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Nr..!/...../05.01.2022

ANUNT

Având  în  vedere prevederile  art.  618  alin.  (2)  din  O.U.G.  nr.  57/2019 privind  Codul  administrativ,
cu  modificările  şi  completările  ulterioare,  în  baza  excepţiilor prevăzute  de  art.  11  din  Legea  nr.203/2020

pentru  modificarea  şi  completarea Legii  nr.55/2020 privind  unele  măsuri  pentru prevenirea şi  combaterea
efectelor pandemiei de COVID-19 vă înştiinţăm cu privire la organizarea concursului de recrutare:

I.Pentru ocuparea funcţiei publice de execuţie vacantă de consilier, ID S52800 ,  clasa 1, grad

profesional superior , în cadrul Compartimentului financiar contabil din cadrul aparatului de special itate al
primamlui comunei Rusca Montană.

1.    Durata  timpului  de  muncă  pentm  funcţia  publică    vacantă,  mai  sus  mentionată,  este  durata
normală a timpului de muncă, respectiv s ore/zi,40 ore/săptămână,  pe o perioadă nedeterminată;

2.   Nu se solicită probă suplimentară;
3.    Proba  scrisă  va avea  loc  în  data de  08.02.2022,  ora  10,00  la  sediul  Primăriei  comuna  Rusca

Montană , str. Principală nr.450 .

4.    Proba interviu  va avea loc in data 14.02.2022  ora 10,00.
5.    Condiţiile generale de  participare la concursul organizat pentru ocuparea funcţiei publice de

execuţie vacantă de Consilier,  clasa 1, grad profesional superior sunt umătoarele:
>    are cetăţenia română şi domiciliul în România;
>    cunoaşte limba română, scris şi vorbit;
>    are vârsta de minimum  1 s ani împliniţi;
>    are capacitate deplină de exerciţiu;
>   este  apt  din  punct  de  vedere  medical  sa  exercite  o  funcţie  publică.Atestarea  stării  de

sănătate se face pe bază de examen medical de specialitate, de către medicul de familie;
>   îndeplineşte  condiţiile  de  studii  si  vechime  în  specialitate  prevăzute  de  lege  pentru

ocuparea fiincţiei publice;

>    îndeplineşte condiţiile specifice, conform fişei postului, pentru ocuparea funcţiei  publice;

>    nu a fost condamnată pentru săvârşirea unei inffacţiuni contra umanităţii, contra statului sau

contra   autorităţii,    infractiuni   de   coruptie   sau   de   serviciu,   infractiuni   care   împiedică
înfăptuirea justiţiei, infractiuni de fals ori a unei infracţiuni săvârşite cu intenţie care ar face-

o  incompatibilă  cu   exercitarea  funcţiei  publice,  cu  excepţia  situaţiei  în  care  a  intervenit

reabilitarea, amnistia post-condamnatorie sau dezincriminai.ea faptei;
>     nu  le-a  fost  interzis  dreptul  de  a  ocupa  o  ftincţie  publică  sau  de  a  exercita  profesia  ori

activitatea în  executarea  careia  a  săvârşit  fapta,  prin  hotărâre judecătorească  definitivă,  în
condiţiile legii;

>     nu a fost destituită dintr-o ftmcţie publică sau nu i-a încetat contractul  individual de muncă

pentm motive disciplinare în ultimii 3 ani;



>    nu   a   fost   lucrător   al   Securităţii   sau   colaborator   al   acesteia,   în   condiţiile   prevăzute   de

legislaţia specifică.

6.    Condiţiile specirice de participare la concursul de recrutare sunt:
>     studii   universitare  de  licenta  absolvite  cu  diploma  de  licenta  sau  echivalenta  in   stiinte

economice;
>    vechime in specialitatea studiilor exercitarii functiei publice -minimum 7 ani.

Perioada de depunere a dosarelor de concurs 06.01.2022 -25.01.2022.

Selectia dosarelor -31. 01.2022  ora 10,00.

7.    Dosarele  de  concurs  se  depun  la  sediul  primăriei,   localitatea  Rusca  Montană    persoană  de

contact  :  Jura Andreea - consilier  superior  ,  Rusca  Montană ,  nr.450  telefon  0255-536090.  e-
mai l  primariaruscamontană@,vahoo. com

8.    Bibliografia/tematica :
1. Constituţia României, republicată

2. Partea a 111 a( Titlul 1 si Titlul 11, cap.  1, Titlul 111, Titlul  IV cap.  1, cap.  11,  cap.  111,  cap.  IV),

Titlul 1 şi 11 ale părţii a VI-a din Ordonanţa de urgenţă a Guvemului nr. 57/2019, cu modificările şi

completări le ulterioare ;

3. Ordonanţa Guvemului nr.137/2000 privind prevenirea şi sancţionarea tuturor formelor de
discriminare, republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

geaiir,_2fl2/2002_priyind__egalit_atea de şanse şi
republicată, cu modificările şi completările ulterioare;

de tratament între femei şi  bărbaţi,

5. Legea nr. 82/1991  a contabilitatii, republicata, actualizata cu modificarile si completarile

ulterioare:
-Dispozitii generale,

- Organizarea si conducerea contabilitatii,
- Registrele de contabilitate,
- Situatii financiare,
- Contabilitatea Trezoreriei Statului si a institutiilor publice,

- Contraventii si infractiuni.

6. Legea nr. 207/2015 privind Codul de procedura fiscală, actualizată, cu modificarile si completarile

ulterioare:
- Domeniul de aplicare a Codului de procedura fiscală
- Principii generale de conduita in administrarea creantelor fiscale,
-Raportul juridic fiscal,
- Dispozitii procedurale generale,
- Inregistrarea fiscală
- Stabilirea creantelor fiscale,
- Controlul fiscal,

- Colectarea creantelor fiscale,
- Solutionarea contestatiilor fomulate impotriva actelor administrative fiscale,
-Solutionarea litigiilor fiscale generate de interpretarea si aplicarea acordurilor si conventiilor care



prevad evitarea/ eliminarea dublei impuneri,
- Sanctiuni.

Dosarele de concurs se depun la sediul Primariei Comunei Rusca Montana ,registratura..
Persoana       de       contact:       Jura      Andreea,       consilier,       tel./fax:       0255536090,

primariaruscamontana@vahoo.com.

e-mai':
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