ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
PRIMARIA RUSCA-MONTANA
PRIMAR

DISPOZITIE
privind angajarea d-nei PRIBIL IRINA-LOREDANA, in functia de asistent personal pentry persoana
cu handicap grav

TOMA SERGIU ADRIAN, primarul comunei Rusca Montana, judetul Caras-Severin:

Avand in vedere:

Cererea d-neiPRIBIL {RINA-LOREDANA, domiciliats in Comuna Rusca Montana,sat Rusca Montang, bl.11, ap.2, judet
Caras Severin, posesoares cartii de identitate seria KS nr.. -+ . eliberata de SPCLEP Otely Rosu, la data de20.08.2013, avar
CNP "3/uac3iad353, in calitate de asistent personal, cu acord de ingrijire, supraveghere si ajutor permanent pentru asiste:
personal, ca acord de ingrijire, supraveghere si ajutor permanent pentru numitul PRIBIL DAVID LUKAS ANTONI(
CNFZ2205i3205+ws, domiciliat in com. Rusca Montana, sat Rusca Montand, bl.11, ap.2, jud. Caras-Severin, confor
certificatului de incadrare in grad de handicap nr. 1141/10. 12.2020, eliberat in Dosar nr.243/H/2020.

Avand in vedere Certificatul de incadrare in grad de handicap, pentru persoana cu handicap gra
nr.1141/10.12.2020, eliberat in Dosar nr.243/H/2020, de Comisia de Evaluare a Perscanelor cy Handicap pentru Adulti Cara
Severin in Dosar nr.243/H/2020, precum si Acordul DGASPC Caras-Severin nr.25008/2020;

Tinand cont de:

- prevederile art. 39 alin.(1), din Legea nr. 448 din 6 decembrie 2006, actualizata prin QUG 86/2008 pent
modificarea prezente; legi, privind protectia si promovarea drepturilor persoaneior cu handicap;

- prevederile art.5, ain (1), alin.(2} si alin.{(3) din H.G. nr.42 7/2001, pentru aprobarea Normelor metodologice privir
conditiile de incadrare, drepturile si obligatiile asistentului personal al persoanei cu handicap, cu modificarile si completari
ulterioare;

- prevederile Legii-Cadru nr.153/2017, privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile
completarile ulterioare;

- prevederile art.42, alin.(6) din Lg.448/2006, privind protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handica
republicata, cu modificarile ulterioare;

Avand in vedere prevederile art.12, alin.(1}) si alin.{2) din Legea nr.53/2003, republicata - Codul Muncii;

in temeiul prevederilor art. 155, alin.(1), lit."d", alin.5, lit."c”, coroborat Cu art.129, alin.(7), lit.”b", art.196, alin.(1
It."b” precum si art.197 alin.(1), din OUG 57/2019, privind Codul administrativ.

DISPUN:

Art.1. Incepand cu data de 21.01 2021, se angajeaz cu Contract Individual de Munca pentru perioada determinat.
doamna PRIBIL IRINA LOREDANA, domiciliati in Comuna Rusca Montana,sat Rusca Montani, bl.11, ap.2, judetul Cara
Severin, posesoarea cartii de identitate seria KS nr.” "2~ eliberati de SPCLEP Otelu Rosu, la data de 10.05.2013, avand CN
S a0l in calitate de asistent personal pentru persoana cu handicap grav al numituluiPRIBIL DAVID LUK2
ANTONIO,CNP 21807202 "3, domiciliat in comuna Rusca Montana, sat Rusca Montand, bl.11, ap.2, judetul Caras-Severi

comunei Rusca Montana.

Art.3. Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 30 de zile de I3 luarea la cunostinta;

Art.4.Prezenta se comunici prin grija secretarului: Institutiei Prefectuluj - judetui Caras-Severin; Compartimentul
financiar ——ccn}a‘bii, Co:pp,?rﬁtipentul de asistenti sociali si Persoanei nominalizate |a art.1.
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