LISTA DREPTURILOR SALARIALE PENTRU FUNCTIILE OCUPATE DIN CADRUL APARATULUI DE
SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI RUSCA MONTANA LA DATA DE 30.03.2017

[ _‘__ ! Majorare implementare
| SALARIUL DE [Majorare control financiar| proiecte finantate din
‘ " FUNCTIA DE FUNCTIA BAZA preventiv ,conform art. 15 fonduri europene
| " DEMNITATE Gradati | CORESPUNZA | din Legea nr.153/2017 nerambursa_bile, conform ot
- PUBLICA a | TOR FUNCTIEI art.16 din Legea SLAR
—_—— . PENTRU Nivelul |corespu SIA
NEC T COMUNA cU CONTRACTUALA PUBLICA studiilor | nzatoar| GRADATIEI BT
| ~ PANALA e [CONFORMHCL| o LE| % LE]
| | 3.000 vechimii LE|
‘ LOCUITORI' | 4e conducere* de executie de . de executie }
| conducere ——— - —
_ a b c=(a*b/100) d e=(a*d/100) | f=a+ct+e |
1 PRIMAR 4204 0 0 0 0 4204
2 | VICEPRIMAR 3716 0 0 0 0 3716
3 consilier primar S 3 2364 0 0 0 0 2364
4 bibliotecar M 1 1553 0 0 0 0 1553
5 guard M;G 3 1553 0 0 0 0 1289
. Administrator baza M 2 1553 0 0 0 0 1553
sport = =
7 muncitor M;G 4 1553 0 0 0 0 1553
8 agent securitate M,G 1500 0 0 0 0 1500
9 sofer M;G 2 1553 0 0 0 0 1553
10 muncitor calificat | M;G 2 1553 0 0 0 0 1553
11 paznic M,G 2 1553 0 0 0 0 1553




Referent , III, -
superior L 2206 15 0 2296
secretar -
general S 0 0 3120
comuna 3120
jurist S 0 0 2728
2728
M 0 0 1500
agent agricol 1500
dp st A asistenti personali M/G 1450 0 0 1450
ALTE DREPTURI SALARIALE ACORDATE
Tipul dreptului .'Valoarea
aalariallaslaiiat procent/cua Baza legala
- 'Baza de calcul ntum acordarii
! Art. 25 si art. 26
spor conditii vatamatoare salariul de baza 0.00% din Legea PRIMAR
= _ . nr153/2017
ti . b -~ Art. 25 si art. 26
compensatii salariul de baza 0 din Legea
) _ Art. 25 si art. 26
adaosuri salariul de baza 0 din Legea TOMA SERGIU
| mre AE2ONAT
Art. 25 si art. 26
premii salariul de baza 0 din Legea
nr 153/2017
| N L ot Art. 25 si art, 26
indemnizatie de hrana/luna ;.a f‘r" © baza mlnlmte din Legea
Tute pe%rt:a;; %ara“ta 8 ) nr.153/2017
_ o salariu de baza minim Art. 25 si art. 26
indemnizatie de vacanta/an brut pe tara aferent din Legea
anului 2017 0 nr.153/2017




LISTA DREPTURILOR SALARIALE PENTRU FUNCTIILE OCUPATE DIN CADRUL APARATULUI DE
SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI RUSCA MONTANA LA DATA DE 30.09.2017

SIS Majorare implementare
| SALARIUL DE |Majorare control financiar|  proiecte finantate din
‘ FUNCTIA DE FUNCTIA BAZA preventiv ,conform art. 15 fonduri europene
- DEMNITATE Gradati | CORESPUNZA | din Legea nr.153/2017 | nerambursabile, conform
PUBLICA a | TOR FUNCTIEI art.16 din Legea SALAR
f_— PENTRU Nivelul |corespu SIA e LUNAR
' COMUNA CU CONTRACTUALA PUBLICA studiilor | nzatoar| GRADATIEI BRUT
PANA LA e |CONFORMHCL| 9 LEI % LEI
3.000 vechimii LEI
LOCUITORI | 4e conducere* de executie o de executie
conducere — s -
) a b c=(a*b/100) | d e=(a*d/100) | f=a+cte
1 PRIMAR 5465 0 0 0 0 5465
2 | VICEPRIMAR 4831 0 0 0 0 4831
3 consilier primar S 3 3099 0 0 0 0 3564
4 bibliotecar M 1 2197 0 0 0 0 2527
5 guard M;G 3 1958 0 0 0 0 1958
Administrator baza _
6 sport M 2 2_026 0 0 0 0 2026
i muncitor M:;G 4 2447 0 0 0 0 2639
8 agent securitate M,G 2447 0 0 0 0 2798
9 sofer M;G 2 2132 0 0 0 0] 2132
10 muncitor calificat | M:G 2 2121 0 0 0 0 2121
11 paznic M,G 2 2121 0 0 0 0 2121




Referent , III, -
12 superior M 3099 - 354 0 3763
secretar
13 general S 0 0 0 4829
comuna 4350
14 jurist S 0 0 0 3881
3375
b asistenti personali M/G 1450 0 0 0 1450
ALTE DREPTURI SALARIALE ACORDATE
L . ~ valoarea |
| Tipul dreptului ‘ _ _
sail)arial Is:Iariat . |procent;'c:ua Baza legala
o TTEEEEETt Bazade caleul ‘ntum acordarii
| | ] | Art. 25 si art. 26
. spor conditii vatamatoare salariul de baza 15.00% din Legea PRIMAR
S — N .~ nr.153/2017
Art. 25 si art. 26
compensatii salariul de baza 0 din Legea
o Art. 25 si art. 26
adaosuri salariul de baza 0 din Legea TOMA SERGIU
| S nre AR2MNAT
Art. 25 si art. 26
premii salariul de baza 0 din Legea
nr 153/2017
& Te-aparesin dan Art. 25 si art. 26
indemnizatie de hranafluna | S8iari de baza mmlmte din Legea
brute pe% rgar;; Eéaranta e . ar.153/2017
, o salariu de baza minim Art. 25 si art. 26
indemnizatie de vacanta/an brut pe tara aferent din Legea
anului 2017 0 nr.153/2017




LISTA DREPTURILOR SALARIALE PENTRU FUNCTIILE OCUPATE DIN CADRUL APARATULUI DE
SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI RUSCA MONTANA LA DATA DE 31.03.2018

Majorare implementare

' SALARIUL DE |Majorare control financiar| proiecte finantate din
FUNCTIA DE FUNCTIA BAZA preventiv ,conform art. 15 fonduri europene
DEMNITATE Gradati | CORESPUNZA | din Legea nr.153/2017 nerambursabile, conform -
PUBLICA a |TOR FUNCTIEI art.16 din Legea an
T ' PENTRU Nivelul |corespu SIA
Lo COMUNA CU CONTRACTUALA PUBLICA studiilor [nzatoar| GRADATIEI, BRUT
PANA LA e |[CONFORMHCL| o LEI % LE]
3.000 vechimii LEI
LOCUITORI' | 4e conducere* de executie a8 . de executie
conducere s ————— --
a b | c=(a*h/100) d e=(a*d/100) | f=atcte
1 PRIMAR 7600 0 0 0 0 7600
2 | VICEPRIMAR 5700 0 0 0 0 5700
3 consilier primar S 3 3874 0 0 0 0 3874
4 bibliotecar M 1 3330 0 0 0 0 3330
5 guard M;G 3 2448 0 0 0 0 2448
5 Administrator baza M 5 2539 0 0 0 0 2532
sport

7 muncitor M;G 4 3212 0 0 0 0 3212
8 agent securitate M,G 2610 0 0 0 0 2610
9 sofer M;G 2 2665 0 0 0 0 2665
10 muncitor calificat | M;G 2 2651 0 0 0 0 2651
11 paznic M,G 2 2651 0 0 0 0 2651




Referent , III N
12 5 3
superior M 3874 e 310 0 4261
secretar -
13 general S 0 0 0 5699
comuna 5700
14 jurist S 0 0 0 4218
4218
1 . . .
° asistenti personali M/G 1900 0 0 0 1900

Nota

ALTE DREPTURI SALARIALE ACORDATE

T ~ |Valoarea o ]
Tipul dreptului '
i " procent/cua Baza legala
salarial/salariat %
S Baza de calcul ntum  acordarii B
Art. 25 si art. 26
spor conditii vatamatoare salariul de baza 0.00% din Legea
B | nt 15312017
. ) Art. 25 si art. 26
compensatii salariul de baza 0 din Legea
_ R Art. 25 siart. 26 |
adaosuri salariul de baza 0 din Legea
[ ne AE210N177
Art. 25 si art. 26
premii salariul de baza 0 din Legea
nr 153/2017
wehie i i L dous Art. 25 si art. 26
indemnizatie de hrana/luna | S2/2M! de baza minime din Legea

brute pe tara garantate

nr.153/2017

in plata 0
, - salariu de baza minim Art. 25 si art. 26
indemnizatie de vacanta/an brut pe tars aferent din Legea
anului 2017 0 nr.153/2017

PRIMAR

TOMA SERGIU

Salarul angajatiilor unitatii administrativ teritoriale nu poate depasii nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar , conform Legii 153/2017 art 11,




LISTA DREPTURILOR SALARIALE PENTRU FUNCTIILE OCUPATE DIN CADRUL APARATULUI DE
SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI RUSCA MONTANA LA DATA DE 30.09.2018

T Majorare implementare
SALARIUL DE |Majorare control financiar|  proiecte finantate din
FUNCTIA DE FUNCTIA BAZA preventiv ,conform art. 15 fonduri europene
" DEMNITATE Gradati| CORESPUNZA | din Legea nr.153/2017 | nerambursabile, conform
PUBLICA a | TOR FUNCTIEI art.16 din Legea SRLAR
it PENTRU Nivelul [corespu SIA e LUNAR
Neetl coMUNA cu CONTRACTUALA PUBLICA studiilor | nzatoar| GRADATIEI, BRUT
PANA LA e |CONFORMHCL| o, LEI % LEI
3.000 vechimii LEI
LOCUITORI | e conducere* de executie de .| deexecuti
conducere , — —
a a b c=(a*b/100)  d e=(a*d/100) | f=atcte
4 PRIMAR 7600 0 0 0 0 7600
2 | VICEPRIMAR 5700 0 0 0 0 5700
3 consilier primar S 3 3874 0 0 0 0 4455
4 bibliotecar M 1 3330 0 0 0 0 3330
5 guard MG 3 2448 0 0 0 0 2448
Administrator baza
6 sport M 2 2532 0 0 0 0 2532
7 muncitor M;G 4 3212 0 0 0 0 3694
8 agent securitate M,G 2610 0 0 0 0 3002
9 sofer M;G 2 2665 0 0 0 0 2665
10 muncitor calificat | M;G 2 2651 0 0 0 0 2651
" paznic M,G 2 | 2651 0 0 0 0 2651




Referent , II1, B

" superior M 4900 T 1 0 5700
secretar

13 general S 0 0 0 5700
comuna 5700

14 jurist S 0 0 0 4851

4218
10 asistenti personali M/G 1900 0 9 0 1900

Nota

ALTE DREPTURI SALARIALE ACORDATE

Salarul angajatiilor unitatii administrativ teritoriale nu poate depasii nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar , conform Legii 153/2017 art 11,

; i Valoarea
Tipul dreptului -
salarial/salariat prEentoys. baxa Ieg.;'a -
Baza de calcul ntum ~ |acordarii. |
Art. 25 si art. 26
spor conditii vatamatoare salariul de baza 15.00% din Legea PRIMAR
nr.153/2017
. ) Art. 25 si art. 26
compensatii salariul de baza 0 din Legea
Art. 25 si art. 26
adaosuri salariul de baza 0 din Legea TOMA SERGIU
ne AE2M0NA7
Art. 25 si art. 26
premii salariul de baza 0 din Legea
nr 153/2017
a 12-.a parte Eiin ?I‘?“é Art. 25 si art. 26
indemnizatie de hrana/luna salarii de ba‘liza minime din Legea
brute pe tara guarantate nr.153/2017
in plata 0
, o salariu de baza minim Art. 25 si art. 26
indemnizatie de vacanta/an brut pe taré aferent din Legea
anului 2017 0 nr.153/2017




LISTA DREPTURILOR SALARIALE PENTRU FUNCTIILE OCUPATE DIN CADRUL APARATULUI DE
SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI RUSCA MONTANA LA DATA DE 31.03.2019

Majorare implementare

SALARIUL DE |Majorare control financiar| proiecte finantate din
FUNCTIA DE FUNCTIA BAZA preventiv ,conform art. 15 fonduri europene
DEMNITATE Gradati | CORESPUNZA | din Legea nr.153/2017 | nerambursabile, conform
PUBLICA a | TOR FUNCTIEI art.16 din Legea SALAR
N ort|  PENTRU Nivelul [corespu SIA e LUNAR
" COMUNA CU CONTRACTUALA PUBLICA studiilor |nzatoar| GRADATIEI, BRUT
PANA LA e |CONFORMHCL| o LEI % LE|
3.000 vechimii LEI
LOCUITORI' | 4e conducere* de executie ok % de executie
conducere
a b c=(a*b/100) d e=(a*d/100) f=atcte |
1 PRIMAR 8240 0 0 0 0 8240
2 | VICEPRIMAR 6240 0 0 0 0 3269
3 consilier primar S 3 4461 0 0 0 0 5130
4 bibliotecar M 1 3885 0 0 0 0 4468
5 guard M;G 3 2817 0 0 0 0 2817
Administrator baza _
6 sport M 2 2907 0 0 0 0 2907
7 muncitor M;G 4 3698 0 0 0 0 4253
8 agent securitate M,G 3032 0 0 0 0 3486
9 sofer M;G 2 3108 0 0 0 0 3108
10 muncitor calificat | M;G 2 2817 0 0 0 0 2817
11 paznic M,G 2 2817 0 0 0 0 2817




Referent , IlI,

B superior M 4684 15 09 0 0 5885
secretar

13 general S 0 0 0 0 6240
comuna 6240

14 jurist S 0 0 0 0 -

421 8
1 asistenti personall M/G 2300 0 0 0 0 2890

Nota

ALTE DREPTURI SALARIALE ACORDATE

. : Valoarea
Tipul dreptului
salarial/salariat procenticus.|Biea Ieg:el o
Baza de calcul ntum acordarii _
I B | Art. 25 si art. 26
spor conditii vatamatoare salariul de baza 15.00% din Legea
nr.153/2017
" , Art. 25 si art. 26
compensatii salariul de baza 0 din Legea
I Art. 25 si art. 26
adaosuri salariul de baza 0 din Legea
| me AR2MNA177
Art. 25 si art. 26
premii salariul de baza 0 din Legea
nr 153/2017
a.12:5 parls o) dade Art. 25 si art. 26
indemnizatie de hrana/luna salaril de balza mImme: din Legea
brute pe tara guarantate nr.153/2017
in plata 0
, o salariu de baza minim Art. 25 si art. 26
indemnizatie de vacanta/an brut pe tara aferent din Legea
anului 2017 0 nr.153/2017

Salarul angajatiilor unitatii administrativ teritoriale nu poate depasii nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar , conform Legii 153/2017 art 11,

PRIMAR

TOMA SERGIU




LISTA DREPTURILOR SALARIALE PENTRU FUNCTIILE OCUPATE DIN CADRUL APARATULUI DE
SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI RUSCA MONTANA LA DATA DE 30.09.2019

Majorare implementare

SALARIUL DE |Majorare control financiar| proiecte finantate din
FUNCTIA DE FUNCTIA BAZA preventiv ,conform art. 15 fonduri europene
DEMNITATE Gradati | CORESPUNZA | din Legea nr.153/2017 nerambursa_bile, conform
PUBLICA a | TORFUNCTIEI art.16 din Legea SALAR
ot PENTRU Nivelul |corespu SIA T LUNAR
et S OMUNA CU CONTRACTUALA PUBLICA studiilor |nzatoar| GRADATIEI, PRUT
PANA LA € |CONFORMHCL| o LEI % LE]
3.000 vechimii LEI
LOCUITORI | 4e conducere* de executie s " de executie
conducere —t
B b c=(a*b/100) d e=(a*d/100) f=at+cte
1 PRIMAR 8240 0 0 0 0 8240
2 | VICEPRIMAR 6240 0 0 0 0 6240
3 consilier primar S 3 4461 0 0 0 0 5130
4 agent agricol M 1 2683 0 0 0 0 3068
5 guard M;G 3 2817 0 0 0 0 2817
6 Adm'”'?gg:t‘” baza M 2 2907 0 0 0 0 2769
7 muncitor M;G 4 3698 0 0 0 0 4253
8 agent securitate M,G 3032 0 0 0 0 3487
9 sofer M;G 2 3108 0 0 0 0 3108
10 muncitor calificat | M;G 2 3108 0 0 0 0 3108
11 paznic M,G 2 2817 0 0 0 0 2817




Referent , 111,
12 o M o 15 535 0 5855
secretar
13 general S 0 0 0 6240
comuna 6240
14 M 0 0 0 4468
bibliotecar 3885
" asistenti personali M/G 2080 0 0 0 2080
NOta Salarul angajatiilor unitatii administrativ teritoriale nu poate depasii nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar , conform Legii 153/2017 art 11,
ALTE DREPTURI SALARIALE ACORDATE
Tipul dreptului Valonrea ‘
salarial/salariat - procent/cua Baza legala
Baza de calcul ntum acordarii
- Art. 25 si art. 26
spor conditii vatamatoare salariul de baza 15.00% | din Legea PRIMAR
_ nr.153/2017
. , -~ Art. 25 si art. 26
compensatii salariul de baza 0 | din Legea
| Art. 25 siart. 26
adaosuri salariul de baza 0 din Legea TOMA SERGIU
mre AE2NAT
Art. 25 si art. 26
premii salariul de baza 0 din Legea
nr 153/2017
 Rpae dotia Att. 25 si art. 26
indemnizatie de hrana/luna ;.a ?ru € baza mm![mte din Legea
rute pe: fara guaran ate nr.153/2017
in plata 0
, o salariu de baza minim Art. 25 si art. 26
indemnizatie de vacanta/an brut pe tara aferent din Legea
anului 2017 0 nr.153/2017




LISTA DREPTURILOR SALARIALE PENTRU FUNCTIILE OCUPATE DIN CADRUL APARATULUI DE
SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI RUSCA MONTANA LA DATA DE 31.03.2020

Majorare implementare

| SALARIUL DE [Majorare control financiar| proiecte finantate din
' " FUNCTIA DE FUNCTIA BAZA preventiv ,conform art. 15 fonduri europene
DEMNITATE Gradati | CORESPUNZA | din Legea nr.153/2017 | nerambursabile, conform .
PUBLICA a | TOR FUNCTIEI art.16 din Legea e
‘N 4 PENTRU Nivelul |corespu SIA
| " COMUNA CU CONTRACTUALA PUBLICA studiilor | nzatoar| GRADATIEI, BRUT
‘ PANA LA e [CONFORMHCL| 9 LEI % LE]
| 3.000 vechimii LEI
I _ LOCUITORI de conducere® de executie ae . de executie
- conducere e — — -
a b c=(a*h/100) d e=(a*d/100) | f=atcte
1 PRIMAR 8240 0 0 0 0 8240
2 | VICEPRIMAR 6240 0 0 0 0 6240
3 consilier primar S 3 4782 0 0 0 0 5451
4 agent agricol M 1 3116 0 0 0 0 3518
5 guard M;G 3 3021 0 0 0 0 3021
. Administrator baza M 2 3079 0 0 0 0 2127
sport
7 sef serviciu SVSU M;G 4 4063 0 0 0 0 4632
8 agent securitate M,G 3887 0 0 0 0 4353
9 sofer M:G 2 3332 0 0 0 0 3332
10 muncitor calificat | M;G 2 o992 0 0 0 0 3332
1 paznic M,G 2 3021 0 0 0 0 3021




Referent , 11, a
12 superiar M 2 51 15 703 0 0 6192
secretar
13 general S 0 0 0 0 4788
comuna _ 6240
" asistenti personali M/G g 2300 0 0 0 0 2300
NOta Salarul angajatiilor unitatii administrativ teritoriale nu poate depasii nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar , conform Legii 153/2017 art 11,
ALTE DREPTURI SALARIALE ACORDATE
| I
Tipul dreptului | |Valoarea
: A procent/cua Baza legala
salarial/salariat <
Baza de calcul ‘ntum acordarii
' Art. 25 si art. 26
spor conditii vatamatoare salariul de baza 15.00% din Legea PRIMAR
B nr.153/2017
; : Art. 25 si art. 26
compensatii salariul de baza 0 din Legea
Art. 25 si art. 26 |
adaosuri salariul de baza 0 din Legea i TOMA SERGIU
RS nr AEADINAT i
Art. 25 si art. 26
premii salariul de baza | 0 din Legea
nr 153/2017
el Art. 25 si art, 26
indemnizatie de hrana/luna Ealarn € baza mlnltmte din Legea
rute pe: fara guaran ate nr.153/2017
in plata 0
_ o salariu de baza minim Art. 25 si art. 26
indemnizatie de vacanta/an brut pe tara aferent din Legea
anului 2017 0 nr.153/2017




LISTA DREPTURILOR SALARIALE PENTRU FUNCTIILE OCUPATE DIN CADRUL APARATULUI DE
SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI RUSCA MONTANA LA DATA DE 30.09.2020

Majorare implementare

SALARIUL DE |Majorare control financiar| proiecte finantate din
FUNCTIA DE FUNCTIA BAZA preventiv ,conform art. 15 fonduri europene
DEMNITATE Gradati| CORESPUNZA | din Legea nr.153/2017 | nerambursabile, conform
PUBLICA a |TOR FUNCTIEI art.16 din Legea SALAR
\r o, PENTRU Nivelul |corespu SIA e LUNAR
- COMUNA CU CONTRACTUALA PUBLICA studiilor |nzatoar| GRADATIEI, BRUT
PANA LA e |CONFORMHCL| o4 LEI % LEI
3.000 vechimii LEI
LOCUITORI | ge conducere* de executie de .| deexecutie
conducere - —
a b | c=(a*h/100) d e=(a*d/100) | f=a+c+e
1 PRIMAR 8240 0 0 0 0 8240
2 | VICEPRIMAR 6240 0 0 0 0 6240
3 consilier primar S 3 4782 0 0 0 0 5451
4 agent agricol M 1 3272 0 0 0 0 3674
5 guard M;G 3 3021 0 0 0 0 2874
Administrator baza
6 sport M 2 3272 0 0 0 0 3272
7 sef serviciu SVSU M;G 4 4063 0 0 0 0 4632
8 agent securitate M,G 3887 0 0 0 0 8878
9 sofer M;G 2 3332 0 0 0 0 3332
10 muncitor calificat | M;G 2 3332 0 0 0 0 3332
11 paznic M,G 2 3021 0 0 0 0 3021




Referent , I1I, -
12 et M 7 — 15 703 0 0 6192
secretar :
13 general S 0 0 0 0 6240
comuna 6240
L asistenti personali M/G 0 2300 0 ; 0 ; i
NOta Salarul angajatiilor unitatii administrativ teritoriale nu poate depasii nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar , conform Legii 153/2017 art 11,
ALTE DREPTURI SALARIALE ACORDATE
. i ' ~ |valoarea
:;}I)atli;;::::rlizlt } procent/cua !Baza legala
'Baza de calcul ntum acordarii
i Art. 25 si art. 26
spor conditii vatamatoare ‘ salariul de baza 15.00% din Legea PRIMAR
- | nr.153/2017
. | ) Art. 25 si art. 26
compensatii | salariul de baza 0 din Legea
i | | | Art. 25siart. 26
adaosuri ‘ salariul de baza 0 din Legea TOMA SERGIU
| nr 1AE2/N17
‘ Art. 25 si art. 26
premii  salariul de baza 0 din Legea
| nr 153/2017
a :2??‘ dpak';te din doua Art. 25 si art, 26
indemnizatie de hrana/luna sa arli de baza mlnltmte din Legea
rute peﬂ tara guaran ate nr.153/2017
in plata 0
_ o salariu de baza minim Art. 25 si art. 26
indemnizatie de vacanta/an brut pe taré aferent din Legea
anului 2017 0 nr.153/2017




LISTA DREPTURILOR SALARIALE PENTRU FUNCTIILE OCUPATE DIN CADRUL APARATULUI DE
SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI RUSCA MONTANA LA DATA DE 31.03.2021

B Majorare implementare
SALARIUL DE |Majorare control financiar| proiecte finantate din
FUNCTIA DE FUNCTIA BAZA preventiv ,conform art. 15 fonduri europene
DEMNITATE Gradati| CORESPUNZA | din Legea nr.153/2017 nerambursabile, conform
PUBLICA a |TOR FUNCTIEI art.16 din Legea SR
\vor  PENTRU Nivelul |corespu SIA B LB AT
""" COMUNA cU CONTRACTUALA PUBLICA studiilor | nzatoar| GRADATIEI, R
PANA LA € |CONFORMHCL| o LEI % LEI
3.000 vechimii LE|
LOCUITORI | 4¢ conducere* de executie e “ de executie
conducere e I e L L
. a b c=(a*b/100) d e=(a*d/100) f=atc+e
1 PRIMAR 8240 0 0 0 0 8240
2 | VICEPRIMAR 6240 0 0 0 0 6240
3 consilier primar S 3 4782 0 0 0 0 6120
4 agent agricol M 1 3272 0 0 0 0 3674
5 guard M;G 3 3021 0 0 0 0 3021
5 Administrator baza M 5 3972 0 0 0 0 3972
sport L

7 sef serviciu SVSU M;G 4 4063 0 0 0 0 4632
8 agent securitate M,G 3887 0 0 0 0 5128
9 sofer M;G 2 3332 0 0 0 0 3322
10 muncitor calificat | M;G 2 3332 0 0 0 0 3332
11 paznic M,G 2 3021 0 0 0 0 1445




Referent , IlI,
12 superior M 5021 15 703 0 6192
consilier

12 implementare > 4075 0 0 4646
secretar .

14 general S 0 0 0 4482
comuna 6240

8 asistenti personal M/G 2300 | 0 0 0 2300

Nota

ALTE DREPTURI SALARIALE ACORDATE

Salarul angajatiilor unitatii administrativ teritoriale nu poate depasii nivelul indemnizatiei lunare a functiei de viceprimar , conform Legii 153/2017 art 11,

. . Valoarea l
Tipul dreptului
salarial/salariat procent/cua Baza legala
Baza de calcul ntum acordarii
| Art. 25siart. 26 |
spor conditii vatamatoare salariul de baza 15.00% din Legea PRIMAR
- B nr.153/2017
compensatii salariul de baza 0 Arta‘i?nsl_sé::é o
Art. 25 si art. 26
adaosuri salariul de baza 0 din Legea TOMA SERGIU
e AR2IINAT
Art. 25 si art. 26
premii salariul de baza 0 din Legea
nr 153/2017
a 12-a parte din doud Art. 25 si art. 26
indemnizatie de hrana/luna salarii de balza MMime din Legea
brute pe% rEapr}e:a tgéarantate . nr.153/2017
, o salariu de baz3 minim Art. 25 si art. 26
indemnizatie de vacanta/an brut pe tara aferent din Legea
anului 2017 0 nr.153/2017




LISTA DREPTURILOR SALARIALE PENTRU FUNCTIILE OCUPATE DIN CADRUL APARATULUI DE
SPECIALITATE AL PRIMARULUI COMUNEI RUSCA MONTANA LA DATA DE 30.09.2021

Majorare implementare

SALARIUL DE |Majorare control financiar| ~ proiecte finantate din
FUNCTIA DE FUNCTIA BAZA preventiv ,conform art. 15 fonduri europene
DEMNITATE Gradati | CORESPUNZA | din Legea nr.153/2017 | nerambursabile, conform
" PUBLICA a | TOR FUNCTIEI art.16 din Legea o
" PENTRU Nivelul |corespu SIA BRUT
N'stinat@Muna cu CONTRACTUALA PUBLICA studiilor | nzatoar| GRADATIEI,
PANA LA e |CONFORMHCL| 9 LE| % LEI
3.000 . vechimii LEI
LOCUITORI | 4e conducere* de executie .. duiere* de executie
a b c=(a*b/100) d e=(a*d/100) f=a+cte
1 PRIMAR 8240 0 0 0 0 8240
2 | VICEPRIMAR 6240 0 0 0 0 6240
3 consilier primar S 3 4782 0 0 0 0 5798
4 agent agricol M 1 3272 0 0 0 0 3836
5 guard M;G 3 3021 0 0 0 0 3368
. Administrator baza M ” 3272 0 0 0 0 3619
sport )

7 sef serviciu SVSU M;G 4 4063 0 0 0 0 4979
8 agent securitate M,G 3887 0 0 0 0 4804
9 sofer M:;G 2 3332 0 0 0 0 3679
10 muncitor calificat | M;G 2 3332 0 0 0 0 3521
11 paznic M,G 2 3021 0 0 0 0 3368




Referent , I1I
12 2 2
superior M 5021 15 703 0 6192
13
asistenti personali M/G 2300 0 0 0 200
ALTE DREPTURI SALARIALE ACORDATE
— R . i
' Tipul dreptului ‘ Valaaren
. ; procent/cua Baza legala
salarial/salariat -8
_ ‘Baza de calcul ntum acordarii
Art. 25 si art. 26
spor conditii vatamatoare salariul de baza 15.00% din Legea PRIMAR
. nr.153/2017 |
i aritl de b 0 Art. 25 si art. 26
compensatii salariul de baza din Legea
) Art. 25 si art. 26
adaosuri salariul de baza 0 din Legea TOMA SERGIU
mnr AE2MN177
) Art. 25 si art. 26
premii salariul de baza 0 din Legea
nr 153/2017
a ﬂzf_adpa:e din doug Art. 25 si art. 26
indemnizatie de hrana/luna | S@'arl de baza minime din Legea
brute pe tara garantate
- 4 nr.153/2017
in plata 347
) o salariu de baza minim Art. ?5 siart. 26
indemnizatie de vacanta/an brut pe tara aferent din Legea
anului 2017 0 b




