ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA MONTANA
PRIMAR

DISPOZITIE Nr77

privind recuperarea zilei de 02 Mai 2025

Primarul comunei Rusca Montana, judeful Carag-Severin;

Avand in vedere referatul compartimentului de specialitate cu nr.2628/11.04.2025 privind
emiterea unei dispozitii pentru recuperarea zilei de 2 mai 2025,

Vazand prevederile art. 1 din HG nr. 2/2025, privind stabilirea zilelor lucratoare pentru care
se acordd zile libere, zile care preceda si/sau care succedi zilelor de sirbitoare legala in care nu se
lucreazi, pentru anul 2025,

In temeiul art. 196, alin.1, lit.b), art.197 si art.198 din OUG nr. 57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUN:

Art. 1. In perioada 12.05-23.05.2025, programul zilnic de lucru al salariatiilor Primariei
comunei Rusca Montana, se va prelungi cu o ora, in vederea recuperarii zilei de 02 Mai 2025.
Art. 2. Cu ducere la indeplinire se incredinfeazi secretarul general al comunei, compartimentele
din cadrul primariei.

Art.3. Prezenta dispozitie se comunici la:
- Institutia Prefectului - judefului Caras-Severin
- Salariatii Primariei comunei Rusca Montana

CONTRASEMNEAZA.,
PRIMAR, Secretarul general al comunei,
Toma Sergiu Covrig Andreea

Data: 11.04.2025




ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA MONTANA
PRIMARIA

DISPOZITIE NR.78
privind incetarea contractului individual de munca al doamnei Rusalin Aurica, angajaté in functia
contractuala de asistent personal in cadrul primariei comunei Rusca Montané

Primarul comunei Rusca Montana,

Vazand contractul de munca cu nr. 2247/29.05.2023, privind angajarea doamnei Rusalin
Aurica in functia contractuald de executie de asistent personal, pe perioadd determinatd, pana la
data de 11.04.2025,

in baza prevederilor art. 56, alin. (1), lit.i) din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu
modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art.196, alin.1, lit.b), art.197 si art.199, din OUG nr. 57/2019, privind privind
Codul administrativ,cu modificirile §i completirile ulterioare

DISPUNE:

ART. 1 — Incepand cu data de 11.04.2025 se constata incetarea de drept a contractului
individual de munci cu nr.2247/29.05.2023, al doamnei Rusalin Aurica, avind functia contractuala
de asistent personal, in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rusca Montana.

ART. 2 - Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazi compartimentul fiscal-
contabil, compartiment asistenta sociala, persoana nominalizatd la art.1.

ART.3. Prezenta dispozitie poate fi atacatd la Tribunalul Caras -Severin in termen de 30 de
zile.
ART.4. Prezenta dispozitie se comunicd la;
- Institutia Prefectului - judefului Carag-Severin
- Persoana nominalizata la art.1.
- Compartimentului fiscal contabil, resurse umane
- Compartimentului asistenta sociala

CONTRASEMNEAZA,
PRIMAR, SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI,
TOMA SERGIU ADRIAN COVRIG ANDREEA-CLAUDIA




ROMANIA |
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA MONTANA

PRIMARIA

DISPOZITIE NR.79
privind incetarea raportului de serviciu a domnului Tragcd Marin, funcfionar public in cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Rusca Montani

Primarul comunei Rusca Montan,

Vazand referatul compartimentului de resort cu nr. 2654 / 14.04.2025 privind incetarea
raportului de serviciu a domnului Tragcd Marin, funcfionar public in cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Rusca Montani,,

Avind in vedere prevederile Hotérarii Consiliului Local Rusca Montani cu nr.
47/11.04.2025 privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei Rusca
Montanai in sensul desfintarii Compartimentului Politie Locala din cadrul Primériei comunei
Rusca Montan,

Tinénd cont de prevederileart. 516, lit.c), art. 518, alin.(1) lit. d), art. 519, alin(1) lit.c), alin
(4), alin.(5) si alin.(6) din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare,

Avénd in vedere dispozitiile art.524 §i Anexa nr. 5- LISTA cuprinzand functiile publice, art.
I, 1it.C , indice 1 din OUG nr. 57/2019 privind codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare

Tinand cont de prevederile Ordonantei de Urgenta a Guvernului cu nr. 156/2024 privind
privind unele mésuri fiscal-bugetare in domeniul cheltuielilor publice pentru fundamentarea
bugetului general consolidat pe anul 2025, pentru modificarea si completarea unor acte normative,
precum §i pentru prorogarea unor termene,

Luand in considerare prevederile Legii nr. 53/2003 privind codul muncii, activalizat,cu
modificarile si completirile ulterioare;

Vazénd dispozitiile Legii nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, cu modificérile si completdrile ulterioare

fn temeiul art.196, alin.1, lit.b), art.197 si art.199, din OUG nr. 57/2019, privind privind
Codul administrativ,cu modificérile §i completarile ulterioare

DISPUNE
ART. 1 (1) Incepand cu data de 14.05.2025 se constata incetarea raportului de serviciu, a
domnului Traged Marin, avénd funcfia publicd de executie de Inspector Polifie Locald, la
Compartimentului Polifie Locald, din cadrul aparatul de specialitate al primarului comunei Rusca
Montand, ca urmare a desfintarii Compartimentului de Polifie Local.

(2) Incepand cu data emiteri prezentei dispozitii, programul de muncé al domnului
Traged Marin, se modificé, acesta fiind de 4 ore/zi, conform prevederiilor art. 519, alin.(6) privind
Codul administrativ, cu modificérile §i completirile ulterioare.

(3) Incetarea raportului de serviciu a functionarului public nominalizat la alin.(1),
are loc dupa efectuarea celor 30 de zile calendaristice de preaviz, care curg de la data emiterii
prezentei dispozitii.

ART. 2 .Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazi compartimentul fiscal-
contabil §1 persoana nominalizati la art.1.
ART.3. Prezenta dispozifie poate fi atacat# la Tribunalul Caras -Severin in termen de 30 de
zile.
ART.4. Prezenta dispozitie se comunici la;
- Institutia Prefectului - judetului Caras-Severin
- Persoana nominalizata la art.1.
- Compartimentului fiscal contabil, resurse umane
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Data
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PRIMAR,

14.04.2025

i
i

o LRim

CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI ,
COVRIG REEA-CLAUDIA




ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA MONTANA

DISPOZITIE
nr. 80/14.04.2025
pentru incetarea ajutorului pentru incalzirea locuintei cu combustibili solizi sau lichizi ,
si a suplimentului de energie

Primarul TOMA SERGIU ADRIAN al localitatii COMUNA RUSCA MONTANA

Avand in vedere :

e cererea si actele doveditoare privind componenta familiei si veniturile membrilor de
familie;
e ancheta sociala;

In conformitate cu prevederile:

- Legii nr. 226/2021 privind stabilirea méasurilor de protectie sociald pentru consumatorul
vulnerabil de energie, cu modificarile si completarile ulterioare;

- HG nr. 1073 din 4 octombrie 2021 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 226/2021 privind stabilirea mésurilor de protectie sociald pentru
consumatorul vulnerabil de energie;

- Legii 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei cu modificarile si completarile
ulterioare, actualizata;

- Hotararea nr. 38 din 19.01.2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, actualizata;

Legea 166/2012, actualizata;
in temeiul art. 155 alin. 1, lit. d, alin. 5, lit. ¢, art. 196 , alin. 1, lit. bsi art. 199 din O.U. G. 57

/2019 — privind Codul Administrativ.
DISPUNE

Artl. Respigerea ajutorul lunar pentru incalzirea locuintei cu combustibili solizi sau lichizi , a
ajutorului de sustinere a familiei si a suplimentului de energie doamnei/domnului Papuc Maria cu
domiciliu in Rusca Montana ,sat.Ruschita, Bl.2,sc.3.ap.4, CNP_ in calitate de titular al
ajutorului.Persoana in cauza a decedat in data de 07 aprilie 2025.

Art.2 Cuantumul lunar al ajutorului pentru incalzirea locuintei cu combustibili solizi sau lichizi
este de 256.00 lei.

Art.3Cuantumul lunar al suplimentului pentru energie este de 50.00 lei, din care pentru
combustibili solizi sau lichizi: 20 lei, energie electrica: 30 lei.

Art.4Valoarea totala a ajutorului de incalzire pentru perioada 01.11.2024— 31.03.2025 este de
1281lei.

Art.5.Prevederile prezentei dispozitii vor fi comunicate Institutiei Prefectului Judetului Caras-
Severin , AJPIS Caras-Severin si titularilor in termen de 5 zile.

Art.6. Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 30 zile de la comunicare, catre
primarul unitatii administrativ teritoriale.

Art.7. In cazul in care sunteti nemultumit de solutionarea contestatiei, dispozitia poate fi atacata
la Tribunalul Caras-Severin in termen de 30 zile de la comunicarea solutiei contestatiei, potrivit
prevederilor Legii contenciosului administrativ nr.554/2004.

Primar Contrasemneaza
COMUNA RUSCA secretar general
MONTANA

TOMA SERGIU ADRIAN




ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA MONTANA
PRIMARIA

DISPOZITIE NR. 81
privind incetarea contractului individual de munca al doamnei Popa Gabriela, angajaté in funcfia
contractuala de asistent personal in cadrul primariei comunei Rusca Montan#

Primarul comunei Rusca Montana,

Vazand contractul de munci cu nr. 2140/24.05.2023, privind angajarea doamnei Popa
Gabriela, in functia contractuald de executie de asistent personal, pe perioada determinaté, pana la
data de 20.04.2025,

In baza prevederilor art. 56, alin. (1), lit.i) din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu
modificarile §i completarile ulterioare,

In temeiul art.196, alin.1, lit.b), art.197 si art.199, din QUG nr. 57/2019, privind privind
Codul administrativ,cu modificérile gi completérile ulterioare

DISPUNE:

ART. 1 — Incepand cu data de 20.04.2025 se constata incetarea de drept a contractului
individual de munci cu nr.2140/24.05.2023, al doamnei Popa Gabriela, avénd functia contractuala
de asistent personal, in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rusca Montana.

ART. 2 - Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza compartimentul fiscal-
contabil, compartiment asistenta sociala, persoana nominalizati la art.1.

ART.3. Prezenta dispozitie poate fi atacatd la Tribunalul Caras -Severin in termen de 30 de
zile.
ART 4. Prezenta dispozifie se comunici la;
- Institutia Prefectului - judefului Carag-Severin
- Persoana nominalizata la art.].
- Compartimentului fiscal contabil, resurse umane
- Compartimentului asistenta sociala

CONTRASEMNEAZA,
PRIMAR, SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI,
TOMA SERGIU AD COVRIG ANDREEA-CLAUDIA

Data 15.04.2025. °




ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA MONTANA
PRIMAR

DISPOZITIA NR.82

privind acordarea indemnizatiei de handicap bolnavei Navirgeac Emilia, persoand cu
handicap grav

Avénd in vedere
-prevederile art. 42 alin. 1-3 din Legea nr. 448/2006, cu completdrile §i modificarile
ulterioare;

-Adordul cu nr.9003/15.04.2025, emis de citre Directia Generald de Asisten{d Sociala §i
Protectia Copilului judefului Carag-Severin, prin care se stabileste ca doamna Navirgeac
Emilia, persoani cu grad grav de handicap, s& beneficieze de indemnitie lunara de handicap ;

-in baza prevederilor OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, art. 155 si art. 196

alin.1 lit. b), cu completrile si modificérile ulterioare,

DISPUNE :

Art. 1. Se acordi indemnizatia de handicap, incepénd cu data de 01.05.2025, conform
prevederilor art. 37 ali.1 lit. c), alin.3 din Legea 448/2006, in valoare de JJ® lei,
bolnavei Navirgeac Emilia, identificatd cu , domiciliata In
localitatea Rusca Montana, sat Ruschita, nr.109, judeful Carag-Severin.

Art.2. Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazi compartimentului
de asistentd sociald i compartimentul contabil;

Art.3. Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului general al comunei in
termenul previzut de lege, Institutiei Prefectului Judefului Carag-Severin, compartimentul
financiar contabil §i compartimentului de asisten{3 sociala.

PRIMARUL Contrasemneaza pentru legalitate
TOMA SERGIU ADRIAN SECRETAR GENERAL AL COMUNEI
< COVRIG ANDREEA-CLAUDIA
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ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA MONTANA
PRIMARIA

DISPOZITIE NR. 83
privind incetarea contractului individual de munca al doamnei Gurmai Dareta Paraschiva, angajata
in functia contractuala de asistent personal in cadrul primariei comunei Rusca Montana

Primarul comunei Rusca Montand,
Vazand certificatul de deces cu seria CSD nr. 2505506, privind decesul numitei Todor
Iuliana, la data de 18.04.2025, emis de Priméria Comunei Rusca Montan3, la data de 19.04.2025,
in baza prevederilor art. 39, alin. (4), din Legea nr. 448/2006 privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, cu modificarile §i completarile ulterioare,
In temeiul art.196, alin.1, lit.b), art.197 si art.199, din OUG nr. 57/2019, privind privind
Codul administrativ,cu modificérile gi completérile ulterioare

DISPUNE:

ART. 1 — Incepand cu data de 19.04.2025 se constata incetarea de drept a contractului
individual de munca cu nr.2255/29.05.2023, al doamnei Gurmai Darata-Paraschiva, avind functia
contractuala de asistent personal, in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rusca
Montana.

ART. 2 - Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza compartimentul fiscal-
contabil, compartiment asistenta sociala, persoana nominalizata.la art.1.

ART.3. Prezenta dispozifie poate fi atacatd la Tribunalul Caras -Severin in termen de 30 de
zile.
ART.4. Prezenta dispozitie se comunici la;
- Institufia Prefectului - judefului Caras-Severin
- Persoana nominalizata la art.1.
- Compartimentului fiscal contabil, resurse umane
- Compartimentului asistenta sociala

- CONTRASEMNEAZA, |
PRIMAR, p.SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI ,
TOMA SERGRJ SIMESCU MIHAELA

=

Data 30.04.2025




ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA MONTANA
PRIMAR

DISPOZITIE
Nr. 84 Din 30.04.2025

privind angajarea in functia de asistent personal pe doamna RUSALIN AURICA

Primarul comunei Rusca Montana, judetul Carag-Severin;
Avand in vedere:

- adresa cu nr. 9006/15.04.2025 prin care Direcfia Generald de Asistenjad Sociald si Protectia
Copilului  Carag-Severin ne ftrimite acordul nr.9007/15.04.2025, la cererea cu nr.
11.197D/11.04.2025 formulatd de numitul Jurjoni Danut-Adrian, persoan# cu handicap grav, prin
care solicitd angajarea unui asistent personal si cererea de angajare a doamnei Rusalin Aurica,
depusi la sediul Primariei comunei Rusca Montana sub nr.jf},[‘x1 /2025,

- prevederile art. 1 din H.G. nr. 1506/ 27.11.2024 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut
pe tard garantat in platd , care prevede ca ,, Incepind cu data de 1 ianuarie 2025, salariul de
bazd minim brut pe fard garantat in platd, previzut la art.164 alin.(1) din Legea nr.53/2003 -
Codul muncii, republicatd, cu modificdrile 5i completdrile ulterioare, se stabilegte tn bani, fird a
include sporuri si alte adaosuri, la suma de 4,050 lei lunar, pentru un program normal de lucru in
medie de 165,334 ore pe lund, reprezentind 24,496 lei/ord. ”,

- art.1 din H.G. nr. 1071/2001, pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe tard garantat in
platad

Vizand prevederile art. 35 si art. 42 alin.,(5),(6), ale art.39 din Legea nr.448/2006, privind
protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, prin care acestea pot opta intre

asistent personal §i primirea unei indemnizatii lunare,

In temeiul art.196, alin.1, lit.b), art.197 si art.198 din OUG nr. 57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE :

Art.1. Incepéind cu data de 01.05.2025, doamna RUSALIN AURICA, CNP 2 il
domiciliatd in comuna Marga,nr. 325, judeful Carag-Severin, va fi angajat in functia contractuala de
asistent personal, gradatia 3, la persoana cu handicap grav, domnul Driginesc Trandafir, beneficiind
de urmatoarele drepturi salariale:

« salariu lunar brut — Jilllei

indemnizatie de hrana - $iBlei.

Art.2. Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinfeazi responsabil asistenta
sociala si compartimentul financiar contabilitate. :

Art.3. Prezenta se comunici Institutiei Prefectului judetul Caras-Severin, compartimentului
financiar contabilitate din cadrul Primariei comunei Rusca Montana, iar un exemplar se
inméneazéd/se comunicd persoanei nominalizate la art.1, cu drept de contestatie, in termen de 30
zile, la Tribunalul Carag-Severin, conform Legii 554/2004-Legea contenciosului administrativ, cu
modificarile §i completérile ulterioare.




CONTRASEMNEAZA,
PRIMAR, p. SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI,

Toma Sergiu Adrian Simescu Mihaela




ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA MONTANA
PRIMAR

DISPOZITIE
Nr. 85 Din 30.04.2025

privind angajarea in functia de asistent personal pe doamna POPA GABRIELA

Primarul comunei Rusca Montana, judeful Carag-Severin;
Avénd in vedere:

- adresa cu nr. 8986/14.04.2025 prin care Directia Generala de Asistenfd Sociald §i Protectia
Copilului Carag-Severin ne trimite acordul nr.8987/14.04.2025, la cererea cu nr
11.217D/11.04.2025 formulatd de numita Lungu Rianna-Paraschiva, persoand cu handicap grav,
prin care solicitd angajarea unui asistent personal §i cererea de angajare a doamnei Popa Gabriela,
depusi la sediul Primariei comunei Rusca Montana sub nr.ji’,@ﬂ 12025,

- prevederile art. 1 din H.G. nr. 1506/ 27.11.2024 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut
pe tard garantat in platd , care prevede cd ﬁcep&nd cu data de 1 ianuarie 2025, salariul de
bazd minim brut pe fard garantat in platd, prevazut la art.164 alin.(1) din Legea nr.53/2003 -
Codul muncii, republicatd, cu modificdrile si completdrile ulterioare, se stabilegte in bani, fard a
include sporuri gi alte adaosuri, la suma de 4.050 lei lunar, pentru un program normal de lucru in
medie de 165,334 ore pe lund, reprezentind 24,496 lei/ord. ”,

- art.] din H.G. nr. 1071/2001, pentru stabilirea salariului de bazi minim brut pe fard garantat in
platad

Vizand prevederile art. 35 si art. 42 alin.,(5),(6), ale art.39 din Legea nr.448/2006, privind
protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, prin care acestea pot opta intre

asistent personal §i primirea unei indemnizatii lunare,

in temeiul art.196, alin.1, lit.b), art.197 si art.198 din OUG nr. 57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu data de 01.05.2025, doamna POPA GABRIELA, CNP_Eeeas 188,
domiciliata in comuna Rusca Montana,nr. 473, judetul Carag-Severin, va fi angajat in functia
contractuala de asistent personal, gradatia 3, la persoana cu handicap grav, domnul Drégénesc
Trandafir, beneficiind de urmatoarele drepturi salariale:

salariu lunar brut — dgillei

. indemnizatie de hrana - §iPlei.

Art.2. Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinieaz responsabil asistenta
sociala si compartimentul financiar contabilitate.

Art.3. Prezenta se comunica Institutiei Prefectului judetul Caras-Severin, compartimentului
financiar contabilitate din cadrul Primariei comunei Rusca Montana, iar un exemplar se
inméaneazid/se comunica persoanei nominalizate la art.1, cu drept de contestaie, in termen de 30
zile, la Tribunalul Caras-Severin, conform Legii 554/2004-Legea contenciosului administrativ, cu
modificirile si completérile ulterioare.




CONTRASEMNEAZA,
PRIMAR, p. SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI ,

Toma Sergiu Adrian Simescu Mihaela




ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA MONTANA

DISPOZITIE
nr. 86/05.05.2025
pentru incetarea ajutorului pentru incalzirea locuintei cu combustibili solizi sau lichizi ,
si a suplimentului de energie

Primarul TOMA SERGIU ADRIAN al localitatii COMUNA RUSCA MONTANA
Avand in vedere :
o cererea si actele doveditoare privind componenta familiei si veniturile membrilor de
familie;
e ancheta sociala;

In conformitate cu prevederile:
- Legii nr. 226/2021 privind stabilirea masurilor de protectie sociala pentru consumatorul

vulnerabil de energie, cu modificarile si completarile ulterioare;

- HG nr. 1073 din 4 octombrie 2021pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 226/2021 privind stabilirea misurilor de protectie sociald pentru
consumatorul vulnerabil de energie;

- Legii 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei cu modificarile si completarile
ulterioare, actualizata;

. Hotararea nr. 38 din 19.01.2011 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a
prevederilor Legii nr. 277/2010 privind alocatia pentru sustinerea familiei, actualizata;

- Legea 166/2012, actualizata;

in temeiul art. 155 alin. 1, lit. d , alin. 5, lit. ¢ , art. 196, alin. 1, lit. b gi art. 199 din 0.U.G. 57

/2019 — privind Codul Administrativ.
DISPUNE

Artl. Respigerea ajutorul lunar pentru incalzirea locuintei cu combustibili solizi sau lichizi, a
ajutorului de sustinere a familiei si a suplimentului de energie doamnei/domnului Todor Iuliana cu
domiciliu in Rusca Montana ,nr.456, CNP SN in calitate de titular al ajutorului.Persoana in
cauza a decedat in data de 18 aprilie 2025.

Art.2 Cuantumul lunar al ajutorului pentru incalzirea locuintei cu combustibili solizi sau lichizi
este de 256.00 lei.

Art.3Cuantumul lunar al suplimentului pentru energie este de #f]ei, din care pentru
combustibili solizi sau lichizi: 20 lei, energie electrica: @ilei.

Art.4Valoarea totala a ajutorului de incalzire pentru perioada 01.11.2024— 31.03.2025 este de
1536lei.

Art.5.Prevederile prezentei dispozitii vor fi comunicate Institutiei Prefectului Judetului Caras-
Severin , AJPIS Caras-Severin si titularilor in termen de 5 zile.

Art.6. Prezenta dispozitie poate fi contestata in termen de 30 zile de la comunicare, catre
primarul unitatii administrativ teritoriale.

Art.7. In cazul in care sunteti nemultumit de solutionarea contestatiei, dispozitia poate fi atacata
la Tribunalul Caras-Severin in termen de 30 zile de la comunicarea solutiei contestatiei, potrivit
prevederilor Legii contenciosului administrativ nr.554/2004.

Primarg Contrasemneaza
COMUNSR S’E’A‘, secretar general
MORIANA
TOMA SERGIU ADRIAN




ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA MONTANA
PRIMAR

DISPOZITIA NR.87

privind acordarea indemnizafiei de handicap bolnavei Jura Olimpia Giorgeta, persoand cu
handicap grav, pe perioada concediului de odihna al asistentului personal Boran Cosmina
Felicia

Avénd in vedere

-prevederile art. 43 alin. 1 din Legea nr. 448/2006, cu completarile si modificérile
ulterioare;

-prevederile art. 37 alin 1 lit. ¢), alin. 3 din Legea 448/2006, privind protectia §i

promovarea drepturilor personelor cu handicap,republicatd, cu modificarile si completarile

ulterioare;

-Cererea nr. 2780/23.04.2025 a doamnei Boran Cosmina Felicia, referitor la solicitarea
concediului de odihna din data de 01.05.2025- 30.0%.2025, respectiv 20 de zile;

-in baza prevederilor OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, art. 155 si art. 196

alin.1 lit. b), cu completarile si modificérile ulterioare,

DISPUNE :

Art. 1. Se acorda indemnizatia de handicap conform prevederilor art. 37 ali.1 lit. ¢),
alin.3 din Legea 448/2006 in valoare de {fJJJ# lei , bolnavei Jura Olimpia Giorgeta ,
identificatd cu CNP "pe perioada concediului de odihna al asistentului
personal Boran Cosmina Felicia.

Art.2. Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazi compartimentului
de asistent3 sociald si compartimentul contabil.

Art.3. Prezenta dispozitie se comunic# prin grija secretarului general al comunei in
termenul previzut de lege, Institutiei Prefectului Judeului Carag-Severin, compartimentul
financiar contabil §i compartimentului de asisten{d sociala.

PRIMARUL Contrasemneaza pentru legalitate
TOMA SERGIU ADRIAN SECRETAR GENERAL AL COMUNEI
COVRIG ANDREEA-CLAUDIA

Data:O?.OS-.QDﬁ%?;




ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA MONTANA
PRIMAR

DISPOZITIA NR.S88

privind acordarea indemnizatiei de handicap bolnavului Muntean Gheorghe-Ciprian, persoané
cu handicap grav, pe perioada concediului de odihnd al asistentului personal Copéceanu
Lorena

Avénd in vedere

-prevederile art. 43 alin. 1 din Legea nr. 448/2006, cu completérile si modificérile
ulterioare;

-prevederile art. 37 alin 1 lit. ¢), alin. 3 din Legea 448/2006, privind protectia i

promovarea drepturilor personelor cu handicap,republicatd, cu modificérile §i completarile

ulterioare;

-Cererea nr. 2774/28.04.2025 a doamnei Copaceanu Lorena, referitor la solicitarea
concediului de odihn din data de 01.05.2025- 30.05.2025, respectiv 20 de zile;

-In baza prevederilor OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, art. 155 i art. 196

alin.1 lit. b), cu completérile i modificérile ulterioare,

DISPUNE :

Art. 1. Se acord3 indemnizatia de handicap conform prevederilor art. 37 ali.1 lit. c),
alin.3 din Legea 448/2006 in valoare de Sl lei , bolnavului Muntean Gheorghe-Ciprian,
identificat? cu CNP PR pe perioada concediului de odihna al asistentului
personal Copéaceanu Lorena.

Art.2. Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazid compartimentului
de asistent3 sociald §i compartimentul contabil.

Art.3. Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului general al comunei in
termenul prevézut de lege, Institutiei Prefectului Judefului Carag-Severin, compartimentul
financiar contabil si compartimentului de asistenta sociala.

PRIMARUL Contrasemneaza pentru legalitate
TOMA SEP&GIU ADRIAN SECRETAR GENERAL AL COMUNEI
A\ COVRIG ANDREEA-CLAUDIA

Data:O?.Qé}‘?‘_Q':_;. .

vy ER




ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA MONTANA
PRIMAR

DISPOZITIA NR. 89
Cu privire la delegarea atribufiilor de gef Serviciu Voluntar pentru Situatii de Urgenta,
doamna Puiu Adriana, consilier primar in cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Rusca Montana

Primarul comunei Rusca Montana, judetul Caras-Severin :

Tinénd cont de prevederile Dispozitiei primarului cu nr.79/14.04.2025 privind
incetarea raportului de serviciu a domnului Tragcd Marin, functionar public in cadrul
aparatului de specialitate al primarului comunei Rusca Montani,

Luand in considerare referatul cu nr. 3007/15.05.2025, intocmit de secretarul general
al comunei Rusca Montand,

Avand in vedere prevederile art. 10 lit. b) din Legea nr. 481/2004 privind protectia
civila, republicati;

Tinand cont de dispozifiile din Legea nr. 307/2006 privind aprarea impotriva
incendiilor, republicata;

Luénd in considerare prevederile din Legea nr. 363/2002 pentru aprobarea Ordonantei
Guvernului nr. 88/2001 privind infiinarea,organizarea §i functionarea serviciilor publice
comunitare pentru situatii de urgents, cu modificarile §i completarile ulterioare;

Avénd in vedere dispozitiile din OUG nr. 21/2004 privind Sistemul National de
Management al Situatiilor de Urgentd, cu modificérile i completirile ulterioare:;

Luénd in considerare prevederile din Ordinul nr. 459/78/2019 pentru aprobarea
Regulamentului privind gestionarea situatiilor de urgent generate de fenomene
hidrometeorologice periculoase avand ca efect producerea de inundatii, secets hidrologica,
precum §i incidente/accidente la constructii hidrotehnice, poludri accidentale pe cursurile
de apé si poludri marine in zona costiera;

In temeiul prevederilor art. 157 din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul Administrativ, cu modificérile i completirile ulterioare; ;

Tinénd cont de prevederile art. 88 si ale art. 155 alin. 1 lit. c, alin. 4 lit. a, alin. 1 lit. d,

alin. 5 lit. d din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si

completérile ulterioare;
In temeiul art. 196 alin. 1 lit. b din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ :

DISPUNE :

Art. 1. incepénd cu data de 15.05.2025, se deleagd doamna Puiu Adriana, consilier
primar, din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rusca Montan, si
indeplineascd atributiile de gef Serviciu Voluntar pentru Situatii de Urgenta.

Art.2. Fisa postului doamnei Puiu Adriana va fii completati cu noile atributii, anexi la
prezenta dispozitie.

Art.3. Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza persoana

nominalizata la art.1;




Art.4. Prezenta dispozifie se comunicd prin grija secretarului general al comunei in
termenul prevazut de lege, Institufiei Prefectului Judefului Carag-Severin, Inspectoratul
pentru Situatii de Urgentd Semenic §i personei nominalizate la art. 1.

PRIMARUL Contrasemneazi pentru legalitate
TOMA SERGIU: SECRETAR GENERAL AL COMUNEI
o _ COVRIG ANDREEA-CLAUDIA

Data 15.05.2005."
P'(,y




ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA MONTANA
PRIMAR

|

DISPOZITIE Nr. 90

privind convocarea sedintei ordinare a Consiliului local al comunei Rusca
Montana pentru data de 23.05.2025

Primarul comunei Rusca Montani — Toma Sergiu Adrian, ales in data de 09.06.2024;

Avand in vedere dispozitiile art. 133 alin. (2), art. 134 alin. (1) lit. a), alin.(2), alin.(3) si
alin.(4) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile §i completarile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completérile ulterioare;

DISPUN

Art. 1. Se convoca sedinfa ordinara a Consiliului local al comunei Rusca Montani in data de

23.05.2025, ora 18:00, la sediul Primériei comunei Rusca Montani :

1. Proiect de hotarare privind alegerea presedintelui de gedinta;
Propun: consilierii locali prezenti;

2. Proiect de hotarare privind aprobarea ordinii de zi;
Iniiator : dI. TOMA SERGIU ADRIAN - primar;

3. Proiect de hotdrare privind aprobarea procesului-verbal, al sedintei ordinare din 1 1.04.2025;
Prezinté secretarul general al comunei ;

4. Proiect de hotarare privind rectificarea bugetului local al comune; Rusca Montana pentru anul
2025;

Initiator : dl. TOMA SERGIU ADRIAN - primar;

S. Proiect de hotérére privind alocarea de la bugetul local a sumei necesare pentru organizarea
Sérbitorii Nedeii (Ruga Satului) din localitatea Rusca Montand, in anul 2025;

Inigiator : dl. TOMA SERGIU ADRIAN — primar;

6. Proiect de hotarére privind alocarea de la bugetul local a sumei necesare pentru organizarea

Sérbatorii Nedeii (Ruga Satului) din localitatea Rugchifa, Tn anul 2025;
Initiator : dl. TOMA SERGIU ADRIAN — primar;

7. Proiect de hotarére privind aprobarea amenajérii locului de joacd, situat in Parc Lozna,

comuna Rusca Montand,sat Rusca Montan, Judetul Carag-Severin;
Inifiator : dl. TOMA SERGIU ADRIAN - primar;

8. Proiect de hotarare privind aprobarea repardrii §i refacerii terenului de sport sintetic, situat in

comuna Rusca Montand, sat Rusca Montan, Judetul Caras-Severin;
Initiator : dl. TOMA SERGIU ADRIAN — primar;

9. Proiect de hotarare privind aprobarea tarifelor de salubrizare, precum si stabilirea taxei
speciale de salubrizare pentru cei ce nu incheie contract cu S.C. BRANTNER SERVICII
ECOLOGICESR.L. ;

Inifiator : dl. TOMA SERGIU ADRIAN - primar;

10. Proiect de hotarére privind aprobarea transmiterii Contractuluj de concesiune nr. 2/12.03.2013,
ce a fost incheiat intre Primaria comunei Rusca Montand, in calitate de concedent $i doamna
Simescu Viorica, in calitate de concesionar y

Iniiator : dl. TOMA SERGIU ADRIAN - primar;




11. Proiect de hotirére privind inchirierea prin licitatie publica deschisd a terenului situat in
extravilanul localitatii Rusca Montand, ce este inscris in C.F. nr. Rusca 31777 Montana, cu nr.
cad. 31777, in suprafata de 269 m2,

Initiator : dl. TOMA SERGIU ADRIAN — primar;

12. Proiect de hotérére privind aprobarea prelungirii mandatului provizoriu al administratorului

societdfii SC EC Ruscom Best SRL;
Initiator : dl. TOMA SERGIU ADRIAN - primar;
13. Diverse,intrebiri ,interpeldri,petitii si informarea consilierilor

Art. 2. Ordinea de zi propusd va fi supusd aprobarii plenului Consiliului local al comunei
Rusca Montand, la propunerea celui care a cerut convocarea plenului, in conditiile art. 135 alin. (7)
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completirile ulterioare.

Art. 3. In cazul aparitiei unor probleme urgente, ordinea propusd, va fi suplimentata, cu votul
majoritatii consilierilor prezenti,conform art24, alin.8 din HCL nr. 128/17.12.2024, privind
Regulamentul de organizare i functionare a Consiliului local al comunei Rusca Montana.

Art. 4. Scoaterea unui proiect de hotérére de pe proiectul ordinii de zi se face in situaia in
care acesta nu indeplineste condifiile prevdzute la art. 136 alin. (8) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile §i completérile ulterioare sau
numai cu acordul initiatorului, daca acesta indeplineste conditiile prevézute la art. 136 alin. (8).

Art. 5. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispoziii se incredinteaza secretarul general al

comunei Rusca Montana.

PRIMAR SECRETAR GENERAL
TOMA SERGIU ADRIAN COVRIG ANDREEA-CLAUDIA




Anexa
Model privind dispozitia primarului, cu caracter individual, in cazul unui titular
ROMANIA
Judetul CARAS-SEVERIN
PRIMARIA RUSCA MONTANA

Codul de inregistrare fiscala: 3227610

DISPOZITIA
nr. 91 din 20/05/2025
privind incetarea acordarii a venitului minim de incluziune
Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:
a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si ale art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Romaniei,

republicata;

b) art. 4 paragrafele 1—4 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15
octombrie

1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997;
¢) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si completarile

ulterioare;
d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin. (1) si (3)—(5), art. 199 si 240 din

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) si alin. (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta;

e) art. 1 alin. (1)—(6), art. 2 alin. (1) lit. a)—c), art. 4 alin. (1)—(3), art. 7 alin. (1)$i (3) si ale art. 11 alin.
(1) si

(2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile $i completarile ulterioare;
f) art. 36 si 88 din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile

ulterioare;
g) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul
minim

de incluziune, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1,154/2022, cu modificarile si completérile ulterioare;

h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitaji de solutionare a petitiilor, aprobata
cu

modificari si completari prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile ulterioare, tinand seama de prevederile art. 80
—84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativd pentru elaborarea actelor normative,
republicats, cu modificarile gi completarile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzand masurile
metodologice, organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de dispozitii ale primarului , aprobat prin




Dispozitia primarului nr. 91 din 20/05/2025, luand act de faptul ca proiectul prezentei dispozitii a fost
Tnregistrat

in Registrul pentru evidenta proiectelor de dispozitii ale autoritétii executive cu nr. 91 2025-05-20,
constatand ca sunt indeplinite conditiile legale pentru incetarea acordarii venitului minim de
incluziune, astfel cum reiese din Referatul inregistrat cu nr. 91 din 2025-05-20,
in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, primarul emite prezenta dispozifie.
ART. 1
Incepand cu data 01/05/2025inceteaza dreptul la venit minim de incluziune/la ajutor pentru familia

cu copiifla ajutor de incluziune, acordat prin Dispozitia primarului nr. 69 din 19/03/2025, in cuantum de Tl lei,

pentru doamna/domnul ELENA-TEODORA DENCIU, in calitate de titular, cu domiciliuh’regedinia la adresa
Judet: CARAS-SEVERIN, UAT:RUSCA MONTANA, Strada:PRINCIPALA, CNP/NIF :

ART. 2
Motivul/Motivele pentru care inceteaza dreptul este/sunt urmatoarele: ANGAJARE
Se completeazé cu descrierea motivului de incetare a acordérii dreptului, conform prevederilor

Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completérile ulterioare, si ale Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin
Hotérarea Guvernului nr. 1.154/2022, cu modificarile si completarile ulterioare.

ART. 3

Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispoziii se obligd compartimentele de resort din aparatul
de specialitate cu atributji in acest sens, respectiv: ASISTENTA SOCIALA

ART. 4

Prezenta dispozitie cu caracter individual poate fi atacaté potrivit prevederilor Legii contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completérile ulterioare.

ART. 5

Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al RUSCA MONTANA sau a

persoanei/persoanelor din cadrul compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, in termenul
prevéazut de lege:

a) se inregistreaza in Registrul pentru evidenta dispozitiilor autoritatii executive;
b) se comunica prefectului judeului CARAS-SEVERIN;

c) se comunic3 titularului prevazut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data comunicarii oficiale catre
prefect;

d) se aduce la cunostinta publicd prin Monitorul Oficial Local la adresa de internet
https://primariaruscamontana.ro/, prin inregistrarea titlului s&u potrivit lit. a).

Primarul: TOMA SERGIU

ADRIAN Contrasemneaza:

Secretarul general: COVRIG ANDREEA-C




ROMANIA
JUDETUL CARAS - SEVERIN
COMUNA RUSCA MONTANA

DISPOZITIA NR. 3& 9 &5 o ds

privind constituirea Comisiei cu atribufii de monitorizare, coordonare i indrumare
metodologici a privind sistemul propriu de control intern/managerial in cadrul
aparatului de specialitate al Primarului Comunei RUSCA MONTANA

Primarul COMUNEI RUSCA MONTANA, dl. Toma Sergiu — Adrian,

Avénd in vedere prevederile:

- Ordonanta Guvernului nr. 119/1999, privind controlul intern managerial si controlul
financiar preventiv, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

- art. 2, art. 3 din Ordinul nr. 600/2018 pentru aprobarea Codului controlului

intern/managerial al entitatilor publice;

fn temeiul, art.196, alin. (1), lit. b) si alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ;

DISPUN:

Art. 1.
Se aproba constituirea « Comisiei cu atributii de monitorizare, coordonare si

indrumare metodologici privind sistemul propriu de control intern/managerial» a
COMUNEI RUSCA MONTANA, denumit, in continuare, Comisia de Monitorizare.

Art.2.
(1) Componenta Comisiei de Monitorizare este prevazuta in Anexa 1, care este parte
componentd acestei dispozitii.
(2) Conducitorii compartimentelor, care nu se regisesc in componenfa Comisiei de
Monitorizare, vor fi cooptati pentru desfisurarea activitagilor derulate la nivelul Comisiei, in
functie de specificul activitaii acestor compartimente.

Art. 3.

(1) Obiectivele si atribuiile Comisiei sunt cuprinse in Anexa 2, care este parte componentd

acestei dispozitii.

(2) Comisia va elabora si supune aprobirii ,,Programul de dezvoltare a Sistemului de
Control Intern Managerial-SCIM” al COMUNEI RUSCA MONTANA, program care
cuprinde obiective, actiuni, responsabilitdfi, termene, precum si alte misuri necesare
dezvoltirii SCIM- conform Anexei 3, care este parte componentd acestei dispozitii.

Artd.
(1) Pentru_aplicarea in practici a “Programului de dezvoltare a_Sistemului de

Control Managerial Intern al COMUNEI RUSCA MONTANA?” se va utiliza
documentatia pentru implementarea si dezvoltarea SCIM, editia in vigoare.

(2) Realizarea activitifilor specifice fiecirui compartiment cuprinse 1in
“Programul de dezvoltare a Sistemului de Control Managerial Intern” sunt sarcini de




serviciu ale personalului nominalizat in Anexa 2: “Componenta Comisiei cu atribugii de
monitorizare, coordonare §i indrumare metodologici privind sistemul propriu de
control intern/managerial in COMUNA RUSCA MONTANA”, care este parte

componentd acestei dispozitii.

(3) Sarcinile rezultate din implementarea “Programului de dezvoltare a
Sistemului de Control Managerial” se cuprind in figele de post ale functiilor persoanelor
nominalizate in Anexa 2. care este parte componentd acestei dispozitii.

Art. 5.
(1) Modul de organizare si de lucru al Comisiei de monitorizare se stabileste, prin

regulament intern de lucru prezentat in Anexa 4. care este parte componenti acestei
dispozitii.

Art. 6.
(1) La solicitarea Comisiei, la sedintele sale sau in grupele de lucru, pe care

aceasta le constituie, pot participa si alfi reprezentanti din compartimentele institutiei si din
unitdfi subordonate, a caror participare este necesard in vederea realizarii atributiilor Comisiei
de monitorizare si a celorlalte cerinte din prezenta decizie.

(2) Solicitirile Comisiei de monitorizare, adresate conducatorilor gi/sau
subordonatilor acestora, in contextul prevederilor de la alin. (1), reprezinta sarcini de serviciu.

Art. 7.
Secretariatul Tehnic al Comisiei de monitorizare va fi asigurat, in conformitate cu

atributiile specificate in Regulamentul de Organizare si Functionare al Comisiei de
monitorizare, de citre D-na Puiu Adriana, Consilier Primar in Comp. Cabinetul Primarului.

Art. 8.
Orice alté dispozitie Tn acest sens se abroga incepand cu acest moment.

Art.9,
Prezenta dispozitie se aduce la cunostiintd publicd prin afisare la sediul institutiei,

primdria COMUNEI RUSCA MONTANA, se publici pe pagina de internet a institutiei si se

comunica :
- Institutiei Prefectului Judefului CARAS - SEVERIN;
- persoanelor nominalizate in anexa nr.1, la dispozitie.

PRIMAR,

Contrasemneazi,
Secretar General al Comunei Rusca Montana,

COVRIG ANDREEA - CLAUDIA




ROMANIA
JUDETUL CARAS - SEVERIN
COMUNA RUSCA MONTANA

DISPOZITIA ne A /10 05. bods

privind aprobarea Codului de etica al personalului
din cadrul aparatului de specialitate al Primariei COMUNEI RUSCA MONTANA,

Viceprimarul COMUNAEI RUSCA MONTANA, dl. Toma Sergiu — Adrian,

Avind in vedere:

- Referatul Dna Petcu Georgiana — Mayia, Consilier Etic in cadrul Primiriei COMUNEI
RUSCA MONTANA, nr.q)(ﬁ*?G’ dind) .05 Yp9e prin care se propune emiterea unei dis-
pozitii pentru aprobarea Codului de Etics pentru functionarii publici si personalul contractu-
al din cadrul aparatului de specialitate al Primariei COMUNEI RUSCA MONTANA;

- Prevederile OSGG nr. 600/2018, pentru aprobarea Codului Controlului Intern, cuprinzind
standardele de management/control intern la entitifile publice si pentru dezvoltarea
sistemelor de control managerial - Standardul 1 Etic3, Integritate,

- OUG Nr. 57/2019 privind Codul Administrativy

- Legii 53/2003 — (r1) privind Codul Muncii, cu modificérile si completarile ulterioare;

In temeiul, art. 196, alin. (1), lit. b) si alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ,

DISPUN:

ART.1. Se aproba codul de etica al personalului din cadrul aparatului de specialitate al
Primériei COMUNEI RUSCA MONTANA, conform Anexei la prezenta dispozitie.

ART.2. Prevederile prezentei dispozitii, ale Codului de etici al personalului din cadrul
aparatului de specialitate al primériei COMUNEI RUSCA MONTANA va fi adusi la cunostini
cetdfenilor §i a personalului din aparatul de specialitate prin afisare la sediul Primariei COMUNEI
RUSCA MONTANA, precum si prin postarea acestuia pe site-ul Primariei.

ART.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazi consilierul de etica.
ART.4. Orice altd prevedere contrara existent in vigoare se abrogi.

Art.5. Prezenta dispozifie se aduce la cunostiintd publica prin afisare la sediul institutiei,
primériei COMUNEI RUSCA MONTANA, se publici pe pagina de internet a institutiei si se
comunici :

- Salariatilor institutiei.
- Institutiei Prefectului Judetului CARAS - SEVERIN

PRIMAR,

Contrasemneazi,
Secretar General al Comunei,

COVRIG ANDREEA - CLAUDIA




ROMANIA
JUDETUL CARAS - SEVERIN
COMUNA RUSCA MONTANA

DISPOZITIANR 5 /A%05 Jo )

Privind numirea unui consilierului pe probleme de etica si conduiti al Primériei COMUNEI
RUSCA MONTANA

Primarul COMUNEI RUSCA MONTANA, DI Toma Sergiu — Adrian,

Avind in vedere:

- prevederile Ordinul Secretariatului General al Guvernului Nr. 600/2018 pentru
aprobarea Codului controlului intern, cuprinzand standardele de management/control
intern la entitatile publice si pentru dezvoltarea sistemelor de control managerial, cu
modificirile §i completdrile ulterioare, in vederea implementarii standardul 1 Etica si
Integritate

- Referatul D-nei Covrig Andreea — Claudiarg)ncijlitate de Secretar General al Comunei,
responsabil delegat cu resursele umane, cu nr7..%), din data deglr}z.(?ﬁ.g?..l.ﬁ, cu privire la
desemnarea unui conilier pe probleme de eticd si monitorizarea respectirii normelor de
conduiti la nivelul aparatului de specialitate al primarului

- Prevederile HG nr. 931/2021 privind procedura de desemnare, atributiile, modalitatea de
organizaré " a activitdfii si procedura de evaluare a performantelor profesionale
individuale ale consilierului de etica, precum si pentru aprobarea modalitatii de raportare
a institutiilor si autoritafilor in scopul asigurdrii implementérii, monitorizarii si
controlului respectarii principiilor i normelor privind conduita functionarilor publici

- Prevederile art. 451, alin. (1) §i (3), din OUG nr. 57/2019 privind Codul Administrativ,
cu modificérile i completérile ulterioare

in temeiul, art. 196, alin. (1), lit. b) si alin. (2) din OUG nr. 57/2019 privind Codul
Administrativ

d%n i) iFS PUN :

Art.1. Incepand cu data 203 0<)..., dna. Petcu Georgiana — Maria, avand functia de
Agent Agricol in cadrul Comp. Agricol, se numeste consilier pe probleme de etici si responsabil cu
monitorizarea respectdrii normelor de conduitd in cadrul aparatului de specialitate al Primériei
COMUNEI RUSCA MONTANA.

Art2. In exercitarea functiei consilierul etic va indeplini urmitoarele atributii privind
acordarea de consultan{d, asisten{#i si monitorizare a aplicirii prevederilor codului de conduiti pentru
functionarii publici si personalul contractual al Primériei COMUNE] RUSCA MONTANA:

a) monitorizeazd modul de aplicare §i respectare a principiilor si normelor de conduitd de
citre funcfionarii publici din cadrul autoritaii sau institutiei publice si intocmeste rapoarte si
analize cu privire la acestea;

b) desfégoard activitatea de consiliere eticé, pe baza solicitarii scrise a functionarilor publici
sau la initiativa sa atunci cind functionarul public nu i se adreseazi cu o solicitare, insi din
conduita adoptati rezultd nevoia de ameliorare a comportamentului acestuia;

c) elaboreazd analize privind cauzele, riscurile §i vulnerabilitifile care se manifestd in
activitatea funcfionarilor publici din cadrul autoritafii sau institutiei publice si care ar putea
determina o incélcare a principiilor si normelor de conduitd, pe care le inainteazi conducitorului
autoritafii sau institutiei publice, §i propune mésuri pentru inliturarea cauzelor, diminuarea

riscurilor si a vulnerabilitatilor;




d) organizeaza sesiuni de informare a functionarilor publici cu privire la normele de etica,
modificéri ale cadrului normativ in domeniul eficii §i integrité{ii sau care instituie obligatii pentru
autoritéile si institutiile publice pentru respectarea drepturilor cetéfenilor in relatia cu administratia
publica sau cu autoritatea sau institufia publica respectiva;

e) semnaleazd practici sau proceduri institufionale care ar putea conduce la incilcarea
principiilor si normelor de conduita in activitatea functionarilor publici;

f) analizeazi sesizérile §i reclamatiile formulate de cetifeni i de ceilalti beneficiari ai
activitdii autoritatii sau institutiei publice cu privire la comportamentul personalului care asigur
relaia directd cu cetdfenii §i formuleazd recomandiri cu caracter general, fard a interveni in
activitatea comisiilor de disciplina;

g) poate adresa in mod direct intrebdri sau aplica chestionare cetatenilor si beneficiarilor
directi ai activitafii autorita{ii sau institutiei publice cu privire la comportamentul personalului care
asigura relatia cu publicul, precum si cu privire la opinia acestora despre calitatea serviciilor oferite
de autoritatea sau institutia publica respectiva.

Art.3. Prin prezenta dispozitie, se abrogé orice alta dispozitie in acest sens.
Art.4. Prezenta dispozifie se comunica:
- Institutiei Prefectului judefului CARAS - SEVERIN

- Persoanei nominalizati la art. 1.

PRIMAR,

Contrasemneazi,
Secretar General al Comunei,
COVRIG ANDREEA - CLAUDIA




ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA MONTANA
PRIMAR

DISPOZITIA NR.97

privind acordarea indemnizatiei de handicap bolnavului Stefanuc Claudiu, persoani cu
handicap grav, pe perioada concediului de odihna al asistentului personal Stefanuc Rodica

Aviénd in vedere

-prevederile art. 43 alin. 1 din Legea nr. 448/2006, cu completirile si modificarile
ulterioare;

-prevederile art. 37 alin 1 lit. c), alin. 3 din Legea 448/2006, privind protectia si

promovarea drepturilor personelor cu handicap,republicatd, cu modificarile si completirile

ulterioare;

-Cererea nr. 3109/26.05.2025 a doamnei Stefanuc Rodica, referitor la solicitarea
concediului de odihnd din data de 02.06.2025- 30.06.2025, respectiv 21 de zile;

-In baza prevederilor OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, art. 155 si art. 196

alin.1 lit. b), cu completarile si modificarile ulterioare,

DISPUNE :

Art. 1. Se acordd indemnizatia de handicap conform prevederilor art. 37 ali.1 lit. ¢),
alin.3 din Legea 448/2006 in valoare de lei , bolnavului Stefanuc Claudiu,
identificat cu CNP il . pe perioada concediului de odihni al asistentului
personal $tefanuc Rodica.

Art.2. Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza compartimentului
de asistentd sociala i compartimentul contabil.

Art.3. Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului general al comunei in
termenul prevazut de lege, Institutiei Prefectului Judetului Caras-Severin, compartimentul
financiar contabil §i compartimentului de asistenta sociala.

PRIMARUL Contrasemneaza pentru legalitate
TOMA SERGIU ADRIAN SECRETAR GENERAL AL COMUNEI
: ONEA ANDREEA-CLAUDIA

1

Data:28.05.2025




ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA MONTANA
PRIMAR

DISPOZITIA NR.98

privind acordarea indemnizatiei de handicap bolnavei Béran Maria, persoana cu handicap
grav, pe perioada concediului de odihna al asistentului personal Miler Radu

Avénd in vedere

-prevederile art. 43 alin. 1 din Legea nr. 448/2006, cu completérile §i modificarile
ulterioare;

-prevederile art. 37 alin 1 lit. ¢), alin. 3 din Legea 448/2006, privind protectia i

promovarea drepturilor personelor cu handicap,republicatd, cu modificérile §i completarile

ulterioare;

-Cererea nr. 3109/26.05.2025 a doamnei SRR, rcferitor la solicitarea
concediului de odihna din data de 02.06.2025- 30.06.2025, respectiv 21 de zile;

-In baza prevederilor OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, art. 155 i art. 196

alin.1 lit. b), cu completdrile si modificarile ulterioare,

DISPUNE :

Art. 1. Se acorda indemnizatia de handicap conform prevederilor art. 37 ali.1 lit. c),
alin.3 din Legea 448/2006 in valoare d ei , bolnavei Baran Maria, identificaté cu
CNP SR - pcrioada concediului de odihni al asistentului personal Miler
Radu.

Art.2. Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazd compartimentului
de asistentd sociald si compartimentul contabil.

Art.3. Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului general al comunei in
termenul prevazut de lege, Institutiei Prefectului Judefului Carag-Severin, compartimentul
financiar contabil si compartimentului de asistenta sociala.

PRIMARUL Contrasemneazé pentru legalitate
TOMA SER”(&{IU ADRIAN SECRETAR GENERAL AL COMUNEI

ONEA ANDREEA-CLAUDIA

[

Data:28.05.2025




ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA MONTANA
PRIMAR

DISPOZITIA NR.99

privind acordarea indemnizatiei de handicap bolnavului Crigan loan, persoand cu handicap
grav

Avand in vedere

-prevederile art. 42 alin. 1-3 din Legea nr. 448/2006, cu completarile i modificarile
ulterioare;

_Adordul cu nr.12899/03.06.2025, emis de cétre Directia Generala de Asistentd Sociald §i
Protectia Copilului judetului Caras-Severin, prin care se stabileste ca domnul Crigan loan,
persoana cu grad grav de handicap, sa beneficieze de indemnitie lunard de handicap ;

-in baza prevederilor OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, art. 155 i art. 196
alin.1 lit. b), cu completarile §i modificérile ulterioar€,”

DISPUNE :

Art. 1. Se acorda indemnizatia de handicap, incepand cu data de 05.06.2025, conform
prevederilor art. 37 ali.1 lit. ¢), alin.3 din Legea 448/2006, in valoare de JSSte!,
bolnavului Crisan Ioan, identificat cu CNP domiciliat in localitatea
Rusca Montana, sat Ruschita,bl. 17,ap.3, judetul Carag-Severin.

Art.2. Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinfeazd compartimentului
de asistentd sociald §i compartimentul contabil;

Art.3. Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului general al comunei in
termenul previzut de lege, Institutiei Prefectului Judetului Carag-Severin, compartimentul
financiar contabil i compartimentului de asistenta sociala.

PRIMARUL Contrasemneaz pentru legalitate
TOMASERGIU ADRIAN SECRETAR GENERAL AL COMUNEI

ol ONEA EA-CLAUDIA
=
Data:04.06.2025 ]




ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA MONTANA
PRIMAR

DISPOZITIE Nr. 100

privind convocarea gsedintei ordinare a Consiliului local al comunei Rusca
Montana pentru data de 20.06.2025

Primarul comunei Rusca Montand — Toma Sergiu Adrian, ales in data de 09.06.2024;

Avand in vedere dispozitiile art. 133 alin. (2), art. 134 alin. (1) lit. a), alin.(2), alin.(3) si
alin.(4) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile gi completérile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) Iit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile §i completirile ulterioare;

DISPUN

Art. 1. Se convocid sedinta ordinari a Consiliului local al comunei Rusca Montana in data de
20.06.2025, ora 18:00, la sediul Primariei comunei Rusca Montan4 :
1. Proiect de hotérére privind alegerea presedintelui de sedinti;
Propun: consilierii locali prezenti;
2. Proiect de hotérare privind aprobarea ordinii de zi;
Initiator : dl. TOMA SERGIU ADRIAN - primar;
3. Proiect de hotérare privind aprobarea procesului-verbal, al sedinei ordinare din 23.05.2025;
Prezinta secretarul general al comunei ;
4. Proiect de hotarére privind rectificarea bugetului local al comunei Rusca Montana pentru anul
2025;
Initiator : dl. TOMA SERGIU ADRIAN - primar;
S. Proiect de hotérare privind alocarea de la bugetul local a sumei necesare pentru organizarea §i
desfagurarea, in anul 2025, a Zilei Monumentului Turismului;
Initiator : dl. TOMA SERGIU ADRIAN - primar;
6. Proiect de hotérére privind aprobarea acordari sprijinului financiar, pentru renovarea Biserici
Romano-Catolicd din satul Rusca Montana, comuna Rusca Montani, judetul Caras-Severin;
Inigiator : dl. TOMA SERGIU ADRIAN - primar;
7. Proiect de hotérére privind aprobarea achizitionarii serviciilor pentru inlocuirea panourilor de
parapet pietonal, de pe podurile aflate in comuna Rusca Montana ;
Iniiator : dl. TOMA SERGIU ADRIAN - primar;
8. Proiect de hotérére privind aprobarea achzitiondrii serviciilor pentru implementare obiectiv
Capela Ruschita;
Inigiator : dl. TOMA SERGIU ADRIAN - primar;
9. Proiect de hotérére privind infintarea, aprobarea, Regulamentul si indicatorii de perfmants,
Caietul de sarcini, a Serviciului public de alimentare cu apa al comunei RUSCA MONTANA;
Initiator : dl. TOMA SERGIU ADRIAN - primar;
10. Proiect de hotarére privind aprobarea acordarii ajutorului de urgentd pentru numitul Jura Jon,
domiciliat in comuna Rusca Montani, judetul Carag-Severin ;
Initiator : dl. TOMA SERGIU ADRIAN - primar;
11. Proiect de hotérére privind inchirierea unei suprafete de 20 mp, situate in curtea Ciminului
Cultural Rusca Montana, pentru numitul Doboseriu Sorin,
Initiator : dl. TOMA SERGIU ADRIAN - primar;
12. Diverse,intrebiri ,interpeldri,petitii si informarea consilierilor

1




Art. 2. Ordinea de zi propusa va fi supusd aprobdrii plenului Consiliului local al comunei
Rusca Montand, la propunerea celui care a cerut convocarea plenului, in conditiile art. 135 alin. (7)
din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare.

Art. 3. In cazul aparitiei unor probleme urgente, ordinea propusa, va fi suplimentatd, cu votul
majoritdfii consilierilor prezenti,conform art.24, alin.8 din HCL nr. 128/17.12.2024, privind
Regulamentul de organizare {i functionare a Consiliului local al comunei Rusca Montana.

Art. 4. Scoaterea unui proiect de hotérére de pe proiectul ordinii de zi se face in situatia In
care acesta nu indeplineste conditiile prevézute la art. 136 alin. (8) din Ordonanta de urgenta a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare sau
numai cu acordul initiatorului, daca acesta indeplineste conditiile prevazute la art. 136 alin. (8).

Art. 5. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza secretarul general al
comunei Rusca Montana.

PRIMAR SECRETAR GENERAL
TOMA SERGIU ADRIAN ~QNEA ANDREEA-CLAUDIA




ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA MONTANA
PRIMAR

DISPOZITIE
Nr. 101 Din 12.06.2025

privind angajarea in functia de asistent personal pe doamna FELHAZI CATI -DORINA

Primarul comunei Rusca Montana, judetul Carag-Severin;

Avénd in vedere:
- adresa cu nr.1347/06.06.2025 prin care Directia Generala de Asistentd Sociald §i Protecia

Copilului Carag-Severin ne trimite acordul nr.1348/06.06.2025, la cererea cu nr
15.494D/03.06.2025 formulatd de numita Stefini Marioara, persoana cu handicap grav, prin care
solicitd angajarea unui asistent personal si cererea de angajare a doamnei Felhazi Cato Dorina,
depusi la sediul Primariei comunei Rusca Montana sub nr.3371/2025,
~  prevederile art. 1 din H.G. nr. 1506/ 27.11.2024 pentru stabilirea salariului de baza minim brut
pe tard garantat in platad , care prevede ca ,, Incepénd cu data de 1 ianuarie 2025, salariul de
bazd minim brut pe fard garantat in platd, previzut la art.164 alin.(1) din Legea nr.53/2003 -
Codul muncii, republicatd, cu modificdrile 5i completdrile ulterioare, se stabileste in bani, fard a
include sporuri gi alte adaosuri, la suma de 4.050 lei lunar, pentru un program normal de lucru in
medie de 165,334 ore pe lund, reprezentiind 24,496 lei/ord. ”,
- art.] din H.G. nr. 1071/2001, pentru stabilirea salariului de bazd minim brut pe fara garantat in

plata
Vizand prevederile art. 35 si art. 42 alin.,(5),(6), ale art.39 din Legea nr.448/2006, privind

protectia si promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, prin care acestea pot opta intre
asistent personal si primirea unei indemnizatii lunare,

In temeiul art.196, alin.1, lit.b), art.197 si art.198 din OUG nr. 57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE :

Art.1. incepa‘md cu data de 16.06.2025, doamna FELHAZI CATI DORINA, CNP

SR ioniciliati in comuna Rusca Montand,nr.501, judeful Carag-Severin, va fi angajat

in functia contractuala de asistent personal, gradatia 3, la persoana cu handicap grav, doamna
Stefoni Mérioara, beneficiind de urmatoarele drepturi salariale:

salariu lunar brut — Rl

indemnizatie de hrana - §i®lei.

Art.2. Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinfeaza responsabil asistenta
sociala si compartimentul financiar contabilitate.

Art.3. Prezenta se comunic Institutiei Prefectului judetul Caras-Severin, compartimentului
financiar contabilitate din cadrul Primariei comunei Rusca Montana, iar un exemplar se
inméaneazd/se comunici persoanei nominalizate la art.1, cu drept de contestatie, in termen de 30
zile, la Tribunalul Caras-Severin, conform Legii 554/2004-Legea contenciosului administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare.




PRIMAR,

Toma Sergiu Adpig —_——

CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL GENERAL AL COMUNETI,




ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA MONTANA
PRIMAR

DISPOZITIA NR.102

privind acordarea indemnizatiei de handicap bolnavei Muntean Alia, persoand cu handicap
grav

Avénd in vedere
-prevederile art. 42 alin. 1-3 din Legea nr. 448/2006, cu completérile §i modificérile
ulterioare;

-Adordul cu nr.13783/12.06.2025, emis de cétre Directia Generala de Asistenta Sociala §i
Protectia Copilului judefului Carag-Severin, prin care se stabileste ca doamna Muntean Alia,
persoand cu grad grav de handicap, sa beneficieze de indemnitie lunara de handlcap :

-In baza prevederilor OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, art. 155 si art. 196
alin.1 lit. b), cu completirile si modificarile ulterioare,

DISPUNE :

Art. 1. Se acordd indemnizatia de handicap, incepand cu data de 16.06.2025, conform
prevederilor art. 37 ali.] lit. ¢), alin.3 din Legea 448/2006, in valoare de S,
bolnavei Muntean Alia, identificata cu CN~domici1ia‘[ in localitatea
Rusca Montana, nr. 404, judetul Carag-Severin.

Art.2. Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazd compartimentului
de asistenta sociald si compartimentul contabil;

Art.3. Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului general al comunei in
termenul previzut de lege, Institutiei Prefectului Judetului Carag-Severin, compartimentul
financiar contabil §i compartimentului de asistenta sociala.

PRIMARUL Contrasemneazé pentru legalitate
TOMA SERGIU ADRIAN SECRETAR GENERAL AL COMUNEI
Ll o aaREEA-CLAUDIA

Data: %62 5




ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA MONTANA
PRIMAR

DISPOZITIE
Nr. 103 Din 16.06.2025

privind angajarea in functia de asistent personal pe doamna CICEA ANA CALINA

Primarul comunei Rusca Montana, judeful Carag-Severin;
Avénd in vedere:

- adresa cu nr.13642/11.06.2025 prin care Directia Generala de Asistenfd Sociala §i Protectia
Copilului Carag-Severin ne trimite acordul nr.13643/11.06.2025, la cererea cu nr.
15.748D/03.06.2025 formulatd de numitul Cicea Dinu, persoanad cu handicap grav, prin care
solicitd angajarea unui asistent personal §i cererea de angajare a doamnei Cicea Ana Calina, depusa
la sediul Primariei comunei Rusca Montana sub nr.3349/2025,

- prevederile art. 1 din H.G. nr. 1506/27.11.2024 pentru stabilirea salariului de bazi minim brut
pe tard garantat in plata , care prevede cd ,, ﬁcep&nd cu data de 1 ianuarie 2025, salariul de
bazd minim brut pe tard garantat in platd, previzut la art.164 alin.(1 ) din Legea nr.53/2003 -
Codul muncii, republicatd, cu modificdrile §i completdrile ulterioare, se stabilegte in bani, fidrd a
include sporuri §i alte adaosuri, la suma de 'ﬂ' lunar, pentru un program normal de lucru in

. medie de 165,334 ore pe lund, reprezentind 2P [ei/ord. ”,
- art.] din H.G. nr. 1071/2001, pentru stabilirea salariului de baza minim brut pe tard garantat in

plata
Vizand prevederile art. 35 si art. 42 alin.,(5),(6), ale art.39 din Legea nr.448/2006, privind

protectia §i promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, prin care acestea pot opta intre
asistent personal §i primirea unei indemnizafii lunare,

in temeiul art.196, alin.1, lit.b), art.197 si art.198 din OUG nr. 57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE :

Art.1. Incepand cu data de 16.06.2025, doamna CICEA ANA CALINA, CNP
domiciliatd in comuna Rusca Montandnr. 22, judetul Carag-Severin, va fi angajat in functia
contractuala de asistent personal, gradatia 3, la persoana cu handicap grav, domnul Cicea Dinu,
beneficiind de urmatoarele drepturi salariale:

. salariu lunar brut — ASe#Mei

indemnizatie de hrana - ¥lei.

Art.2. Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozifii se incredinjeazi responsabil asistenta
sociala si compartimentul financiar contabilitate.

Art.3. Prezenta se comunicd Institutiei Prefectului judetul Caras-Severin, compartimentului
financiar contabilitate din cadrul Primariei comunei Rusca Montana, iar un exemplar se
inmAneazd/se comunica persoanei nominalizate la art.1, cu drept de contestatie, in termen de 30
zile, la Tribunalul Carag-Severin, conform Legii 554/2004-Legea contenciosului administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare.




PRIMAR,

Toma Sergiu Adrian
25 ST

CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI ,

An dia




ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA MONTANA
PRIMAR

DISPOZITIA NR.104

privind constituirea comisiei pentru receptia lucrérilor privind obiectivul de investitii
,Reparatii exterioare la $coala Gimnaziala Rusca Montana"

Aviand in vedere prevederile Hotdrari de Consiliul local Rusca Montana cu nr.
33/27.03.2025 prin care s-a aprobat Documentatia tehnico-economica si memoriu tehnic de
specialitate privind implementarea obiectivului de investiii ,,Reparatii exterioare la §coala
Gimnaziala Rusca Montana ;

Luand in considerare Hotararea Consiliului Local cu nr.30/27.03.2025 privind aprobarea
bugetului local,pentru anul fiscal 2025,
In baza prevederilor OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, art. 155 si art. 196
alin.1 lit. b), cu completérile si modificérile ulterioare,

DISPUNE :

Art. 1. Se constituie comisia pentru receptia lucrarilor privind obiectivul de investifii
,JReparatii exterioare la $coala Gimnaziala Rusca Montana", cu urmatoarea componenta :

Presedinte — Drigénesc Constantin- viceprimarul comunei Rusca Montana
Membrii - Vicea Silviu- administrator public Rusca Montana
- Puiu Adriana- consilier primar

Art.2. (1) Comisia are ca atributii receptia lucrérilor privind implementarea
obiectivului de investitii ,,Reparatii exterioare la Scoala Gimnaziala Rusca Montana" , ce
va fi consemnata in procesul -verbal de receptie;

(2) Comisia stabilita la art.1 va duce la indeplinire prevederile prezentei
dispozitii, in conditiile legii.

Art.3. Prezenta dispozifie poate fi atacatd cu pléngere prealabila in conformitate cu
prevederile Legii nr.554/2004-privind contenciosul administrativ, cu completarile si
modificarile ulterioare, in termen de 30 de zile de la comunicare

Art.4. Prezenta dispozitie se comunic prin grija secretarului general al comunei in

termenul prevazut de lege, Institugiei Prefectului Judefului Caras-Severin, persoanelor
nominalizate la art. | §i o va aduce la cunostinta publica prin afigsarea pe pagina de internet a
primariei.

PRJMAR:UI_.: Contrasemneaza pentru legalitate
TOMA{)S V_:G’-IU;)?.DRIAN SECRETAR GENERAL AL COMUNEI
B IR ONEA DREEA-CLAUDIA
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DISPOZITIE NR.105
privind incetarea contractuluj individual de munca al domnului Krocos Ferdinand, angajat in
functia contractuala de asistent personal in cadrul primariei comunei Rusca Montand

Primarul comunei Rusca Montana,

Vazand certificatul de incadrare in grad de handicap cu nr. 4366/10.12.2019, amis de
Cmisia de Evaluare a Persoanelor Adulte cu Handicap Carag-Severin pentru bolnava Krocos
Ileana, care a fost preschimbat,

in baza prevederilor art. 56, alin. (1), lit. i) din Legea nr. 53/2003 privind Codul Munecii, cu
modificarile si completarile ulterioare,

in temeiul art.196, alin.1, lit.b), art.197 si art.199, din OUG nr. 57/2019, privind privind
Codul administrativ,cu modificérile §i completérile ulterioare

DISPUNE:

" ART. 1 — Incepand cu data de 18.06.2025 se constata incetarea de drept a contractului
individual de munca cu nr.47/23.12.2019, al domnului Krocos Ferdinand, avand functia contractuala
de asistent personal, in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rusca Montand.

ART. 2 - Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaz compartimentul fiscal-
contabil, compartiment asistenta sociala, persoana nominalizata la art. 1:

ART.3. Prezenta dispozifie poate fi atacatd la Tribunalul Caras -Severin in termen de 30 de

zile.

ART.4. Prezenta dispozitie se comunicd la;
- Institutia Prefectului - judefului Caras-Severin
- Persoana nominalizata la art.1.
- Compartimentului fiscal contabil, resurse umane
- Compartimentului asistenta sociala

CONTRASEMNEAZA,
SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI,
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DISPOZITIA Nr.107
Din data de 24.06.2025

privind stabilirea salariului de bazi pentru doamna Puiu Adriana, consilier primar,
incepand cu data de 15.06.2025

Primarul comunei Rusca Montana, judetul Carag-Severin;

Luénd in considerare prevederiile Dispoziiei nr. 206/24.10.2024 privind incadrarea d-
nei Puiu Adriana , pe postul de consilier personal al Primarului comunei Rusca Montand , cu
contract individual de muncé pe duraté determinata, incepand cu data de 24.10.2024, pe
perioada mandatului de primar,

Vazand H.C.L. nr. 55/2017, privind aprobarea salarilor de baza pentru functionarii
publici si personalul contractual din cadrul familiei ocupationale _,Administratie” din aparatul
de specialitate al Primarului comunei Rusca Montand, precum si pentru cei din cadrul
servicilor publice din subordinea Consiliului Local Rusca Montana,

in temeiul prevederilor art. 155, alin.s, lit.e), art.196, alin.1, lit.b), art.197 si art.199
din OUG nr. 57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUN:

Art. 1. Incepand cu data de 15.06.2025, doamna Puiu Adriana, identificaté prin
CNP 2730912113290, cu domiciliul in comuna Rusca Montand, nr. 391, personal contactual,
gradatia 3, consilier primar, din cadrul aparatului de specialitate al Primarului comunei Rusca
Montani ,va beneficia de urmatoarele drepturi salariale :

e salariul de baza - a‘ei ( include sporul de calcuralor de 15%)
e indemnizatie de hrana lunar - §Blei (proportional cu timpul efectiv lucrat)

Art. 2 . Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii s incredinteaza
compartimentul financiar-contabil, persoanei prevazute la art.1.

Art.3. Prezenta dispozitie poate fi atacata la Tribunalul Caras Ravert fi SakE 88
30 de zile . S~ o

Art.4. Prezenta dispozifie se comunicd la;
- Institutia Prefectului - judetului Carag-Severin

- Persoanele nominalizate la art.]




- Compartimentul financiar contabil

CONTRASEMNEAZA,
PRIMAR, SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI,

~ Onea Andreea-Claudia
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DISPOZITIA NR.108

privind numirea doamnei Prejban Cristina-Roxana curator special pentru minorii Prejban
Robert-Miron-lonut si Prejban Miruna-Maria

Aviand in vedere prevederile solicitarea Societétii Profrsionale Notariald Simescu-
Ponefchi cu nr. 3424/20.06.2025;
Luand in considerare dispozitiile art.229, alin (2)2 din Legea nr.71/2011 cu modificérile i
completdrile ulterioare pentru punerea in aplicare a Legii nr. 287/2009 privind Codul
civil ,republicata ,cu modificérile i cimpletarile ulterioare;
In baza prevederilor OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, art. 155 i art. 196
alin.1 lit. b), cu completérile i modificérile ulterioare,

DISPUNE :

Art. 1. Se aproba numirea doamnei Prejban Cristina-Roxana ,CNP S cu
domiciliul in comuna Rusca Montand, sat Rusca Montana, nr. 92, judetul Caras-Severin,
in calitate de curator special pentru minora Prejban Miruna-Maria CNP (i,
cu domicilul in comuna Rusca Montand, sat Rusca Montand, nr.92, judetul Caras-Severin
si minorul Prejban Robert-Miron-lonut ,CNP SR domiciliat in comuna
Rusca Montand, sat Rusca Montana, nr.92, judetul Caras-Severin ,in vederea asistarii
minorilor mai sus mentionati la dezbaterea succesorald dupd defunctul lor tatd Prejban
Mironica.

Art.2. Prezenta dispozitie poate fi atacatd cu plangere prealabila in conformitate cu
prevederile Legii nr.554/2004-privind contenciosul administrativ, cu completérile §i
modificarile ulterioare, in termen de 30 de zile de la comunicare

Art.3. Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului general al comunei in
termenul prevazut de lege, Institutiei Prefectului Judefului Caras-Severin, persoanelor
nominalizate la art, 1 i o va aduce la cunogtinta publicé prin afisarea pe pagina de internet a
primdriei.

PRIMARUL Contrasemneaza pentru legalitate
TOMA SER“G}‘@/ADRIAN SECRETAR GENERAL AL COMUNEI
~ ~ONE DREEA-CLAUDIA

)
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S coruiti —
“
DISPOZITIE nr.109

privind convocarea sedintei extraordinare de indati a Consiliului local al
comunei Rusca Montani pentru data de 27.06.2025

Primarul comunei Rusca Montani — Toma Sergiu Adrian, ales in data de 09.06.2024;

Avand in vedere dispozitiile art. 134 alin. (4) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completarile ulterioare;

In temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr,
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare;

DISPUN

Art. 1. Se convocd sedinta extraordinari de indati a Consiliului local al comunei Rusca
Montani in data de 27.06.2025, ora 12:00, la sediul Primariei comunei Rusca Montanai.

1. Proiect de hotarare privind aprobarea Actuluj aditional nr. 1 la Acordul de parteneriat nr.
36571/09.12.2022 pentru realizarea Proiectului “Cu bicicleta prin vest — traseu cicloturistic”,
din Investitia 1.4 — “Implementarea a 3000 km de trasee cicloturistice la nivel national”
finantat din PNRR, Componenta C11 — Turism si Cultura ; '

Initiator: dl. Primar Toma Sergiu Adrian

Art. 3. Ordinea de zi propusd va fi supusi aprobdrii plenului Consiliului local al comune;
Rusca Montana, la propunerea celui care a cerut convocarea plenului, in conditiile art. 135 alin. (7)
din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile s
completdrile ulterioare.

Art. 4. [n cazul aparifiei unor probleme urgente, ordinea propusa, va fi suplimentata, cu votul
majoritafii consilierilor prezenti.

Art. 5. Scoaterea unui proiect de hotirére de pe proiectul ordinii de zi se face in situatia in
care acesta nu indeplineste condifiile previzute la art. 136 alin. (8) din Ordonanta de urgentd a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile $i completdrile ulterioare say
numai cu acordul inifiatorului, dac acesta indeplineste conditiile prevazute la art. 136 alin. (8)

Art. 6. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinfeaza secretarul general al
comunei Rusca Montana.

Avizat pentru legalitate

Primarul c/qn;yagi Rusca Montani, Secretar General al comunej
TOMARBERGIU ADRIAN ONEA ANDREEA-CLAUDIA

N
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Data 27.06.2025
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DISPOZITIE NR.110
privind incetarea contractului individual de munca al doamnei Puiu Adriana, consilier primar, in
cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rusca Montana

Primarul comunei Rusca Montani,

Vazand referatul compartimentului de resort cu nr. 3570 / 02.07.2025 privind incetarea
contractului individual de munci al doamnei Puiu Adriana, consilier primar, in cadrul aparatului
de specialitate al primarului comunei Rusca Montana

Avand in vedere Ingtinfarea/raportul Seria CS nr. 11554/30.05.2025 emis de citre
Inspectoratul Teritorial de Muncd Carag-Severin, in urma céruia s-au lasat masuri privind unele
nereguli In legatura cu aplicatia Revisal,

in baza prevederilor art. 55, lit. b) din Legea nr. 53/2003 privind Codul Muncii, cu
modificarile si completarile ulterioare

In temeiul art.196, alin.1, lit.b), art.197 si art.199, din OUG nr. 57/2019, privind privind
Codul administrativ,cu modificérile §i completirile ulterioare

DISPUNE
ART. 1 - Incepand cu data de 23.10.2024 se constata incetarea de drept a contractului
individual de munca cu nr. 3867/29.08.2023, al doamnei Puiu Adriana, avind functia contractuala
de consilier primar, in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rusca Montan.

ART. 2 - Cuducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza compartimentul fiscal-
contabil si persoana nominalizati la art.1.

ART.3. Prezenta dispozitie poate fi atacata la Tribunalul Caras -Severin in termen de 30 de
zile.

ART.4. Prezenta dispozifie se comunici la;
- Institufia Prefectului - judegului Caras-Severin
- Persoana nominalizata la art.1.
- Compartimentului fiscal contabil, resurse umane

CONTRASEMNEAZA,
PRIMAR, SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI ,
TOMA SERQ]U ADRIAN __ONEA ANDREEA-CLAUDIA

——

Data 02.07:2025
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DISPOZITIE Nr1il

privind aprobarea Regulamentului de Ordine Interioara al primariei comunei Rusca Montana

Primarul comunei Rusca Montana, judeful Carag-Severin;

Avand in vedere necesitatea actualizarii Regulamentului de Ordine Interioara conform noilor
prevederi legale din domeniul legislatiei muncii,

In baza art.241 si art.242 din Legea nr.53/2003, Codul Muncii, republicata, cu modificirile si

completarile ulterioare,
In temeiul art. 196, alin.1, lit.b), art.197 si art.199, din OUG nr. 57/2019, privind Codul

administrativ, cu modificarile §i completirile ulterioare,
DISPUN:

Art. 1. Se aproba Regulamentul de Ordine Interioara al primariei comunei Rusca Montana,
previzut in anexa nr.1, care face parte integrantd din prezenta dispozitie
Art. 2. Cu ducere la indeplinire se incredinfeazi compartimentele din cadul primariei comunei

Rusca Montana.
Art. 3. Incepand cu data prezentei orice dispozitie contrara prezentei isi inceteaza aplicabilitatea.
Art.4. Prezenta dispozifie se comunici la;
- Institutia Prefectului - judetului Caras-Severin
- Toti salariatii primariei comunei Rusca Montana

PRIMAR, AVIZAT
SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI

Dnea Andrea
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DISPOZITIA NR.115
privind rectificarea bugetului local pentru anul 2025

Primarul comunei Rusca Montand, judetul Carag-Severin :
Avand in vedere referatul mﬂ)ﬁ) | L /04.07.2025 ,al compartimentului contabilitate ,

prin care se propune rectificarea bugetului local pentru Capitolul 68.02 Asigurari si asistent
sociala;

de

In baza prevederilor art. 19, alin 2, art. 20 alin. 1, lit. ¢, art. 49 alin. 5, art. 50 si ale
art. 82 alin. 1 din Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, republicata cu
modificérile i completérile ulterioare;

Luénd in considerare Hotérérea Consiliului local nr. 30/27.03.2025 privind aprobarea
bugetului local pentru anul 2025;

Tinénd cont de prevederile art. 88 si ale art. 155 alin. 1 lit. ¢, alin. 4 lit. a, alin. 1 lit. d,
alin. 5 lit. d din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completérile ulterioare;

in temeiul art. 196 alin. 1 lit. b din OUG nr. 57/2019 privind Codul administrativ :

DISPUNE :

Art. 1. Se rectificd bugetul local pentru Capitolul 68.02 Asigurdri i asistentd sociala ,
dupéd cum urmeaza:
Capitolul 68.02 -Asigurari si asistenta sociala - se modificd dupd cum urmeazi:
Paragraful 68.05.02= 0 mii lei .
» latitlul 10 — Cheltuieli de personal — scade cu sume de -80,00 mii lei dupa
cum urmeaza :
- alin. 10.01.01 - Salarii de baza -scade cu suma de -80,00 mii lei ;
» latitlul 57 — Cheltuieli de personal — creste cu suma de +80,00 mii lei dupa
cum urmeaza :
- alin.57.02.01- Ajutoare sociale in numerar- creste cu suma de +80,00 mii lei ;
Art.2. Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazi compartimentului
contabil; :
Art.3. Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului general al comunei in
termenul prevazut de lege, Administratiei Judetene a Finantelor Publice Caras-Severin,
Institutiei Prefectului Judetului Carag-Severin, compartimentul financiar contabil.

PRIMARUL Contrasemneazi pentru legalitate
SECRETAR GENERAL AL COMUNEI
ONEAANDREEA-CLAUDIA
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PRIMARIA COMUNE] RUSCA MONTANA

Referat

Prin prezenta, aduc la cunostiin{a faptul ca sumele ce au fost repartizate catre persoanele cu ajutoare
sociale in numerar (indemnizati), din greseala au fost alocate asistentilor personali. Pentru a corecta
greseala am modificat dupa cum urmeaza sumele si anume:
Art.1. capitolul 68.02 —Asiguriri §i asistenti sociali - se modifici dupi cum urmeazai:
Paragraful 68.05.02= 0 mii lei .

> latitlul 10 — Cheltuieli de personal — scade cu sume de -80,00 mii lei dupa cum urmeazi :
- alin. 10.01.01 — Salarii de bazi -scade cu suma de -80,00 mii lei ;

» latitlul 57 — Cheltuieli de personal — creste cu suma de +80,00 mii lei dupi cum urmeazi

- alin.57.02.01- Ajutoare sociale in numerar- creste cu suma de +80,00 mii lei -

Compartiment contabilitate,




