ROMANIA

JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA-MONTANA
PRIMAR

DISPOZITIA NR 169/30.06.2026

Privind majorarea salariului de baza a personalului contractual, doamna Ploscaru
Maria de la suma de 4050 lei la suma de 4350 lei ,incepand cu data de 1 iulie 2026

Primarul comunei Rusca-Montana, domnul Toma Sergiu Adrian ales la data de 09.06.2024;

Avand in vedere:

- prevederile art.3 alin (1), art.10, art 35 si art.38 alin(4) din Legea- cadru nr .153/2017
privind salariului personalului platit fin fonduri publice, cu modificarile si completarile
ulterioare

- prevederile art.l din Hotararea Guvernului nr.146/2026 pentru stabilirea salariu de
baza minim brut pe tara garantat in plata, care prevede ,,incepﬁnd cu data de 1 iulie
2026, salariul de bazi minim brut pe tara garantat in plata, prevazut la art. 164 alin.
(1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare, se stabileste in bani, fira a include sporuri si alfe adaosuri, la suma de
4.325 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de 166,667 ore pe luni,
reprezentiand 25,949 lei/ori.,, ‘

In baza dispozitiilor art.155, alin 5 lit.e), art 196 lit b), art.197 alin(1), art.554 alin(1) din
OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ,

Primarul comunei Rusca-Montana, judetul Caras-Severin :

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.07.2026 se majoreaza salariul de baza a personalului
contractual angajat in functia de paznic, in cadrul aparatului de specialitate al primarului
comunei Rusca-Montana, doamna PLOSCARU MARIA , identificat cu CNP

' domiciliata in localitatea Rusca-Montana,sat Ruschita , bl20, ap.3 judetul

Caras-Severin.

Art.2 Majorarea salariului de baza se va face de la suma de 4050 lei la suma de 4350 lei, la
care se va adauga indemnizatia de hrana lunara in valoare de 347 lei.




Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza compartimentul
financiar contabil.

Art.4 Prezenta dispozitia poate fi atacata conform art. 7 din Legea nr .554/2004 privind
contenciosul administrative, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art.37
alin 2 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in
termen de 20 zile calendaristice de la comunicare.

Art.5 Secretarul general al unitatii administrative-teritoriale va comunica prezenta dispozitie
Institutiei Prefectului Caras-Severin, persoanei nominalizate la art.1, compartimentului
financiar-contabil din cadrul Primarului comunei Rusca-Montana,judetul Caras-Severin.

PRIMAR, Contrasemneaza pentru legalitate,
TOMA SERGIU ADRIAN - PTR.SECRETAR GENERAL
SIMESCU MIHAFET.A




ROMANIA

JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA-MONTANA
PRIMAR

DISPOZITIA NR 170/30.06.2026

Privind majorarea salariului de baza a personalului contractual, doamna Iorgoni
Cornelia Maria de la suma de 4050 lei la suma de 4350 lei ,incepand cu data de 1 iulie 2026

Primarul comunei Rusca-Montana, domnul Toma Sergiu Adrian ales la data de 09.06.2024;

Avand in vedere:

- prevederile art.3 alin (1), art.10, art 35 si art.38 alin(4) din Legea- cadru nr .153/2017
privind salariului personalului platit fin fonduri publice, cu modificarile si completarile

ulterioare
- prevederile art.] din Hotararea Guvernului nr.146/2026 pentru stabilirea salariu de

baza minim brut pe tara garantat in plata, care prevede ,,incepind cu data de 1 iulie
2026, salariul de baza minim brut pe tara garantat in plati, previzut la art. 164 alin.
(1) din Legea nr. 53/2003 - ngul muncii, republicatd, cu modificarile si completirile
ulterioare, se stabileste in bani, firi a include sporuri si alte adaosuri, la suma de
4.325 lei lunar, pentru un program normal de lucru in medie de 166,667 ore pe luni,
reprezentand 25,949 lei/ori.,,

In baza dispozitiilor art.155, alin 5 lit.e), art 196 lit b), art.197 alin(1), art.554 alin(1) din
OUG nr.57/2019 privind Codul Administrativ,

Primarul comunei Rusca-Montana, judetul Caras-Severin :

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu data de 01.07.2026 se majoreaza salariul de baza a personalului
contractual angajat in functia de femeie de serviciu, gradatia 3 in cadrul aparatului de
specialitate al primarului comunei Rusca-Montana, doamna IORGONI CORNELIA MARIA,
identificat cu CNP , domiciliata in localitatea Rusca-Montana, nr 188,

judetul Caras-Severin.

Art.2 Majorarea salariului de baza se va face de la sumade "0 " leilasumade 0 lei, la
care se va adauga indemnizatia de hrana lunara in valoare de "/ lei.




Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza compartimentul
financiar contabil.

Art.4 Prezenta dispozitia poate fi atacata conform art. 7 din Legea nr .554/2004 privind
contenciosul administrative, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art.37
alin 2 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in
termen de 20 zile calendaristice de la comunicare.

Art.5 Secretarul general al unitatii administrative-teritoriale va comunica prezenta dispozitie
Institutiei Prefectului Caras-Severin, persoanei nominalizate la art.1, compartimentului
financiar-contabil din cadrul Primarului comunei Rusca-Montana,judetul Caras-Severin.

PRIMAR, Contrasemneaza pentru legalitate,
TOMA SERGIU ADRIAN)/’ PTR.SECRETAR GENERAL
SIMESCU MIHAEILLA




ROMANA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA-M ONTANA

PRIMAR

DISPOZITIA NR 171/30.06.202¢

Privind majorarea salariului de baza 2 personalului contractug] » domnului Onescy
Lazar de la suma de 4050 lei la suma de 4325 lei ,incepand cy data de 1 iulie 2026

Primarul comunej Rusca-Montana, domnuy] Toma Sergiu Adrian ales la data de 09.06.2024;

~ Avand in vedere:

- prevederile art.3 alin (1), art.10, art 35 sj art.38 alin(4) din Legea- cadru nr 153/2017

privind salariului personalulyj platit fin fonduri publice, cu modificarife si completarile
ulterioare

2026, salariul de bazi minim brut Pe tara garantat in plati, previzut la art. 164 alin.
(1) din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicats, cuy mbdificirile si completirile
ulterioare, se stabileste in bani, firj a include sporurj si alte adaosuri, I suma de
4.325 lei lunar, pentru un Program normal de lucru in medie de 166,667 ore pe lunj,
reprezentand 25,949 lei/ori.,, ,

In baza dispozitiilor art. 155, alin 5 lit.e), art 196 it b), art.197 alin(1), art.554 alin(1) din
OUG nr.57/2019 privind Codul Administratiy,

Primarul comunei Rusca-Montana, judetul Caras-Severin :

DISPUNE:

contractual angajat in functia de sofer, in cadrul aparatului de specialitate g] primaruluj
comunei Rusca-Montana, domnul ONESCU LAZAR, identificat cy CNP -
domiciliat in localitatea Rusca-Montana, nr 427 Judetul Caras-Severin,

Art.2 Majorarea salariuluj de baza se va face de I suma de - lei la suma de 43251ei, la
care se va adauga indemnizatia de hrana lunara in valoare de " Jej.




Art.3. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza compartimentul
financiar contabil.

Art.4 Prezenta dispozitia poate fi atacata conform art. 7 din Legea nr .554/2004 privind
contenciosul administrative, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art.37
alin 2 din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in
termen de 20 zile calendaristice de la comunicare.

Art.5 Secretarul general al unitatii administrative-teritoriale va comunica prezenta dispozitie
Institutiei Prefectului Caras-Severin, persoanei nominalizate la art.1, compartimentului
financiar-contabil din cadrul Primarului comunei Rusca-Montana,judetul Caras-Severin.

PRIMAR, Contrasemneaza pentru legalitate,
TOMA SERGIU ADRJAN PTR.SECRETAR GENERAL
‘ SIMESCU MIHAELA




ROMANIA

JUDETUL CARpg VERIN
COMUNA RUSCAONTANA
PRIMAR

DISPOZITIA NR 172/03.07.2026
Privind angarea domnului Biris Marian-Claudiu in functia de asistent personal al |
minorului Bjs Vlad persoana incadrata in gradul de handicap grav cu asistent personal |
Primaru] comnei Rusca-Montana ’
Avand in vedpre:
- Cererea donmului Biris Marian Claudiu cu dom

judetu] Caras-Severin inregistrata sub nr.3592//03
1sistent personal al minorului Biris Vlad cu domi

iciliul in localitatea Rusca-Montana,nr 226,
.07.2026 . prin care solicita angajarea ca
ciliul in comuna Rusca-Montana, 226.

Referatul secretarului general al comunei Rusca-Montana inregistrat sub nr 3293/03.07.2026
rin care se propune angajarea unui asistent personal

Certificatul de incadrare in grad de handicap

cunr. conform caruia se incadreaza in gradul grav
1 asistent personal 494/04.06.202§.

Acordul DGASPC Caras-Severin inregistrat sub nr 17736/02.07.2026;

1t.10 si 12 alin (2), art 16, art.27 din

Legea nr.53/200 Codul Muncii, republicat cu modificarile
completarile ulterioare

rt.35,36 si 39 din Legea nr 448/2006-republicata, privind protectia si promovarea drepturilor
rsoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare

1exa II, cap I, pet 3.2 nr crt 4

5 din Legea nr 153/2017 privind salarizarea personalului platit
« fonduri publice

baza dispozitiilor art.155, alin 5 lit.e), art 196 lit b), art.197 alin

(1), art.554 alin(1) din OUG
»7/2019 privind Codul Administrativ,

Primarul comuneij Rusca-Montana, emite urmatoarea:

DISPOZITIE:

.1 Incepand cu data 06.07.2026 numitul Biris Marian -Claudiu CNP
iciliat in localitatea Rusca-Montana, nr .226, judetul Caras-Severin se angajeaza pe durata
‘minata in perioada 06.07.2026-04.06.2026 in functia de asistent personal al persoanei cu

icap , cumunca la domiciliul bolnavului, avand un salariu brut lunar in valoare de © -
lemnizatie de hrana in valoare de 347 lei/luna.




Art.2 Prezenta dispozitia poate fi atacata conform art. 7 din Legea nr .554/2004 privind
contenciosul administrative, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art.37 alin 2
din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in termen de 20

zile calendaristice de la comunicare.

Art.3 Secretarul general al unitatii administrative-teritoriale va comunica prezenta dispozitie
Institutiei Prefectului Caras-Severin, persoana nominalizata la art.1, compartimentului
financiar-contabil din cadrul Primarului comunei Rusca-Montana,judetul Caras-Severin

PRIMAR, Contrasemneaza pentru legalitate,
TOMA SERGIU ADRI A% PTR.SECRETAR GENERAL
SIMESCU MIHAELA




ROMANIA
JUDETULCARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA-MONTANA
PRIMAR

DISPOZITIE
NR 173/10.07.2026

privind stabilirea pretului de vanzare a lemnului de foc pentru incalzirea populatiei
din localitateaRusca-Montana

Primarul comunei Rusca Montana, judetul Caras-Severin

Luand in considerare prevederile Hotararilor Consiliului local Rusca Montana
nr.51/03.07.2026 si 59/03.07.2026 privind aprobarea incheierii unui contract de prestari
servicii pentru exploatarea cantitatii totale de 978,63 m?, masa lemnoasa din fondul
forestier al Comunei Rusca Montana,

Avénd in vedere ca Ocolulul Silvic Retezatul Clopotiva-Rau de Mori a transmis
urmétoarele acte de punere in valoarea pentru masa lemnoasi din fondul forestier
,proprietate publicd a comunei Rusca Montana:

a) APV 2600160300920 pentru cantitatea de 191,36 m? situati in UP I,
Comuna Rusca-Montana, Ciotorogu 58;

b) APV nr. 2600160300090 pentru cantitatea de 163,96 m?, situati in UP 1,
Comuna Rusca-Montana, Miclaus ACC;

¢) APV 2600160300800 pentru cantitatea de 581,16 m?> situati in UP I,
Comuna Rusca-Montana, Ciotorogu SR;

d) APV nr. 2600160300080 pentru cantitatea de 42,15 m?, situati in UP I,
Comuna Rusca-Montana, ACC I Miclaus

Tinand seama de prevederile Legii nr. 331/2024 privind Codul silvic,

Vazind prevederile Hotararii Guvernului nr. 715/2017 pentru aprobarea Regulamentului
de valorificare a masei lemnoase din fondul forestier proprietate public, cu modificarile
si completarile ulterioare;

Avand in vedere dispozitiile Ordinului ministrului apelor, padurilor si protectiei mediului
nr. 264/1999 pentru aprobarea Normelor tehnice silvice privind gospodarirea vegetatiei
forestiere de pe terenurile din afara fondului forestier national;

Luand in considerare prevederile Legii nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile si completirile ulterioare;

In temeiul art.196, alin.1, lit.b), art.197 si art.199 din OUG nr, 57/2019, privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:




Art.1. Se stabileste pretul de vanzare a lemnului de foc pentru populatia din comuna
Rusca Montana, in valoare de 250lei/m®.

Art. 2. Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaz primarul impreuna
cu compartimentele de specialitate al acestuia.

Art. 3. Prezenta dispozitie poate fi atacat& la’Tribunalul Caras -Severin in termen de 30

de zile .

Art.4 Prezenta se comunica in conformitate cu prevederile art.197 alin. 1 si art. 199 alin.
1 din OUG 57/2019, Institutiei Prefectului judetului Caras-Severin.

PRIMAR, PTR.SECRETAR GENERAL,

TOMA SERGIU ADRIAN SIMESCU MIHAELA




—~

ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA-MIONTANA

PRIMAR

DISPOZITIE NR 174/14.07.2026

Privind delegarea temporara a dreptului de semnatura doamnei Fiat loana Camelia pentru

documentele emise de catre compartimentul Urbanism din cadrul Primariei Rusca-Montana

, pe perioada suspendarii raportului de serviciu al doamnei Onea Andreea Claudia- secretar
general al comunei Rusca-Montana

Primarul comunei Rusca-Montana, domnul Toma Sergiu Adrian ales la data de 09.06.2024 ;
Tinand cont de:

-Dispozitia Primarului nr.87/30.04.2026 privind suspendarea raportului de serviciu al doamnei
Onea Andreea Claudiu incepand cu data de 01.05.2026;

- Prevederile Legii nr. 50 din 29 iulie 1991,republicata privind autorizarea executarii lucrarilor de

constructii;

- Vazand Ordinul ministrului transporturilor, constructiilor si turismului nr. 1430/2005 prin care
aprobat Normele'metodologice de aplicare a Legii nr. 50/1991 privind autorizarea executaril

lucrarilor de constructii, republicata;

-Prevederile art.437 si art.438, alin.(1) si alin.(8) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare

In baza dispozitiilor art.155, alin 5 lit.e), art 196 lit b), art.197 alin(1), art.554 alin(1) din OUG
nr.57/2019 privind Codul Administrativ,

Primarul comunei Rusca-Montana, emite urmatoarea:

DISPUNE:

Art.1 Incepand cu 14.07.2026 ,se deleaga doamna Fiat loana Camelia CNP
avand functia de consilier superior in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei

- Rusca-Montana ,sa semneze documentele emise de catre compartimentul Urbanism pe

perioada suspendarii raportului de serviciu al doamnei Onea Andreea Claudia- secretar general

al comunei Rusca-Montana.




Art.2 Prezenta dispozitie poate fi atacatd conform prevederilor Legii n.554/2004 a
contenciosului administrativ, cu modificarile si completirile ulterioare, si va fi comunicat3
persoanelor si autoritdtilor interesate de citre secretarul general al comunei.

Art.3 Prezenta dispozitie se comunica prin grija secretarului general al comunei Rusca-
Montana , in termenul prevazut de lege, Institutiei Prefectului —Judetul Caras-Severin,
persoanei prevazute la art. 1.

PRIMAR, Contrasemneaza,

TOMA SERGIU ADRIAN ptr. Secretar General

SIMESCU MIHAELA




Anexan

Model privind dispozitia primarului, cu caracter individual, Th cazul unui titular

ROMANIA
Judetul CARAS - SEVERIN
PRIMARIA RUSCA MONTANA

Codul de Tnregistrare fiscald: 3227610

DISPOZITIA
nr. 175 din 14/07/2026

privind Incetarea acordarii a venitului minim de incluziune

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si ale art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Romaniei,
republicatd;

b) art. 4 paragrafele 1—4 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15 octombrie
1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si completdrile
ulterioare; .

d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin. (1) si (3)—(5), art. 199 si 240 din

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) si alin. (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta;

e) art. 1 alin. (1)—(6), art. 2 alin. (1) lit. a)—c), art. 4 alin. (1)—(3), art. 7 alin. (1) si (3) si ale art. 11 alin. (1) si
(2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completérile ulterioare;

f) art. 36 si 88 din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completérile
ulterioare;

g)_ art. 40 alin, (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul

minim
de incluziune, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.154/2022, cu modificérile si completérile ulterioare;

h) Ordonantei Guvernului nr, 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, aprobata cu

modificari si completari prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile ulterioare, tindnd seama de prevederile art. 80—84
din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicats, cu
modificdrile si completarile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzand masurile metodologice,
organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de dispozitii ale primarului , aprobat prin




Dispozitia primarului nr. 175 din 14/07/2026, luand act de faptul ca proiectul prezentei dispozitii a fost
inregistrat

n Registrul pentru evidenta proiectelor de dispozitii ale autorit&tii executive cu nr. 175 2026-07-14,
constatand ca sunt fndeplinite conditiile legale pentru incetarea acordrii venitului minim de
incluziune, astfel cum reiese din Referatul inregistrat cu nr. 175 din 2026-07-14,
in temeiul prevederilor art, 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr, 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare, primarul emite prezenta dispozitie.
ART. 1
Incepand cu data 01/07/2026inceteaza dreptul la venit minim de incluziune/la ajutor pentru familia

cu copiilla ajutor de incluziune, acordat prin Dispozitia primarului nr. 175 din 14/07/2026, in cuantum de 312 lei,
pentru doamna/domnul VIORICA PECOL, in calitate de titular, cu domiciliul/resedinta la adresa Judet:CARAS -
SEVERIN, UAT:RUSCA MONTANA, Strada:CINCOVA, CNP/NIF -

ART. 2

Motivul/Motivele pentru care inceteaza dreptul este/sunt urmétoarele: DOSARUL A FOST SUSPENDAT PE
O PERIOADA DE 3 LUNI CONSECUTIVE

Se completeaza cu descrierea motivului de Tncetare a acordarii dreptului, conform prevederilor

Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modific&rile si completdrile ulterioare, si ale Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin
Hotdrarea Guvernului nr. 1.154/2022, cu modificirile si completérile ulterioare.

ART. 3

Cu ducerea la ndeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele de resort din aparatul
de specialitate cu atributii in acest sens, respectiv: ASISTENTA SOCIALA

ART. 4

Prezenta dispozitie cu caracter individuakpoate fi atacata potrivit prevederilor Legii contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completdrile ulterioare.

ART. 5

Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al RUSCA MONTANA sau a

persoanei/persoanelor din cadrul compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, Tn termenul
prevazut de lege:

a) se inregistreaza n Registrul pentru evidenta dispozitiilor autoritatii executive;
b) se comunica prefectului judetului CARAS - SEVERIN:;

C) se comunica titularului previzut la art. 1 Tn termen de cel mult 5 zile de la data comunicrii oficiale citre
prefect;

d) se aduce la cunostinta publici prin Monitorul Oficial Local la adresa de internet
https://primariaruscamontana.ro/, prin Tnregistrarea titlului siu potrivit lit. a).

Primarul: TOMA SERGIU ADRIAN Contrasemneaza:

Secretarul general: SIMESCU MIHAELA




Anexe

Model privind dispozitia primarului, cu caracter individual, in cazul unui titular

ROMANIA
Judeful CARAS - SEVERIN
PRIMARIA RUSCA MONTANA

Codul de inregistrare fiscala: 3227610

DISPOZITIA
nr. 176 din 14/07/2026

privind incetarea acordarii a venitului minim de incluziune

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si ale art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Roméniei,
republicaté;

b) art. 4 paragrafele 1—4 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptété la Strasbourg la 15 octombrie
1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare; - -

d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin. (1) si (3)—(5), art. 199 si 240 din

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile
ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) si alin. (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta;

e) art. 1 alin. (1)—(6), art. 2 alin. (1) lit. a)—c), art. 4 alin. (1)—(3), art. 7 alin. (1) si (3) si ale art. 11 alin. (1) si
(2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare;
f) art. 36 si 88 din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile

ulterioare;
g)_ a.rt. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul
minim

de incluziune, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.154/2022, cu modificarile si completarile ulterioare;
h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, aprobaté cu

modificari si completari prin Legea nr. 233/2002, cu madificérile ulterioare, tindnd seama de prevederile art. 80—84
din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzand mésurile metodologice,
organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de dispozitii ale primarului , aprobat prin




Dispozitia primarului nr. 176 din 14/07/2026, luand act de faptul ca proiectul prezentei dispozitii a fost
inregistrat

in Registrul pentru evidenta proiectelor de dispozitii ale autoritatji executive cu nr. 176 2026-07-1 4,
constatand ca sunt indeplinite conditjile legale pentru incetarea acordarii venitului minim de
incluziune, astfel cum reiese din Referatul inregistrat cu nr. 176 din 2026-07-14,
Tn temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare, primarul emite prezenta dispozitie.
ART. 1
Incepand cu data 01/07/2026inceteaza dreptul la venit minim de incluziune/la ajutor pentru familia

cu copii/la ajutor de incluziune, acordat prin Dispozitia primarului nr. 176 din 14/07/2026, in cuantum de 393 lei,
pentru doamna/domnul MARIA IMBREA, in calitate de titular, cu domiciliul/resedinta la adresa Judet:CARA$ -
SEVERIN, UAT:RUSCA MONTANA, Strada:PRINCIPALA, CNP/NIF

ART. 2

Motivul/Motivele pentru care inceteaza dreptul este/sunt urmatoarele: DOSARUL A FOST SUSPENDAT 3
LUNI CONSECUTIV

Se completeaza cu descrierea motivului de incetare a acordarii dreptului, conform prevederilor

Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin
Hotdrarea Guvernului nr. 1.154/2022, cu modificarile si completérile ulterioare.

ART. 3

Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele de resort din aparatul
de specialitate cu atributii in acest sens, respectiv: ASISTENTA SOCIALA

ART. 4

«  Prezenta dispozitie cu caracter individual poate fi atacats potrivit prevedetilor Legii contenciosului

administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completérile ulterioare.

ART. 5

Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al RUSCA MONTANA sau a

persoanei/persoanelor din cadrul compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, in termenul
prevazut de lege:

a) se inregistreaza in Registrul pentru evidenta dispozitiilor autoritatii executive;
b) se comunica prefectului judetului CARAS - SEVERIN;

¢) se comunica titularului prevazut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data comunicarii oficiale cétre
prefect;

d) se aduce la cunostintd publicd prin Monitorul Oficial Local la adresa de internet
https://primariaruscamontana.ro/, prin inregistrarea titlului s&u potrivit lit. a).

Primarul: TOMA SERQIU ADRIAN Contrasemneaz:

Secretarul general: SIMESCU MIHAELA




Anex:é

Model privind dispozitia primarului, cu caracter individual, in cazul unui titular

ROMANIA
Judetul CARAS - SEVERIN
PRIMARIA RUSCA MONTANA

Codul de inregistrare fiscala: 3227610

DISPOZITIA
nr. 177 din 14/07/2026

privind incetarea acordarii a venitului minim de incluziune

Avéand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si ale art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Romaniei,
republicat3;

b) art. 4 paragrafele 1—4 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15 octombrie
1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicats, cu modificarile si completarile
ulterioare; -

d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin. (1) si (3)—(5), art. 199 si 240 din

Ordonanta de urgenté a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificrile si completarile
ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) si alin. (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 Ia aceasta;

e) art. 1 alin. (1)—(6), art. 2 alin. (1) lit. a)—c), art. 4 alin. (1)—(3), art. 7 alin. (1) si (3) si ale art. 11 alin. (1) si
(2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare:

f) art. 36 si 88 din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificirile si completarile
ulterioare;

g). a_rt. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul

minim
de incluziune, aprobate prin Hotérarea Guvernului nr. 1.154/2022, cu modificirile si completarile ulterioare;

h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, aprobata cu

modificari gi completari prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile ulterioare, tindnd seama de prevederile art. 80—84
din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu
modificarile si completérile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzénd méasurile metodologice,
organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de dispozitii ale primarului , aprobat prin




Dispozitia primarului nr. 177 din 14/07/2026, luand act de faptul ¢4 proiectul prezentei dispozitii a fost
inregistrat

in Registrul pentru evidenta proiectelor de dispozitii ale autorit4tii executive cu nr. 177 2026-07-14,
constatand ca sunt indeplinite conditiile legale pentru Tncetarea acordarii venitului minim de
incluziune, astfel cum reiese din Referatul inregistrat cu nr. 177 din 2026-07-14,
in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, primarul emite prezenta dispozitie.
ART. 1
Incepand cu data 01/07/20267nceteaza dreptul la venit minim de incluziune/la ajutor pentru familia

cu copii/la ajutor de incluziune, acordat prin Dispozitia primarului nr. 177 din 14/07/2026, in cuantum de 393 lei,
pentru doamna/domnul GHEORGHE-HORSTI WIATER, in calitate de titular, cu domiciliul/resedinta la adresa
Judet:CARAS - SEVERIN, UAT.RUSCA MONTANA, Strada:LOZNA, CNP/NIF

ART. 2

Motivul/Motivele pentru care nceteaza dreptul este/sunt urmatoarele: DOSARUL A FOST SUSPENDAT 3
LUNI CONSECUTIV

Se completeaza cu descrierea motivului de incetare a acordarii dreptului, conform prevederilor

Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin
Hotérarea Guvernului nr. 1.154/2022, cu modificarile si completarile ulterioare.

ART. 3

Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitji se obligd compartimentele de resort din aparatul
de specialitate cu atributji in acest sens, respectiv: ASISTENTA SOCIALA

ART. 4

Prezenta dispozitie cu cardtter individual poate fi atacaté potrivit prevederilor Legii contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completérile ulterioare.

ART. 5

Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al RUSCA MONTANA sau a

persoanei/persoanelor din cadrul compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, n termenul
prevazut de lege:

a) se inregistreaza in Registrul pentru evidenta dispozitiilor autorititii executive;
b) se comunica prefectului judefului CARAS - SEVERIN;

c) se comunicé titularului prevézut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data comunicarii oficiale citre
prefect;

d) se aduce la cunostintd publica prin Monitorul Oficial Local la adresa de internet
https://primariaruscamontana.ro/, prin inregistrarea titlului sdu potrivit it. a).

Primarul: TOMA SERGIU ADRIAN Contrasemneaza:

Secretarul general: SIMESCU MIHAELA




Anex |
Model privind dispozitia primarului, cu caracter individual, in cazul unui titular
ROMANIA
Judetul CARAS - SEVERIN
PRIMARIA RUSCA MONTANA

Codul de infegistrare fiscala: 3227610

DISPOZITIA
nr. 178 din 17/07/2026

privind incetarea acordarii a venitului minim de incluziune

Avénd in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si ale art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Romaniei,
republicata;

b) art. 4 paragrafele 1—4 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15 octombrie
1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997; ) |

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificérile si completarile
ulterioare;

d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin. (1) si (3)—(5), art. 199 si 240 din

Ordonanta de urgenté a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) si alin. (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta;

e) art. 1 alin. (1)—(6), art. 2 alin. (1) lit. a)—c), art. 4 alin. (1)—(3), art. 7 alin. (1) si (3) si ale art. 11 alin. (1) si
(2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completérile ulterioare;

f) art. 36 si 88 din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile

ulterioare;
g)_ a'rt. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul
minim

de incluziune, aprobate prin Hotdrarea Guvernului nr. 1.154/2022, cu modificarile si completarile ulterioare;
h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, aprobaté cu

modificari si completari prin Legea nr. 233/2002, cu modificdrile ulterioare, tinand seama de prevederile art. 80—84
din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative, republicata, cu
modificarile si completdrile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzand masurile metodologice,
organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de dispozitii ale primarului , aprobat prin




Dispozitia primarului nr. 178 din 17/07/2026, luand act de faptul ca proiectul prezentei dispoziii a fost
inregistrat

in Registrul pentru evidenta proiectelor de dispozitii ale autoritatii executive cu nr. 178 2026-07-17,
constatand ca sunt indeplinite conditjile legale pentru Tncetarea acordarii venitului minim de
incluziune, astfel cum reiese din Referatul inregistrat cu nr. 178 din 2026-07-17,
in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, primarul emite prezenta dispozitie.
ART. 1
Tncepand cu data 01/07/2026inceteaza dreptul la venit minim de incluziune/la ajutor pentru familia

cu copii/la ajutor de incluziune, acordat prin Dispozifia primarului nr. 178 din 17/07/2026, in cuantum de 393 lei,

pentru doamna/domnul VALERIA-ANGELA STANIMIRESCU, in calitate de titular, cu domiciliul/resedinta la adresa

Judet:CARAS - SEVERIN, UAT:RUSCA MONTANA, Strada:PRINCIPALA, CNP/I'E

ART. 2

Motivul/Motivele pentru care Tnceteaza dreptul este/sunt urmatoarele: ADEPUS CEREREA PENTRU
INCETARE, CERERE INREGISTRATA CU NR 3799/17.07.2026

Se completeaza cu descrierea motivului de Tncetare a acordarii dreptului, conform prevederilor

Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile ulterioare, si ale Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 1.154/2022, cu modificarile si completarile ulterioare.

ART. 3

Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obliga compartimentele de resort din aparatul
de specialitate cu atributji in acest sens, respectiv: AngTENTA SOCIALA

ART. 4

| Prezenta dispozitie cu caracter individual poate fi atacata potrivit prevederilor Legii contenciosului

administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completérile ulterioare.

ART. 5

Prezenta dispozifie, prin grija secretarului general al RUSCA MONTANA sau a

persoanei/persoanelor din cadrul compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, in termenul
prevazut de lege:

a) se Tnregistreaza in Registrul pentru evidenta dispozijilor autoritatii executive;
b) se comunica prefectului judetului CARAS - SEVERIN;

c¢) se comunica titularului prevazut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data comunicérii oficiale catre
prefect;

d) se aduce la cunostinta publica prin Monitorul Oficial Local la adresa de internet
https://primariaruscamontana.ro/, prin inregistrarea titlului sau potrivit lit. a).

Primarul: TOMA SERGIU ADRIAN Contrei_éémneazé:

Secretarul general: SIMESCU MIHAELA




