ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA MONTANA
PRIMARIA

DISPOZITIE NR.72/02.04.2026
privind incetarea contractului individual de munca al domnului Iovanescu Daniel-Marius, angajat
in functia contractuala de asistent personal in cadrul primariei comunei Rusca Montani

Primarul comunei Rusca Montand, ; 3
Avand in vedere incetarea contractului individual de munca cu nr.1613/10.04.2024
incheiat pe o perioada determinata, conform certificatului de incadrare in grad de handicap nr
.1540 /02.04.2024
In baza prevederilor art 65, lit.i) alin.1, din Legea nr. 53/2003- Codul muncii, republicati
,cu modificdrile si completérile ulterioare,
In temeiul art.196, alin.1, lit.b), art.197 si art.199, din OUG nr. 57/2019, privind privind
Codul administrativ,cu modificérile si completirile ulterioare

DISPUNE:

ART. 1 — Incepand cu data de 02.04.2026 se constata incetarea de drept a contractului
‘individual de munca cu nr.1613/10.04.2024, al domnului Iovanescu Daniel-Marius , avand functia
contractuala de asistent personal, in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rusca
Montana. E
ART. 2 - Cu ducere la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazi compartimentul fiscal-
contabil, compartiment asistenta sociala, persoana nominalizati la art.1.

ART.3. Prezenta dispozitie poate fi atacatd la Tribunalul Caras -Severin in termen de 30 de
zile.
ART.4. Prezenta dispozitie se comunici la;
- Institutia Prefectului - judefului Caras-Severin
- Persoana nominalizata la art.1.
- Compartimentului fiscal contabil, resurse umane
- Compartimentului asistenta sociala

CONTRASEMNEAZA,
PRIMAR, SECRETARUL GENERAL AL COMUNEI,
TOMA SERGIU ADRIAN SIMESCU MIHAELA

Data 02.04.2026




ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA MONTANA
PRIMAR

DISPOZITIE Nr.73/ 09.04.2026
privind convocarea sedintei ordinare a Consiliului local al comunei Rusca
Montané pentru data de 14.04.2026

Primarul comunei Rusca Montand — Toma Sergiu Adrian, ales in data de 09.06.2024;

Avand in vedere prevederile art. 133 alin. (1), art. 134 alin. (1) lit. a), alin. (3) si alin. (5), art.
135 si art. 155 alin. (1) lit. b) i alin. (3) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificarile si completérile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenti a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completérile ulterioare;

DISPUN
Art. 1. Se convoca sedinta ordinard a Consiliului local al comunei Rusca Montani
in data de 14.04.2026, ora 16:00, la sediul Primériei comunei Rusca Montani cu
urmatoarele proiecte pe ordinea de zi .
1. Proiect de hotdrare privind alegerea presedintelui de sedinta;
Propun: consilierii locali prezenti

2. Proiect de hotdrare privind aprobarea ordinii de zi;
Initiator : dl. TOMA SERGIU ADRIAN - primar;

3. Proiect de hotdrdre privind aprobarea procesului-verbal, al sedintei ordinare din
27.03.2026;

Prezinti secretarul general al comunei ;

4 Proiect de hotarare privind aprobarea prelungiri mandatului provizoriu al administatorului
societatii comerciale EC Ruscom Best SRL

Initiator : dl. DRAGANESC CONSTANTIN - viceprimar;

5 .Proiect de hotarare privind aprobarea demararii procedurii de dizolvare si lichidare
urmata de radiere a societatii comerciale EC RUSCOM BEST SRL.

Initiator:dl. TOMA SERGIU ADRIAN-primar

6. Proiect de hotarare privind reorganizarea aparatului de specialitate al primarului comunei
Rusca-Montana - Judetul Caras-Severin , aprobarea Organigramei si a Statului de Functii

Initiator: d. TOMA SERGIU ADRIAN-primar

o

7.  Proiect de hotarare privind aprobarea finantarii de la bugetul local a activitatilor
sportive desfasurate de  Asociatia Sportiva Minerul Ruschita pe parcursul anului 2026.




Initiator: d.,TOMA SERGIU ADRIAN-primar

8. Project de hotarare pyivind achizitionarea serviciilor de consultanta in implementarea
Sistemului de control intern managerial( SCIM).

Initiator: d.TOMA SERGIU ADRIAN-primar

9 Diverse,intrebiri ,interpeldri,petitil §i informarea consilierilor

Art. 2. Ordinea de zi propusé va fi supus aprobarii plenului Consiliului local al comunei
Rusca Montani, la propunerca celui care a cerut convocarea plenului, in conditiile art. 135 alin.
(7) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
Modificarile si completzirile ulterioare. - .

Art. 3. In cazul apari’;iei unor probleme urgente, ordinea propusa, va fi suplimentat, cu votul
majorititii consilierilor prezentl.

Art. 4. Scoaterea unui proiec
care acesta nu indeplineste condif
Guvernului nr. 57/2019 privind C
Sau numai cu acordul inigiatorului,

(8)

t de hotirdre de pe proiectul ordinii de zi se face in situatia in
iile previzute la art. 136 alin. (8) din Ordonanta de urgentd a
odul administrativ, cu modificirile si completérile ulterioare
daci acesta indeplineste conditiile prevazute la art. 136 alin.

Art. 5. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazi secretarul general al
COmunei Rusca Montana.

SECRETAR GENERAL

PRIMAR
SIMESCU MIHAELA

TOMA SERGIU ADRIAN

Daty : 09.04.2026




ROMANIA
COMUNA RUSCA-MONTANA

JUDETUL CARAS-SEVERIN
PRIMAR

DISPOZITIA nr. 74 / data 14.04.2026
privind incetarea Contractului individual de munci al doamnei Puiu

Adriana din functia contractuala-Consilier primar incepand cu data de
15.04.2026

Primarul comunei Rusca-Montana, judetul Caras-Severin
Avénd 1n vedere:

o cererea doamnei Puiu Adriana, inregistrata sub numarul 2527/14.04.2026;
o referatul compartimentului resurse umane nr.2528/14.04.2026;
o prevederile art. 55 lit. b din Codul muncii (Codul muncii);

In temeiul art.196 , alin.1. lit.b, art.197 si art.199, din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

-

Art. 1. Tncepéind cu data de 15.04.2026 , inceteaza Contractul individual de munca nr.
5175/23.10.2024 prin acordul partilor al d-lui/d-nei Puiu Adriana, avand functia contractuala
de- consilier primar din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rusca-Montana.

Art. 2. Compartimentul resurse umane va opera incetarea in REGES.

Art. 3. Compartimentul financiar va efectua lichidarea drepturilor salariale.

Art.4 Prezenta dispozitia poate fi atacata conform art. 7 din Legea nr .554/2004 privind
contenciosul administrative, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art.37 alin 2
din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in termen de 20
zile calendaristice de la comunicare.

Art.5 Secretarul general al unitatii administrative-teritoriale va comunica prezenta dispozitie
Institutiei Prefectului Caras-Severin, doamnei Puiu Adriana , compartimentului financiar-
contabil din cadrul Primarului comunei Rusca-Montana,judetul Caras-Severin.

PRIMAR, Ptr. SECRETAR GENERAL,

TOMA SFI:TU ADRIAN SIMESCU MIHAELA




ROMANIA

JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA-MONTANA
PRIMAR

DISPOZITIA NR 75/16.04.2026

Privind angajarea domnului lovanescu Daniel -Marius in functia de asistent personal al
domnului Jovanescu Dumitru persoana incadrata in gradul de handicap grav cu asistent
personal

Primarul comunei Rusca-Montana

Avand in vedere:

- Cererea domnului lovanescu Daniel Marius cu domiciliul in localitatea Rusca-Montana,nr 135,
judetul Caras-Severin inregistrata sub nr .2587/16.04.2026 prin care solicita angajarea ca
asistent personal al domnului Iovanescu Dumitru cu domiciliul in comuna Rusca-Montana, nr

133

-Referatul secretarului general al comunei Rusca-Montana inregistrat sub nr 2588/16.04.2026
prin care se propune angajarea unui asistent personal

- Certificatul de incadrare in grad de-handicap cu nr 1681/02.04.2026 conform caruia se
incadreaza in gradul grav cu asistent personal

-Acordul DGASPC Caras-Severin nr .9893/15.04.2026

Art.10 si 12 alin (2), art 16, art.27 din Legea nr.53/200 Codul Muncii, republicat cu modificarile
si completarile ulterioare

Art.35,36 si 39 din Legea nr 448/2006-republicata, privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare

Anexa I, cap I, pet 3.2 nr crt 45 din Legea nr 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice

In baza dispozitiilor art.155, alin 5 lit.e), art 196 lit b), art.197 alin(1), art.554 alin(1) din OUG
nr.57/2019 privind Codul Administrativ,

Primarul comunei Rusca-Montana, emite urmatoarea:

DISPOZITIE:

Art.1 Incepand cu data 20.04.2026 numitul Iovanescu Daniel Marius CNP a
domiciliat in localitatea Rusca-Montana, nr .135, judetul Caras-Severin se angajeaza pe durata




nedeterminata in functia de asistent personal al persoanei cu handicap Iovanescu Dumitru, cu
munca la domiciliul bolnavului, avand un salariu brut lunar in valoare de 4050 lej si indemnizatie
de hrana in valoare de 347 lei/luna.

Art.2 Prezenta dispozitia poate fi atacata conform art. 7 din Legea nr .554/2004 privind
contenciosul administrative, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art.37 alin 2
din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in termen de 20
zile calendaristice de la comunicare. d

Art.3 Secretarul general al unitatii administrative-teritoriale va comunica prezenta dispozitie
Institutiei Prefectului Caras-Severin, doamnei Silimon Florentina, compartimentului financiar-
contabil din cadrul Primarului comunei Rusca-Montana,judetul Caras-Severin

PRIMAR, Contrasemneaza pentru legalitate,
TOMA SERGIU ADRIAN PTR.SECRETAR GENERAL
SIMESCU MIHAELA

’




ROMANIA

JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA-MONTANA
PRIMAR

DISPOZITIA NR 76/16.04.2026

Privind angajarea domnului Iovanescu Daniel -Marius in functia de asistent personal al
domnului Iovanescu Dumitru persoana incadrata in gradul de handicap grav cu asistent
personal

Primarul comunei Rusca-Montana

Avand in vedere:

- Cererea domnului Iovanescu Daniel Marius cu domiciliul in localitatea Rusca-Montana,nr 135,
judetul Caras-Severin inregistrata sub nr .2587/16.04.2026 prin care solicita angajarea ca
asistent personal al domnului Iovanescu Dumitru cu domiciliul in comuna Rusca-Montana, nr

135

-Referatul secretarului general al comunei Rusca-Montana inregistrat sub nr 2588/16.04.2026
prin care se propune angajarea unui asistent personal

- Certificatul de incadrare in grad de handicap cu nr 1681/02.04.2026 conform catuia se
incadreaza in gradul grav cu asistent personal

-Acordul DGASPC Caras-Severin nr .9893/15.04.2026

Art.10 si 12 alin (2), art 16, art.27 din Legea nr.53/200 Codul Muncii, republicat cu modificarile
si completarile ulterioare

Art.35,36 si 39 din Legea nr 448/2006-republicata, privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare

Anexall, cap I, pct 3.2 nr crt 45 din Legea nr 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice

In baza dispozitiilor art.155, alin 5 lit.e), art 196 lit b), art.197 alin(1), art.554 alm(l) din OUG
nr.57/2019 privind Codul Administrativ,

Primarul comunei Rusca-Montana, emite urmatoarea:

DISPOZITIE:

Art.1 Incepand cu data 20.04.2026 numitul Iovanescu Daniel Marius CNP
domiciliat in localitatea Rusca-Montana, nr .135, judetul Caras-Severin se angajeaza pe durata




nedeterminata in functia de asistent personal al persoanei cu handicap Iovanescu Dumitru, cu
munca la domiciliul bolnavului, avand un salariu brut lunar in valoare de 4050 lej si indemnizatie
de hrana in valoare de 347 lei/luna.

Art.2 Prezenta dispozitia poate fi atacata conform art. 7 din Legea nr .554/2004 privind
contenciosul administrative, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art.37 alin 2
din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in termen de 20
zile calendaristice de la comunicare.

Art.3 Secretarul general al unitatii administrative-teritoriale va comunica prezenta dispozitie
Institutiei Prefectului Caras-Severin, domnului Iovanescu Daniel Marius, compartimentului
financiar-contabil din cadrul Primarului comunei Rusca-Montana,judetul Caras-Severin

PRIMAR, Contrasemneaza pentru legalitate,
TOMA SERGIU ADRIAN PTR.SECRETAR GENERAL
SIMESCU MIHAELA




ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
PRIMARIA COMUNEI RUSCA-MONTANA
DISPOZITIA nr. 77 din 20.04.2026

privind acordarea indemnizatiei pe perioada concediului de odihna a asistentului personal,
numitului Velcelean Gheorghe, persoana incadrata in gradul de handicap grav cu asistent
personal

Primarul comunei Rusca-Montana,

Avand in vedere:

- cererea nr. 2543/15.04.2026 a doamnei Velcelean lleana , asistent personal al numitului
Velcelean Gheorghe , persoana incadrata in gradul de handicap grav cu asistent personal, prin
care solicitd acordarea concediului de odihna pe anul 2026;

- prevederile art. 37, alin. (3) si art. 43, alin. (1) din Legea nr. 448/2006, privind protectia si
promovarea drepturilor persoanelor cu handicap, republicatd, cu modificarile si completarile
ulterioare; prevederile art. 155, alin. (1), lit. e) din Ordonanta de Urgenta a Guvernului nr.
57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si 'com'pleta“i'riie ulterioare,

Tn baza prevederilor art. 196, alin. (1), lit. b) din Ordonanta de Urgent a Guvernului nr.
57/2019, privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art. 1. Se acorda domnului Velcelean Gheorghe, CNF :omiciliat in localitatea
Rusca-Montana, nr.111, judetul Caras-Severin, persoana incadrata in gradul de handicap grav
cu asistent personal, indemnizatia pe perioada concediului de odihna a asistentului personal
Velcelean lleana, CNP , aferent anului 2026.

Art. 2. Concediul de odihnd a doamnei  Velcelean lleana, aferent anului 2026, va fi efectuat in

perioada 01.05.2026-30.05.2026.

Art. 3. Prezenta dispozitie poate fi contestatd conform prevederilor Legii nr. 554/2004, Legea
contenciosului administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare.

Art. 4. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteaza Serviciul financiar
contabilitate si Compartimentul asistenta sociala.

Art. 5. Prezenta dispozitie se comunica cu:




- Institutia Prefectului Judetului Caras-Severin;
- Serviciul financiar contabilitate;

- Compartimentul asistenta social3;

PRIMAR, PTR.SECRETAR GENERAL,

TOMA SERGIU ADBJAN SIMESCU MIHAELA




ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA-MONTANA

PRIMAR

DISPOZITIE NR.78/20.04.2026

privind numirea persoanei responsabile pentru protectia mediului , pentru UAT Rusca-
Montana

Primarul Comunei Rusca-Montana, domnul Toma Sergiu Adrian ales la data de 09.06.2024

Avand 1n vedere:

 prevederile art. 155 alin. (1) lit. d) si alin. (5) lit. €) din Ordonanta de Urgenta nr. 57/2019

privind Codul administrativ;
o prevederile Ordonanta de Urgentd nr. 195/2005 privind protectia mediului, cu
modificarile gi completarile ulterioare;
o prevederile Legea nr. 211/2011 privind regimul deseurilor;
 necesitatea asigurdrii unui management eficient al activitatilor de protectie a mediului la
nivelul unititii administrativ-teritoriale; i

In temeiul art.196 alin.1 lit.b din Ordonanta de Urgenta nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
cu modificarile si completarile ulterioare,

DISPUNE:

Art. 1 Incepand cu data de 20.04.2026 se deleagd doamnei Puiu Adriana, CNP
avand functia de sef SVSU in cadrul aparatului de specialitate al primarului, exercitarea
atributiilor in domeniul protectiei mediului.

Art. 2Persoana desemnatd va indeplini urmitoarele atributii:

a) monitorizarea respectérii legislatiei privind protectia mediului;

b) colaborarea cu institufii precum Agentia pentru Protectia Mediului si Garda Nationald de
Mediu;

c) gestionarea problemelor privind deseurile, in conformitate cu Legea nr. 211/2011;




d) initierea si implementarea masurilor pentru protectia mediului la nivel local;
e) intocmirea de rapoarte si informéri cétre conducerea institutiei.

Art. 3Persoana desemnata raspunde de indeplinirea atributiilor delegate, in conditiile legii.
Art. 4Prezenta dispozitie poate fi modificatd sau revocatd prin dispozitie a primarului.
Art. 5 Prezenta dispozitie se comunica:

e persoanei desemnate;

e institutiilor interesate;
o compartimentelor din cadrul aparatului de specialitate.

Primar,

TOMA SERGIU ADRIAN

Contrasemneazi,
Secretar general,

SIMESCU MIHAELA




Anexa nr.
Model privind dispozitia primarului, cu caracter individual, in cazul unui titular
ROMANIA
Judetul CARAS-SEVERIN
PRIMARIA RUSCA MONTANA

Codul de inregistrare fiscala: 3227610

DISPOZITIA
nr. 79 din 21/04/2026
privind incetarea acordarii a venitului minim de incluziune
Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:
a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si ale art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Romaniei,
republicata;

b) art. 4 paragrafele 1—4 din Carta europeané a autonomiel locale, adoptata la Strasbourg la 15
octombrie

1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificérile si completarile
ulterioare;

d) art. 51it. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si ), art. 197 alin. (1) si (3)—(5), art. 199 si 240 din

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr, 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) si alin. (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 |la aceasta;

e) art. 1 alin. (1}—(6), art. 2 alin. (1) lit. a)—c), art. 4 alin. (1)—(3), art. 7 alin. (1) si (3) si ale art. 11 alin. -
(1) si

(2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completérile ulterioare;
f) art. 36 i 88 din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile

ulterioare;
g) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul
minim

de incluziune, aprobate prin Hotdrarea Guvernului nr. 1.154/2022, cu modificrile si completérile ulterioare;

h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, aprobats
cu

maodificéri si completari prin Legea nr. 233/2002, cu madificérile ulterioare, tinAnd seama de prevederile art. 80
—=84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative,
republicat, cu modificarile si completérile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzand masurile
metodologice, organizatorice, termenele i circulafia proiectelor de dispozitii ale primarului , aprobat prin




Dispozitia primarului nr. 79 din 21/04/2026, luand act de faptul c& proiectul prezentei dispozilji a fost
fnregistrat

in Registrul pentru evidenta proiectelor de dispozitii ale autoritatji executive cu nr. 79 2026-04-21,
constatand ca sunt indeplinite conditiile legale pentru incetarea acordarii venitului minim de
incluziune, astfel cum reiese din Referatul inregistrat cu nr. 79 din 2026-04-21,
in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile gi completarile ulterioare, primarul emite prezenta dispozifie.
ART. 1
Incepand cu data 01/04/2026inceteaza dreptul la venit minim de incluziune/la ajutor pentru familia

cu copiifla ajutor de incluziune, acordat prin Dispozitia primarului nr, 55 din 27/03/2026, in cuantum de 393 lei,
pentru doamna/domnul RAIMOND-GIANI COVRIG, in calitate de titular, cu domiciliul/resedinta la adresa
Judet: CARAS-SEVERIN, UAT:RUSCA MONTANA, Strada:PRINCIPALA, CNP/NIF 1800417114546 .

ART. 2
Motivul/Motivele pentru care inceteaza dreptul este/sunt urmétoarele: LA CERERE
Se completeaza cu descrierea motivului de incetare a acordérii dreptului, conform prevederilor

Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completérile ulterioare, si ale Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 1.154/2022, cu modificrile si completérile ulterioare.

ART. 3

Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispoziii se obligé compartimentele de resort din aparatul f
de specialitate cu atributii in acest sens, respectiv: ASISTENTA SOCIALA '

ART. 4

Prezenta dispozitie cu caracter individual poate fi atacata potrivit prevederilor Legii contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare.

ART. 5 )

Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al RUSCA MONTANA sau a

persoanei/persoanelor din cadrul compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, in termenul
prevdzut de lege:

a) se inregistreaza in Registrul pentru evidenta dispozitiilor autoritatii executive;
b) se comunici prefectului judefului CARAS-SEVERIN;

¢) se comunica titularului prevazut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data comunicérii oficiale
catre prefect;

d) se aduce la cunostinta publica prin Monitorul Oficial Local la adresa de internet
https://primariaruscamontana.rol, prin inregistrarea fitlului sau potrivit lit. a).

Primarul: TOMA SERGIU ADRIAN Contrasemneaza:

Secretarul general: SIMESCU MIHAELA

atn’ Y, 0 J046.




Anexa nr.
Model privind dispozitia primarului, cu caracter individual, in cazul unui titular
ROMANIA
Judetul CARAS-SEVERIN
PRIMARIA RUSCA MONTANA

Codul de Tnregistrare fiscala: 3227610

DISPOZITIA .
nr. 80 din 21/04/2026
privind suspendarea acordarii a venitului minim de incluziune
Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:
a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si ale art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Romaniei,

republicata;
b) art. 4 paragrafele 1—4 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptat la Strashourg la 15
actombrie

1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;
c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicaté, cu modificarile si completérile

ulterioare; |
d) art. 5 Iit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin. (1) si (3}—(5), art. 199 si 240 din |
Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completsrile
ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin, (1) si alin. (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta;
a])arit. 1 alin. (1)—(6), art. 2 alin. (1) lit. a)—c), art. 4 alin. (1)—(3), art. 7 alin. (1) si (3) si ale art. 11 alin.
$
(2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) art. 36 si 88 din Legea nr, 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completérile

ulterioare;
g) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul
minim

de incluziune, aprobate prin Hotérarea Guvernului nr. 1.154/2022, cu modificarile si completérile ulterioare;

h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitéfii de solutionare a petitiilor, aprobata
cu

modificari si completari prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile ulterioare, tindnd seama de prevederile art. 80
—84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativé pentru elaborarea actelor normative,
republicata, cu modificérile si completérile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzénd mésurile
metodologice, organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de dispozitii ale primarului , aprobat prin




Dispozitia primarului nr. 80 din 21/04/2026, luand act de faptul ¢4 proiectul prezentei dispozitii a fost
inregistrat

in Registrul pentru evidenta proiectelor de dispozitii ale autoritatii executive cu nr. 80 2026-04-21,
constatand ca sunt indeplinite conditjile legale pentru incetarea acordarii venitului minim de
incluziune, astfel cum reiese din Referatul inregistrat cu nr. 80 din 2026-04-21,
in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenté a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, primarul emite prezenta dispozitie.
ART. 1
Incepand cu data 01/04/2026se suspenda dreptul la venit minim de incluziune/la ajutor pentru familia

cu copii/la ajutor de incluziune, acordat prin Dispozitia primarului nr. 47 din 25/03/2026, in cuantum de 393 lei,
pentru doamna/domnul GHEORGHE-HORSTI WIATER, in calitate de titular, cu domiciliul/resedinta la adresa
Judet: CARAS-SEVERIN, UAT:RUSCA MONTANA, Strada:LOZNA, CNP/NIF 1720408113285 .

ART. 2

Motivul/Motivele pentru care se suspenda dreptul este/sunt urmatoarele: NU A PREZENTAT
ADEVERINTA AJOFM

Se completeaza cu descrierea motivului de incetare a acordarii dreptului, conform prevederilor

Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu madificérile si completérile ulterioare, si ale Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 1.154/2022, cu modificarile i completarile ulterioare,

ART. 3

Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele de resort din aparatul
de specialitate cu atributii in acest sens, respectiv: ASISTENTA SOCIALA

ART. 4

Prezenta dispozitie cu caracter individual poate fi atacata potrivit prevederilor Legii contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completérile ulterioare. ' -

ART. 5

Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al RUSCA MONTANA sau a

persoanei/persoanelor din cadrul compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, in termenul
prevazut de lege:

a) se inregistreaza in Registrul pentru evidenta dispozitiilor autoritatii executive;
b) se comunicd prefectului judefului CARAS-SEVERIN;

¢) se comunica titularului prevazut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data comunicérii oficiale
cétre prefect; \

d) se aduce la cunostintd publica prin Monitorul Oficial Local la adresa de internet
https://primariaruscamontana.ro/, prin Tnregistrarea titlului siu potrivit lit. a).

Primarul: TOMA SERGIU ADRIAN Contrasemneazi:

Secretarul general: SIMESCU MIHAEL A

S, [wam 4
gy Ah 04402




