Anexa nr.
Model privind dispozitia primarului, cu caracter individual, in cazul unui titular
ROMANIA
Judetul CARAS-SEVERIN
PRIMARIA RUSCA MONTANA

Codul de nregistrare fiscala; 3227610

DISPOZITIA
nr. 81 din 21/04/2026
privind suspendarea acordarii a venitului minim de incluziune
Avénd in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:
a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si ale art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Romaniei,
republicata;

b) art. 4 paragrafele 1—4 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15
octombrie

1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicats, cu modificarile si completérile
ulterioare;

d) art. 5 lit. ), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin. (1) si (3)—(5), art. 199 si 240 din

Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile
ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) si alin. (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta;

e))art. 1 alin. (1}—(6), art. 2 alin. (1) lit. a}—c), art. 4 alin. (1)—(3), art. 7 atin. (1) si (3) si ale art. 11 alin.
(1) si

(2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare:
f) art. 36 si 88 din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificérile si completarile
ulterioare;
g) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul
minim
de incluziune, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.154/2022, cu modificirile si completérile ulterioare:

h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, aprobata
cu

madificari si completéri prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile ulterioare, tindnd seama de prevederile art. 80
—=84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative,
republicata, cu modificarile i completérile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzand masurile
metodologice, organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de dispozitii ale primarului , aprobat prin




Dispozitia primarului nr. 81 din 21/04/2026, luand act de faptul ca proiectul prezentei dispozilji a fost
inregistrat

fn Registrul pentru evidenta proiectelor de dispozitii ale autoritatii executive cu nr. 81 2026-04-21,
constatand ca sunt indeplinite conditiile legale pentru incetarea acordérii venitului minim de
incluziune, astfel cum reiese din Referatul inregistrat cu nr. 81 din 2026-04-21,
in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgenté a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare, primarul emite prezenta dispozitie.
ART. 1
Incepand cu data 01/04/2026se suspenda dreptul la venit minim de incluziune/la ajutor pentru familia

cu copiifla ajutor de incluziune, acordat prin Dispozitia primarului nr. 68 din 30/03/2026, in cuantum de 339 lei,
pentru doamna/domnul VIORICA PECOL, in calitate de titular, cu domiciliul/resedinta la adresa Judet: CARAS-
SEVERIN, UAT:-RUSCA MONTANA, Strada:CINCOVA, CNP/NIF ~

ART, 2

Motivul/Motivele pentru care se suspenda dreptul este/sunt urméatoarele: NU A EFECTUAT ORELE DE
MUNCA OBLIGATORII

Se completeaza cu descrierea motivului de incetare a acordarii dreptului, conform prevederilor

Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificérile $i completérile ulterioare, si ale Narmelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin
Hot&rarea Guvernului nr. 1.154/2022, cu maodificarile si completarile ulterioare.

ART. 3

Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obliga compartimentele de resort din aparatul
de specialitate cu atribufii in acest sens, respectiv: ASISTENTA SOCIALA

ART. 4

Prezenta dispozitie cu caracter individual poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificérile si completarile ulterioare.

ART. 5

Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al RUSCA MONTANA sau a

persoanei/persoanelor din cadrul compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, in termenul
prevazut de lege:

a) se inregistreaza in Registrul pentru evidenta dispozitjilor autoritétii executive;
b) se comunica prefectului judetulu CARAS-SEVERIN;

¢) se comunica titularului prevazut a art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data comunicérii oficiale
catre prefect;

d) se aduce la cunostina publica prin Monitorul Oficial Local la adresa de internet
https://primariaruscamontana.ro/, prin inregistrarea titlului sau potrivit lit. a).

Primarul: TOMA SERGIU ADRIAN Contrasemneaza:

Secretarul general: SIMESCU MIHAELA




Anexa nr.

Model privind dispozitia primarului, cu caracter individual, In cazul unui titular
ROMANIA
Judeful CARAS-SEVERIN
PRIMARIA RUSCA MONTANA

Codul de Tnhregistrare fiscala; 3227610

DISPOZITIA
nr, 82 din 21/04/2026
privind suspendarea acordarii a venitului minim de incluziune
Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:
a) art. 1 alin, (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si ale art. 121 alin, (1) si (2) din Constitutia Romaniei,

republicata;

b) art. 4 paragrafele 1—4 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15
octombrie

1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;
c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si completarile

ulterioare;
“d) art. 5 lit. t), art. 154 alin, (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin. (1) si (3)—(5), art.199 si 240 din

Ordonanta de urgents a Guvernulul nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile
ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) §i alin. (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta;

e) art. 1 alin. (1)—(6), art. 2 alin. (1) lit. a}—c), art. 4 alin, (1)—(3), art. 7 alin. (1) si (3) si ale art. 11 alin.
(1)si
(2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificérile si completérile ulterioare;

f) art. 36 si 88 din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificérile si completarile

ulterioare;
g) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr, 196/2016 privind venitul
minim

de incluziune, aprobate prin Hotérarea Guvernului nr. 1.154/2022, cu modificérile si completérile ulterioare;

h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petifiilor, aprobata
cu

modificari si completéri prin Legea nr. 233/2002, cu modificérile ulterioare, {indnd seama de prevederile art. 80
—84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzénd mésurile
metodologice, organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de dispozitii ale primarului , aprobat prin




Dispozitia primarului nr, 82 din 21/04/2026, luand act de faptul ¢4 proiectul prezentei dispozitii a fost
inregistrat

in Registrul pentru evidenta proiectelor de dispozitii ale autoritatii executive cu nr. 82 2026-04-21,
constaténd ca sunt indeplinite condifjile legale pentru incetarea acorddrii venitulul minim de
incluziune, astfel cum reiese din Referatul inregistrat cu nr. 82 din 2026-04-21,
in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgents a Guvernului nr. 57/2019
privind Godul administrativ, cu modificarile i completérile ulterioare, primarul emite prezenta dispozifie.
ART. 1
Incepand cu data 01/04/2026se suspenda dreptul la venit minim de incluziune/la ajutor pentru familia

cu copii/la ajutor de incluziune, acordat prin Dispozitia primarului nr, 57 din 27/03/2026, in cuantum de 393 lel,
pentru doamna/domnul MARIA IMBREA, in calitate de titular, cu domiciliul/resedinta la adresa Judet:CARAS-
SEVERIN, UAT:RUSCA MONTANA, Strada:PRINCIPALA, CNP/NIF

ART. 2

Motivul/Motivele pentru care se suspenda dreptul este/sunt urmatoarele: NU A PREZENTAT
ADEVERINTA DE LAAJOFM

Se completeaza cu descrierea motivului de incetare a acordérii dreptului, conform prevederilor

Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificérile si completarile ulterioare, si ale Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin
Hotérérea Guvernului nr. 1.154/2022, cu modificarile si completarile ulterioare.

ART. 3

Cu ducerea la indeplinire a prezentel dispozitii se obligd compartimentele de resort din aparatul
de specialitate cu atributii n acest sens, respectiv: ASISTENTA SOCIALA

ART. 4

Prezenta dispozitie cu caracter individual poate fi atacatd potrivit prevederilor Legii contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare. &

ART. 5

Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al RUSCA MONTANA sau a

persoanei/persoanelor din cadrul compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, Tn termenul
prevazut de lege:

a) se inregistreazé in Registrul pentru evidenta dispoziliilor autoritatii executive;
b) se comunica prefectului judetului CARAS-SEVERIN;

¢) se comunic titularului prevazut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data comunicérii oficiale
cétre prefect;

d) se aduce la cunostin{a publica prin Monitorul Oficial Local la adresa de internet
hitps://primariaruscamontana.ro/, prin inregistrarea titlului sdu potrivit lit. a).

Primarul: TOMA SERGIU ADRIAN Contrasemneaza:

Secretarul general: SIMESCU MIHAELA
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Anexa nr.
Model privind dispozitia primarului, cu caracter individual, in cazul unui titular
ROMANIA
Judetul CARAS-SEVERIN
PRIMARIA RUSCA MONTANA

Codul de inregistrare fiscald: 3227610

DISPOZITIA
nr. 83 din 30/04/2026
privind incetarea acordarii a venitului minim de incluziune

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:
a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si ale art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Romaniel,

republicata;

b) art. 4 paragrafele 1—4 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptat la Strasbourg la 15
octombrie

1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;
c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si completérile

ulterioare;

d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin. (1) si (3)—(5), art. 199 si 240 din
Ord'onanta de ﬁfgeni;&'i a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile '
ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) si alin. (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta;

.(91))ar_t. 1 alin. (1)—(8), art. 2 alin. (1) lit. a)—¢), art. 4 alin. (1)—(8), art. 7 alin. (1) si (3) si ale art. 11 alin.

si
(2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completérile ulterioare;
f) art. 36 si 88 din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificérile si completarile

ulterioare;

g) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul
minim

de incluziune, aprobate prin Hotérarea Guvernului nr. 1.154/2022, cu modificdrile si completarile ulterioare;

h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor, aprobata
cu

modificari si completari prin Legea nr, 233/2002, cu modificarile ulterioare, {indnd seama de prevederile art, 80
—84 din Legea nr. 24/2000 privind narmele de tehnica legislativa pentru elaborarea actelor normative,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzand masurile
metodologice, organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de dispozitii ale primarului , aprobat prin




Dispozitia primarului nr. 83 din 30/04/2026, luand act de faptul ca proiectul prezentei dispozitii a fost
inregistrat

n Registrul pentru evidenta proiectelor de dispozitii ale autoritaiii executive cu nr. 83 2026-04-30,
constatand ca sunt indeplinite conditiile legale pentru incetarea acordarii venitului minim de
incluziune, astfel cum reiese din Referatul inregistrat cu nr. 83 din 2026-04-30,
in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgentad a Guvernului nr. 57/2019
privind Codul administrativ, cu modificérile si completarile ulterioare, primarul emite prezenta dispoziie.
ART. 1
Incepand cu data 01/04/2026inceteaza dreptul la venit minim de incluziune/la ajutor pentru familia

cu copiilla ajutor de incluziune, acordat prin Dispozitia primarului nr. 50 din 25/03/2026, in cuantum de 393 lei,
pentru doamna/domnul EUGEN-PETRISOR DRAGANESC, in calitate de titular, cu domlmhuliresedln;a la
adresa Judet: CARAS-SEVERIN, UAT:.RUSCA MONTANA, Strada: SOIMU, CNP/NIF

ART. 2
Motivul/Mativele pentru care inceteaza dreptul este/sunt urmatoarele: LA CERERE
Se completeazi cu descrierea motivului de incetare a acordarii dreptului, conform prevederilor

Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificérile si completanle ulterioare, si ale Normelor
metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, aprobate prin
Hotararea Guvernului nr. 1.154/2022, cu modificdrile si completarile ulterioare.

ART. 3

Cu ducerea la Indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele de resort din aparatul
de specialitate cu atributji in acest sens, respectiv: ASISTENTA SOCIALA

ART. 4

Prezenta dispozitie cu caracter individual poate fi atacat potrivit prevederilor Legii contenciosului
administrativ nr. 554/2004, cu modificérile i completarile uiterioare.

ART. 5

Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al RUSCA MONTANA sau a

persoanei/persoanelor din cadrul compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, n termenul
prevazut de lege:

a) se inregistreaza in Registrul pentru evidenta dispozitiilor autoritatii executive;
b) se comunica prefectului judetului CARAS-SEVERIN;

c¢) se comunica titularului prevazut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data comunicérii oficiale
catre prefect;

d) se aduce la cunostin{a publica prin Monitorul Oficial Local la adresa de internet
https://primariaruscamontana.ro/, prin Tnregistrarea titlului sau potrivit lit. a).

Primarul: TOMA SERGIU ADRIAN Contrasemneaza:

Secretarul general: SIMESCU MIHAELA




ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
PRIMARIA RUSCA MONTANA

Codul de inregistrare fiscald: 3227610
DISPOZITIA
nr. 84/30.04.2026

privind aprobarea cererii de acordare a venitului minim de incluziune pentru Tcaciuc Maria
Cristina

Avand in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si ale art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia
Romaniei,
republicata;

b) art. 4 paragrafele 1—4 din Carta europeana a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15
octombrie 1985, ratificata prin Legea nr. 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si
completarile

ulterioare;

d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin. (1) si (3)—(5), art. 199 si 240
dinOrdonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) si alin. (2) lit. b) sid) dinanexanr. 1la
aceasta;

e) art. 1 alin. (1)—(6), art. 2 alin. (1) lit. a)—c), art. 4 alin. (1)—(3), art. 7 alin. (1) si (3) si ale art. 11
alin. (1) si (2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile
ulterioare;

f) art. 36 si 88 din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificérile si
completarile ulterioare;

g) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind
venitul minimde incluziune, aprobate prin Hotdrarea Guvernului nr. 1.154/2022, cu modificarile Si

completarile ulterioare;

h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petitiilor,
aprobatd cu modificari si complet&ri prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile ulterioare, tinand
seama de prevederile art. 80—84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativa
pentru elaborarea actelor normative, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si
de cele ale Regulamentului cuprinzand méasurile metodologice, organizatorice, termenele si
circulatia proiectelor de dispozitii ale primarului SERGIU TOMA, aprobat prin

Dispozitia primarului nr. 84 din 30.04.2026, analizand cererea si declaratia pe propria raspundere

inregistrate cu nr. 27 din data de 03.02.2025, prin care solicita acordarea venitului minim de
incluziune

DISPUNE:




Art. 1. — Se aproba cererea inregistrata cu nr.27 din 03.02.2025 si se stabileste venitul minim de
incluziune pentru doamna Tcaciuc Maria-Cristina, CNP in calitate de titular, cu
domiciliul/ resedinta la adresa Principala, Rusca-Montana, Caras- Severin

Art. 2. — (1) Cuantumul venitului minim de incluziune este de 817 leifluna, pentru un numar de 2
persoane membre ale familiei, fiind format din urméatoarele componente:

a) ajutor pentru familia cu copii, in cuantum de 227lei/luné;
b) ajutor de incluziune, in cuantum de 590 lei/luna.

(2) Modificarea cuantumului venitului minim de incluziune se acorda incepand cu data de 01/04
12026

Art. 3. — (1) In situatia in care se produc modificari in componenta familiei si/sau a veniturilor,
titularul dreptului are obligatia sa depuna la primérie, Serviciul public de asistenta sociald, o
declaratie pe propria raspundere privind modificarile intervenite, insotita, dupa caz, de documente
doveditoare, in termen de maximum 10 zile lucratoare de la data la care a intervenit modificarea.

~ (2) In fiecare luna, una dintre persoanele majore apte de munca din familie, pentru care se acordé
venitul minim de incluziune — componenta ajutor de incluziune, are obligatia de a presta lunar, la
solicitarea primarului, activitati sau lucrari de interes local pentru un numar de 0 ore.

Art. 4. — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele de resort din
aparatul de specialitate cu atributii in acest sens, respectiv:

Art. 5. — Prezenta dispozitie cu caracter individual poate fi atacata potrivit prevederilor Legii
contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completérile ulterioare.

Art. 6. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al RUSCA MONTANA 2) sau a
persoanei/persoanelor din cadrul compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative,
in termenul prevazut de lege:

a) se inregistreaza in Registrul pentru evidenta dispozitiilor autoritatii executive;
b) se comunica prefectului judetului CARAS-SEVERIN 1);

c¢) se comunica titularului prevazut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data comunicérii oficiale
cétre prefect;

Primar, Secretar General comuna Rusca-Montana

TOMA SERGIU ADRIAN SIMESCU MIHAELA

/




Anexa nr. 1

ROMANIA
Judetul CARAS-SEVERIN
PIIQIMARIA RUSCA MONTANA

Codul de Tnregistrare fiscala: 3227610

DISPOZITIA
nr. 85 din 30/04/2026
privind aprobarea cererii de acordare a venitului minim de incluziune pentru ZAHARIE GHEORGHE-MIHAI

Avand in vedere temeiurile juridice, respecliv prevederile:

a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin. (2), art. 120 alin. (1) si ale art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Roméniei,

republicata;
b) art. 4 paragrafele 1—4 din Carta europeand a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15
octombrie

1985, ratificatd prin Legea nr. 199/1997,

¢) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicata, cu modificarile si completarile

ulterioare;

d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin. (1) lit. d) si e), art. 197 alin. (1) si (3)—(5), art. 199 §i 240 din
Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile $i completarile
ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) gi alin. (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta;

e) art. 1 alin. (1)—(6), art. 2 alin. (1) lit. a)—c), art. 4 alin. (1)—(3), art. 7 alin. (1) si (3) siale art. 11 alin.

(1) si -

(2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificérile $i completdrile ulterioare;

f) art. 36 i 88 din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile

ulterioare;
g) art, 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr. 196/2016 privind venitul
minim

de incluziune, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.154/2022, cu modificérile si completarile ulterioare;
h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitatii de solutionare a petifiilor, aprobata
cu

modificari si completari prin Legea nr. 233/2002, cu modificarile ulterioare, tinand seama de prevederile art. 80
—84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnica legislativé pentru elaborarea actelor normative,
republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzand masurile
metodologice, organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de dispozitii ale primarului TOMA SERGIU

ADRIAN, aprobat prin

Dispozitia primarului nr. 85 din 30/04/2028, analizand cererea si declarafia pe propria rdspundere

inregistrate cu nr. 31 din data de 18/12/2025, prin care solicita acordarea venitului minim de incluziune, precum
si alte documente relevante, cum ar fi:

...... , luand act de

faptul

ca proiectul acestei dispozitii a fost in registrat in Registrul pentru evidenta proiectelor de dispozitii ale autoritatii
executive cu nr. 85 din 2026-04-30, constatand ca sunt indeplinite conditiile legale privind aprobarea si
respectiv stabilirea dreptului la venitul minim de incluziune pentru ZAHARIE GHEORGHE-MIHAI, Tn temeiul




administrativ, cu modificérile si completérile ulterioare, primarul TOMA SERGIU ADRIAN emite prezenta
dispozitie.
Art. 1. — Se aproba cererea nregistrata cu nr. 31 din 18/12/2025 si se stabileste dreptul la

venitul minim de incluziune pentru doamna/domnul ZAHARIE GHEORGHE-MIHAI, CNP ,Tn
calitate de titular, cu domiciliul/resedinta la adresa: PRINCIPALA, RUSCA MONTANA, CARAS-SEVERIN .

Art. 2, — (1) Cuantumul venitului minim de incluziune este de 972 lei/luna, pentru un numér de 3
persoane

membre ale familiei, fiind format din urmétoarele componente:
a) ajutor pentru familia cu copii, in cuantum de 186 lei/luna;
b) ajutor de incluziune, in cuantum de 786 lei/luna,
(2) Dreptul la venitul minim de incluziune se acorda Tncepénd cu data de 01/04/2026
Art, 3. — (1) In situatia in care se produc modificari in componenta familiei si/fsau a veniturilor, titularul

dreptului are obligatia sd depuné la primérie, Serviciul public de asistentd sociald, o declaratie pe propria
raspundere privind modificérile intervenite, insotitd, dupa caz, de documente doveditoare, in termen de
maximum 10 zile |lucratoare de la data la care a intervenit modificarea.

(2) In fiecare luna, una dintre persoanele majore apte de muncé din familie, pentru care se acorda venitul

minim de incluziune — componenta ajutor de incluziune, are obligatia de a presta lunar, la solicitarea
primarului, activitati sau lucréri de interes local pentru un numér de 32 ore.

Art. 4, — Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele de resort din aparatul
de

specialitate cu atributii in acest sens, respectiv:

Art. 5. — Prezenta dispozitie cu caracter individual poate fi atacata potrivit prevederilor Legii
contenciosului

administrativ nr, 554/2004, cu modificérile si completarile ulterioare.

Art, 6. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului general al RUSCA MONTANA 2) sau a
persoanei/persoanelor

din cadrul compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, in termenul prevazut de lege:
a) se inregistreaza in Registrul pentru evidenta dispozitiilor autoritatii executive;
b) se comunica prefectului judetului CARAS-SEVERIN 1);

c¢) se comunica titularului prevazut la art. 1 in termen de cel mult 5 zile de la data comunicérii oficiale
cétre prefect;

d) se aduce la cunostinta publica prin Monitorul Oficial Local la adresa de internet
https://primariaruscamontana.ro/ 6), prin

inregistrarea titlului sau potrivit lit. a).

Primarul: TOMA SERGIU ADRIAN Contrasemneaza:
Secretarul general al: RUSCA MONTANA

SIMESCU MIHAELA




Anexa nr, 1

ROMANIA
Judeful CARAS-SEVERIN
PRIMARIA RUSCA MONTANA

Codul de inregistrare fiscald: 3227610

DISPOZITIA
nr. 86 din 30/04/2026
privind aprobarea cererii de acordare a venitului minim de incluziune pentru LUNGU SVETLANA
Avénd in vedere temeiurile juridice, respectiv prevederile:

a) art. 1 alin. (5), art. 31 alin, (2), art. 120 alin. (1) $i ale art. 121 alin. (1) si (2) din Constitutia Roméniei,

republicata;
b) art. 4 paragrafele 1—4 din Carta europeani a autonomiei locale, adoptata la Strasbourg la 15
octombrie

1985, ratificata prin Legea nr, 199/1997;

c) art. 7 alin. (2) din Legea nr. 287/2009 privind Codul civil, republicatd, cu modificarile si completrile

ulterioare;
d) art. 5 lit. t), art. 154 alin. (1), art. 155 alin, (1) lit. d) si e), art. 197 alin. (1) si (3)—(5), art. 199 $i 240 din

Ordonanta de urgenta a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificérile si completérile
Ulterioare, coroborate cu cele ale art. 1 alin. (1) si alin. (2) lit. b) si d) din anexa nr. 1 la aceasta;
e) art. 1 alin. (1)—(6), art. 2 alin. (1) lit. a)—c), art. 4 alin. (1)—(3), art. 7 alin. (1) si (3) sl ale art. 11 alin.
(s ' .
(2) din Legea contenciosului administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completarile ulterioare;

f) art. 36 si 88 din Legea nr. 196/2016 privind venitul minim de incluziune, cu modificarile si completarile

ulterioare;
g) art. 40 alin. (1) din Normele metodologice de aplicare a prevederilor Legii nr, 196/2016 privind venitul
minim

de incluziune, aprobate prin Hotararea Guvernului nr. 1.154/2022, cu modificarile si completarile ulterioare;

h) Ordonantei Guvernului nr. 27/2002 privind reglementarea activitétii de solutionare a petitiilor, aprobat
cu

modificari si completéri prin Legea nr. 233/2002, cu modificirile ulterioare, tindnd seama de prevederile art. 80
—=84 din Legea nr. 24/2000 privind normele de tehnic legislativa pentru elaborarea actelor normative,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, precum si de cele ale Regulamentului cuprinzand masurile
metodologice, organizatorice, termenele si circulatia proiectelor de dispozitii ale primarului TOMA SERGIU
ADRIAN, aprobat prin

Dispozitia primarului nr. 86 din 30/04/2026, analizand cererea si declaratia pe propria raspundere

inregistrate cu nr. 11 din data de 13/12/2023, prin care solicit4 acordarea venitului minim de incluziune, precum
si alte documente relevante, cum ar fi:

ey lUBN act de
faptul

ca proiectul acestei dispozitii a fost inregistrat in Registrul pentru evidenta proiectelor de dispozitii ale autoritatii
executive cu nr. 86 din 2026-04-30, constatand ca sunt indeplinite conditiile legale privind aprobarea si
respectiv stabilirea dreptului la venitul minim de incluziune pentru LUNGU SVETLANA, in temeiul prevederilor
art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgent4 a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
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venitul minim de incluziune pentru doamna/domnul LUNGU SVETLANA, CNF . " n calitate de
titular, cu domiciliul/resedinta la adresa: PRINCIPALA, RUSCA MONTANA, CARAS-SEVERIN .

Art. 2, — (1) Cuantumul venitului minim de incluziune este de 1658 lei/lund, pentru un numar de 4
persoane

membre ale familiei, fiind format din urmétoarele componente: ‘
a) ajutor pentru familia cu copii, in cuantum de 675 leifluna; ‘
b) ajutor de incluziune, in cuantum de 983 leifluna.
(2) Dreptul la venitul minim de incluziune se acorda incepand cu data de 01/04/2026
Art. 3. — (1) In situatia in care se produc modificari in componenta familiei si/sau a veniturilor, titularul
i
dreptului are obligatia sa depuna la primarie, Serviciul public de asistenla sociald, o declaratie pe propria
raspundere privind modificarile intervenite, insotitd, dupa caz, de documente doveditoare, in termen de
maximum 10 zile lucratoare de la data la care a intervenit modificarea.

(2) In fiecare lun&, una dintre persoanele majore apte de munc3 din familie, pentru care se acorda venitul

minim de incluziune — componenta ajutor de incluziune, are obligatia de a presta lunar, la solicitarea
primarului, activitati sau lucrari de interes local pentru un numar de 0 ore.

Art. 4. — Cu ducerea la Indeplinire a prezentei dispozitii se obligd compartimentele de resort din aparatul
de

specialitate cu atributii in acest sens, respectiv:

Art. 5. — Prezenta dispozitie cu caracter individual poate fi atacata potrivit prevederilor Legii
contenciosului

administrativ nr. 554/2004, cu modificarile si completérile ulterioare.
Art. 6. — Prezenta dispozitie, prin grija secretarului g;neral al RUSCA MONTANA 2) sau a
persoanei/persoanelor ' ' ' ' '

din cadrul compartimentului pentru monitorizarea procedurilor administrative, in termenul prevézut de lege:
a) se inregistreaza in Registrul pentru evidenta dispozitiilor autoritatii executive;
b) se comunica prefectului judetului CARAS-SEVERIN 1);

¢) se comunica titularului prevazut la art. 1 Tn termen de cel mult 5 zile de la data comunicérii oficiale
cétre prefect;

d) se aduce la cunostinta publica prin Manitorul Oficial Local la adresa de internet
https://primariaruscamontana.ro/ 6), prin

inregistrarea titlului sdu potrivit lit. a).

Primarul: TOMA SERGIU ADRIAN Contrasemneaza:
Secretarul general al: RUSCA MONTANA

SIMESCU MIHAELA




ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA-MONTANA

PRIMAR

DISPOZITIA NR.87 DIN 30.04.2026

Privind suspendarea raportului de servicin a functionarului public Onea Andreea Claudia-
Secretar General in cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei Rusca-
Montana pe perioada concediului pentru cresterea copilului pana la varsta de 2 ani

Primarul comunei Rusca-Montana, domnul Toma Sergiu Adrian, ales la data de 09.06.2024

Avand in vedere:

-Cererea doamnei Onea Andreea Claudia inregistrata sub nr.2704/27.04.2026 prin care
solicita suspendarea raportului de serviciu pentru cresterea copilului in varsta de pana la 2 ani;

= Referatul nr.2735/30.04.2026 intocmit de persoana delegata cu atributii de secretar general al
UAT Rusca-Montana prin care se propune aprobarea suspendarii raportului de serviciu al
doamnei Onea Andreea Claudia, avand functia publica de Secretar General.

-Certificatul de nastere seria CSN nr .2606965 al copilului Onea Maria, nascuta la data 11
martie 2026;

- OUG nr 57/2019- art .514 alin 1, lit.( a) -privind Codul Administrativ;
- OUG nr.111/2010 privind concediul si indemnizatia lunara pentru cresterea copilului;

- Hotararea Consiliului Local Rusca-Montana nr .21/14.04.2026 privind reorganizarea aparatului
de specialitate al primarului comunei Rusca-Montana, judetul Caras-Severin, aprobarea
organigramei si a statului de functii;
In temeiul art.196 alin.1 lit.b din Ordonanta de Urgen{a nr.57/2019 privind Codul Administrativ,
cu modificarile si completéarile ulterioare,

DISPUNE:

Art. 1 Incepand cu data de 01.05.2026 se suspenda raportul de serviciu al doamnei Onea
Andreea-Claudia, CNP~ . somiciliata in comuna Zavoi, sat Zavoi, nr 161, judet
Caras-Severin avand functia de Secretar General in cadrul aparatului de specialitate al primarului




comunei Rusca-Montana, pentru concediul privind cresterea copilului Onea Maria , pana la
implinirea varstei de 2 ani.

Art.2 Raportul de serviciu se suspenda pentru perioada 01.05.2026-11.03.2028, in aceasta
perioada postul se rezerva.

Art.3 Pe perioada suspendarii ,raporturile de serviciu ale functionarului public nu pot inceta, nu .
pot fi modificate decat la initiativa sau cu acordul functionarului public.

Art.4 Prezenta dispozitie poate fi contestata in conformitate cu prevederile Legii nr 554/2004,
privind contenciosul administrative cu modificarile si completarile ulterioare.

Art.5 Secretarul general al unitatii administrative-teritoriale va comunica prezenta dispozitie
Institutiei Prefectului Caras-Severin, doamnei Onea Andreea-Claudia , compartimentului
financiar-contabil din cadrul Primarului comunei Rusca-Montana,judetul Caras-Severin.

PRIMAR, PTR.SECRETAR GENERAL,
TOMA SERGIU ADRIAN SIMESCU MIHAELA




ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA-MONTANA
PRIMAR

DISPOZITIE
Nr. 88 din 07.05.2026
Privind reorganizarea comisiei de receptie a bunurilor , serviciilor achizitionate i lucrarilor
efectuate de ciitre Primiria comunei Rusca-Montana , judetul Caras-Severin

AnalizAnd temeiurile juridice :
-Art. 21, art. 24 si art.28 din Legea cadru a descentralizarii nr. 195/2006 ,cu modificarile si

completarile ulterioare ;

-Art. 6 din Legea nr. 82/ 1991 —a contabilitatii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare,
-Pct. 2- Lichidarea cheltuielilor din Anexa privind Normele metodologice privind angajarea,
lichidarea , ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice , precum si organizarea , evidenta si
raportarea angajamentelor bugetare si legale din Ordinul Ministrului Finatelor Publice nr. 1792/2002 ,
cu modificarile si completarile ulterioare ;

-Ordinul Ministrului Economiei si Finantelor nr. 2634/ 2015 privind documentele financiar contabile,
cu modificarile si completarile ulterioare ;

-Art. 284 din Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1802/2014 , privind Reglementarile
contabile privind situatiile financiare anuale individuale si situatiile financiare anuale consolidate,
cu modificarile si completarile ulterioare ;

-Art. 4 alin.(2) si art. 5 alin.(1) din Ordonanta Guvernului nr. 119 /1999, privind controlul intern/
managerial si controlul financiar preventiv , republicata cu modificarile si completarile ulterioare ;
-Art. 7, art. 13- 18 , art. 26, art. 35 si art. 36 din H.G nr. 273 din 14.06.1994 privind aprobarea
Regulamentului de receptie a lucrarilor de constructii si instalatii aferente modificat si completat
prin H.G nr. 940 /2006 ,

-Art. 42 alin.(5), art. 166 lit.”c” si ,e ,, din H.G nr. 395/2016 , pentru aprobarea Normelor metodologice
de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea contractului de achizitie publica/acordului —cadru
din Legea nr. 98/ 2016 , privind achizitiile publice , cu modificarile si completarile ulterioare,

-Legea nr.22/18.11.1969 privind angajarea gestionarilor ,constituirea de garantii §i rispunderea In
legaturi cu gestionarea bunurilor agentilor economici,autoritafilor sau institufiilor publice,cu modificarile
si completarile ulterioare, '

Luand act de :
- referatul nr. 2850 din 07.05.2026 intocmit de d-na Simescu Mihaela , persoana cu atributii de secretar

general, prin care propune modificarea componentei comisiei de receptie,

Avénd in vedere obligativitatea receptiondrii bunurilor, respectiv materiale,mijloace fixe si obiecte de
inventar, in temeiul legislatiei in materie ;

In temeiul dispozitiilor art. 155, alin. (1), lit. “e” si ale art. 196, alin.(1) lit.’b” din O.U.G nr.

5772019, privind Codul administrativ,
Primarul Comunei Rusca-Montana, judetul Caras-Severin ;

DISPUNE :

Art.1 Se reorganizeaza comisia de receptie a bunurilor, serviciilor achizitionate i lucrarilor
efectuate de citre Priméria comunei Rusca-Montana, judetul Caras-Severin, dupd cum urmeazi:
Alin.(1) Comisia de receptie a bunurilor , produselor , serviciilor si a lucrarilor in urmitoarea
componenti:
- Draganesc Constantin , viceprimar — presedinte comisie,
- Vicea Silviu- administrator public — membru ,
- Puiu Adriana- sef SVSU- membru




—

Art. 2 Comisia de receptie a bunurilor, produselor , serviciilor sia lucrarilor constituita la art. 1
alin.(1) va proceda la:.
- verificd-cantitativ si calitativ bunurile materiale ce se primesc
-Rezultatele verificérilor calitafii i cantititii bunurilor materiale se consemneazi in nota de receptie.
-Stabilirea cantitifii se face prin cAntirire, mdsurare sau numérare in functie de natura bunurile i valoriile
materiale
-Verificarea calitativa consta in determinarea proprietatilor si caracteristicilor bunurilor primite, pentru a
stabili daca sunt conforme cu cele previzute de norme sau standarde de calitate
-Verificarea cantitativi si calitativa a bunurilor materiale se desfagoara concomitent.
-Marfurile se introduc in gestiune,intocmindu-se nota de infrare-recepfie
~Gestionarul Tnregistreazi in fisele de magazie fiecare reper (material zilnic,corespunzitor operatiilor
efectuate,astfel incét zilnic si se poati cunoaste stocul existent)
- respectarea prevederilor din autorizare de construire, precum si avizele si condifiile de executie impuse
de autoritati
- executarea lucririlor in conformitate cu prevederile contractului si ale documentatiei de executie
Examinarea se va face prin :
- cercetare vizuald
- analiza documentatiei,
Alin.(1) Comisia de receptie consemneazi cele constatate ntr-un proces verbal de receptie.
Art. 4 Atributiile stabilite prin prezenta completaza in mod corespunzator fisele postului celor in cauzi
Art. 5 Nerespectarea,neindeplinirea cu rea credinti a acestor atribufii va atrage dupi sine raspunderea
civila,materiald,contraventionald sau penala dupi caz.
Art. 6 Prezenta decizie anuleazi toate deciziile anterioare inclusiv si modificarile acestora.
Art.7 Prezenta decizie se va comunica celor interesati pentru luare la cunogtinti si conformare
Art. 8 Secretarul general al UAT, va comunica prezenta , autoritatilor, institutiilor si persoanelor

interesate.

PRIMAR
TOMA SERGIU ADRIAN _ _Avizat ptr. Legalitate
PTR. SECRETAR GENERAL
SIMESCU MIHAELA




ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA-MONTANA
PRIMAR
DISPOZITIE NR .89/07.05.2026
privind acordarea unui ajutor de urgenta doamnei Bidileci Monica-Ileana

din comuna Rusca-Montana, judetul Caras-Severin

Avénd in vedere:
Primarul comunei Rusca-Montana, judeful Caras-Severin;

- cererea doamnei Bidileci Monica Ileana inregistrata sub nr 2857/07.05.2026 in care solicita acordarea unui ajutor
de urgenta;

- referatul compartimentului de resort din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei, inregistrat sub nr.
2858/07.05.2026;

- prevederile Hotarérii Consiliului Local Rusca-Montana nr. 85/23.08.2024 privind aprobarea procedurii de
acordare a ajutoarelor de urgenta familiilor sau persoanelor singure aflate in situatii de necessitate cauzate de
calamitati naturale, incendii, accidente precum si alte situatii deosebite;

In temeiul art.196 alin (1) lit. (b) din O.U.G. nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si
completarile ulterioare:

- DISPUNE:

Art.1. Se acordd un ajutor de urgenta in cuantum total de 1500 lei doamnei Bidileci Monica- Ileana, avind CNP
, domiciliate in localitatea Rusca-Montana, nr 301 A sumd necesard acoperirii unei parti din
cheltuielile pentru asigurarea de sanatate , urmand ca acesteia sa ii fie efectuate investigatii medicale, avand

probleme de sanitate.
Art.2. Plata se va face prin casieria primdriei Rusca-Montana, judetul Caras-Severin.

Art.3, Prezenta dispozitie are caracter individual, impotriva acesteia persoana nemultumiti se poate adresa instantei
de contencios administrativ a Tribunalului Caras-Severin, in conditiile legii, potrivit art.11, alin.(1) lit.a) din Legea
nr.554/2004, privind contenciosul administrativ, republicatd cu modificérile si completirile ulterioare.

Art.4, Secretarul comunei Rusca-Montana , judeful Caras-Severin va aduce la cunostinta

institutiilor si persoanelor interesate prevederile prezentei dispozitii.

PRIMARUL COMUNEI RUSCA-MONTANA PTR.SECRETAR GENERAL,

TOMA SERGIU ADRIAN SIMESCU MIHAELA




ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA MONTANA
PRIMAR

Cj £
DISPOZITIE Nr.+/£./08.05.2026
privind convocarea sedintei ordinare a Consiliului local al comunei Rusca
Montani pentru data de 15.05.2026

Primarul comunei Rusca Montani — Toma Sergiu Adrian, ales in data de 09.06.2024;

Avand in vedere prevederile art. 133 alin. (1), art. 134 alin. (1) lit. a), alin. (3) si alin. (5), art.
135 si art. 155 alin. (1) lit. b) si alin. (3) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificdrile si completirile ulterioare;

fn temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) Iit. b) din Ordonanta de urgentd a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUN
Art. 1. Se convocid sedinta ordinard a Consiliului local al comunei Rusca Montani
in data de 15.05.2026, ora 18:00, la sediul Primiriei comunei Rusca Montand cu
urmatoarele proiecte pe ordinea de zi .
1. Proiect de hotérére privind alegerea presedintelui de sedints;
Propun: consilierii locali prezenti;

2. Proiect de hotérare privind aprobarea ordinii de zi:
Inifiator : dl. TOMA SERGIU ADRIAN - primar;

3. Proiect de hotdrdre privind aprobarea procesului-verbal, al sedintei ordinare din

14.04.2026;
Prezintd secretarul general al comunei

4.Proiect de hotarare privind privind aprobarea bugetului local al comunei Rusca Montani

pentru anul 2026
Initiator : dl. TOMA SERGIU ADRIAN - primar;

5. Proiect de hotarare privind alocarea de la bugetul local a sumei necesare pentru
organizarea Sirbitorii Nedeii (Ruga Satului) din localitatea Rusca Montana, in anul 2026
Inifiator : dl. TOMA SERGIU ADRIAN - primar;

6.Proiect de hotarare privind aprobarea achizitiondrii unui sistem de supraveghere in
comuna Rusca Montand, judeful Carag-Severin.
Inifiator : dl. TOMA SERGIU ADRIAN - primar

7.Proiect de hotarare privind aprobarea Contractului de inchiriere si a taxei pentru
utilizarea Caminului Cultural din comuna Rusca-Montana, judetul Caras-Severin .
Initiator : dI. TOMA SERGIU ADRIAN - primar




ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN

COMUNA RUSCA-MONTANA

PRIMAR

DISPOZITIA nr. 91/ data 13.05.2026
privind angajarea domnului Maidan Iustin Florentin in functia contractuala
de consilier personal al primarului comunei Rusca-Montana, judetul Caras-
Severin

Primarul comunei Rusca-Montana, judetul Caras-Severin

Avand in vedere:
- Referatul nr.2921/13.05.2026 al domnului Toma Sergiu Adrian, primarul comunei

Rusca-Montana, judetul Caras-Severin, privind necesitatea angajarii domnului Maidan
[ustin Florentin, pe functia de consilier personal al primarului, cu contract individual
de munca pe perioada mandatului primarului.

- Cererea domnului Maidan Iustin Florentin inregistrata sub nr 2919/13.05.2026, prin
care acesta solicita angajarea pe functia de consilier personal al primarului comunei
Rusca-Montana, judetul Caras-Severin.

- Hotararea Consiliului Local Rusca-Montana nr 21/14.04.2026 privind reorganizarea
aparatului de specialitate al primarului comunei Rusca-Montana, judetul Caras-
Severin, aprobarea organigramei si a statului de functii

- Art.10 si 11 din Legea cadru nr 153/2017 privind salarizarea personalului platit din
fonduri publice cu modificarile si completarile ulterioare.

- art. 12, alin.2, art. 82, alin.(1)-(2) art. 83, alin.(l), lit.h), din Legeanr.53/2003 — Codul
muncii, cu modificérile completirile ulterioare;

- art.544-548, din Ordonanta de Urgentd a Guvernului nr.57/2019 privind Codul
administrativ, cu modificdrile completérile ulterioare;

- in temeiul dispozitiilor art. 155, alin.(4), lit.a), art. 196, alin. (1), lit.b), art. 197, alin.
4) (5), art. 199, alin. (1) (2), art.243, alin. (1), lit. a) din Ordonanta de Urgentd a
Guvernului nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completirile
ulterioare;

DISPUNE:

Art. 1. Incepénd cu data de 15.05.2026 d-1 Maidan Tustin Florentin domiciliat in comuna
Rusca-Montana sat Ruschita, bl 3, sc.2, et.3, ap.5, judetul Caras-Severin, identificat prin

CNP se angajeazd in functia de consilier personal al primarului comunei Rusca-
Montana, judetul Caras-Severin -gradatia 3 - personal contractual de executie la cabinetul
primarului, cu contract pe perioada determinata, pe perioada mandatului de primar al domnului
Toma Sergiu Adrian.




Art.2 Contractul Individual de Muncd inregistrat sub numarul 2922/13.05.2026, al persoanei
numite la art. 1 este cu norma intreagd, pe duratd nedeterminats, 8 ore/zi, 40 ore pe saptaméana,
avand un salariu brut de lei pe lun, la care se adaugé indemnizatia de hrand in
conformitate cu prevederile art. 18 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit din

fonduri publice in valoare de = lei .

Art. 3. Compartimentul resurse umane va opera angajarea conform contractului in REGES.
Art.4 Prezenta dispozitia poate fi atacata confornt art. 7 din Legea nr .554/2004 privind
contenciosul administrative, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art.37 alin 2
din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in termen de 20

zile calendaristice de la comunicare.

Art.5 Secretarul general al unitatii administrative-teritoriale va comunica prezenta dispozitie
Institutiei Prefectului Caras-Severin, domnului Maidan Iustin Florentin , compartimentului
financiar-contabil din cadrul Primarului comunei Rusca-Montana,judetul Caras-Severin.

PRIMAR, Ptr. SECRETAR GENERAL,

TOMA SERGIU ADRIAN - SIMESCU MIHAELA




ROMANIA
COMUNA RUSCA-MONTANA

JUDETUL CARAS-SEVERIN
PRIMAR

DISPOZITIA nr. 92 / 14.05.2026
privind incetarea Contractului individual de munci al domnului KROCOS
FERDINAND din functia contractuala Asistent personal al persoanei
incadrata in grad de handicap grav cu asistent personal KROCOS ILEANA
incepand cu data de 15.05.2026

Primarul comunei Rusca-Montana, judetul Caras-Severin

Avind in vedere:

o cererea domnului Krocos Ferdinand , inregistrata sub numarul 2965/14.05.2026 ;
e referatul compartimentului resurse umane nr2966/14.05.2026.;
o prevederile art. 55 lit. b din Codul muncii (Codul muncii);

In temeiul art.196 , alin.1. lit.b, art.197 si art.199, din OUG nr.57/2019 privind Codul
administrativ cu modificarile si completarile ulterioare;

DISPUNE:

s

Art. 1. Incepand cu data de 15.05.2026 , inceteazi Contractul individual de munci nr.
3399/18.06.2025 prin acordul partilor al d-lui Krocos Ferdinand, CNP avand
functia contractuala de asistent personal al persoanei incadrate in gradul de handicap grav cu
asistent personal -doamna Krocos Ileana.

Art. 2. Compartimentul resurse umane va opera incetarea in REGES.

Art. 3. Compartimentul financiar va efectua lichidarea drepturilor salariale.

Art.4 Prezenta dispozitia poate fi atacata conform art. 7 din Legea nr .554/2004 privind
contenciosul administrative, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art.37 alin 2
din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in termen de 20

zile calendaristice de la comunicare.

Art.5 Secretarul general al unitatii administrative-teritoriale va comunica prezenta dispozitie
Institutiei Prefectului Caras-Severin, doamnei Puiu Adriana , compartimentului financiar-
contabil din cadrul Primarului comunei Rusca-Montana,judetul Caras-Severin.

PRIMAR, Ptr. SECRETAR GENERAL,

TOMA SERGIU ADRIAN SIMESCU MIHAELA




ROMANIA

JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA-MONTANA
PRIMAR

DISPOZITIA NR 93/15.05.2026

Privind angajarea doamnei Krocos Emanuela-Violeta in functia de asistent personal al
doamnei Krocos Ileana persoana incadrata in gradul de handicap grav cu asistent
personal

Primarul comunei Rusca-Montana

Avand in vedere:

- Cererea doamnei Krocos Emanuela-Violeta cu domiciliul in localitatea Rusca-Montana,nr 514
» judetul Caras-Severin inregistrata sub nr.2971/15.05.2026 prin care solicita angajarea ca
asistent personal al doamnei Krocos Ileana cu domiciliul in comuna Rusca-Montana, nr .514

-Referatul secretarului general al comunei Rusca-Montana inregistrat sub nr 2976/15.05.2026
prin care se propune angajarea unui asistent personal

- Certificatul de incadrare in grad de handicap cu nr 2231/22.05.2025 conform caruia se
incadreaza in gradul grav cu asistent personal %

-Acordul DGASPC Caras-Severin nr .13425/06.06.2025

Art.10 si 12 alin (2), art 16, art.27 din Legea nr.53/200 Codul Muncii, republicat cu modificarile
si completarile ulterioare

Art.35,36 si 39 din Legea nr 448/2006-republicata, privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare

Anexa II, cap I, pct 3.2 nr crt 45 din Legea nr 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice

In baza dispozitiilor art.155, alin 5 lit.e), art 196 lit b), art.197 alin(1), art.554 alin(1) din OUG
nr.57/2019 privind Codul Administrativ,

Primarul comunei Rusca-Montana, emite urmatoarea:

DISPOZITIE:

Art.1 Incepand cu data 18.05.2026 numitul Krocos Emanuela-Violeta CNF
domiciliat in localitatea Rusca-Montana, nr .514, judetul Caras-Severin se angajeaza pe durata
nedeterminata in functia de asistent personal al persoanei cu handicap k, cu munca la domiciliul




bolnavului, avand un salariu brut lunar in valoare de 4050 lei si indemnizatie de hrana in valoare
de 347 lei/luna.

Art.2 Prezenta dispozitia poate fi atacata conform art. 7 din Legea nr .554/2004 privind
contenciosul administrative, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art.37 alin 2
din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in termen de 20
zile calendaristice de la comunicare.

Art.3 Secretarul general al unitatii administrativé-teritoriale va comunica prezenta dispozitie
Institutiei Prefectului Caras-Severin, doamnei Krocos Emanuela Violeta, compartimentului
financiar-contabil din cadrul Primarului comunei Rusca-Montana,judetul Caras-Severin

PRIMAR, Contrasemneaza pentru legalitate,
TOMA SERGIU ADRIAN PTR.SECRETAR GENERAL
SIMESCU MIHAELA




ROMANIA

JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA-MONTANA
PRIMAR

DISPOZITIA NR 94/15.05.2026

Privind angajarea domnului Capatana Aurel Randunel in functia de asistent personal al
domnului Costina Flavius Nicolae persoana incadrata in gradul de handicap grav cu
asistent personal

Primarul comunei Rusca-Montana

Avand in vedere:

- Cererea doamnei Capatana Aurel Randunel cu domiciliul in localitatea Rusca-Montana, sat
Ruschita bl 17, sc.1, ap.1 , judetul Caras-Severin inregistrata sub nr .2978/15.05.2026 prin care
solicita angajarea ca asistent personal al domnului Costina Flavius Nicolae cu domiciliul in

comuna Rusca-Montana, sat Ruschita, bl 17, sc.1, ap.1
-Referatul secretarului general al comunei Rusca-Montana inregistrat sub nr 2983/15.05.2026
prin care se propune angajarea unui asistent personal

- Certificatul de incadrare in grad de handicap cu nr 2067/28.04.2026 conform caruia se
incadreaza in gradul grav cu asistent personal

-Acordul DGASPC Caras-Severin nr ,12859/13.05.2026

Art.10 si 12 alin (2), art 16, art.27 din Legea nr.53/200 Codul Muncii, republicat cu modificarile
si completarile ulterioare

Art.35,36 si 39 din Legea nr 448/2006-republicata, privind protectia si promovarea drepturilor
persoanelor cu handicap, cu modificarile si completarile ulterioare

Anexall, cap I, pet 3.2 nr ert 45 din Legea nr 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fonduri publice

In baza dispozitiilor art.155, alin 5 lit.e), art 196 lit b), art.197 alin(1), art.554 alin(1) din OUG
nr.57/2019 privind Codul Administrativ,

Primarul comunei Rusca-Montana, emite urmatoarea:

DISPOZITIE:

Art.1 Incepand cu data 18.05.2026 numitul Capatana Aurel Randunel CNP !
domiciliat in localitatea Rusca-Montana, sat Ruschita, bl 17, sc.1, ap.1 judetul Caras-Severin se




angajeaza pe durata determinate pana in data de 28.04.2028 in functia de asistent personal al
persoanei cu handicap Costina Flavius Nicolae , cu munca la domiciliul bolnavului, avand un
salariu brut lunar in valoare de 4050 lei si indemnizatie de hrana in valoare de 347 lei/luna.

Art.2 Prezenta dispozitia poate fi atacata conform art. 7 din Legea nr .554/2004 privind
contenciosul administrative, cu modificarile si completarile ulterioare, coroborat cu art.37 alin 2
din Legea nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice in termen de 20
zile calendaristice de la comunicare. :

Art.3 Secretarul general al unitatii administrative-teritoriale va comunica prezenta dispozitie
Institutiei Prefectului Caras-Severin, domnului Capatana Aurel Randunel, compartimentului
financiar-contabil din cadrul Primarului comunei Rusca-Montana,judetul Caras-Severin

PRIMAR, Contrasemneaza pentru legalitate,
TOMA SERGIU ADRIAN PTR.SECRETAR GENERAL
e SIMESCU MIHAELA




ROMANIA
JUDETUL CARAS-SEVERIN
COMUNA RUSCA MONTANA
PRIMAR

//.
DISPOZITIE Nr..g.z../zo.os.zozﬁ
privind convocarea sedintei extraordinare de indati a Consiliului local al
comunei Rusca Montani pentru data de 20.05.2026

Primarul comunei Rusca Montand — Toma Sergiu Adrian, ales in data de 09.06.2024;

Avand in vedere prevederile art. 133 alin. (1), art. 134 alin. (1) lit. a), alin. (3) si alin. (5), art.
135 si art. 155 alin. (1) lit. b) si alin. (3) lit. b) din O.U.G. nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completérile ulterioare;

in temeiul prevederilor art. 196 alin. (1) lit. b) din Ordonanta de urgent a Guvernului
nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completdrile ulterioare;

DISPUN

Art. 1. Se convoci sedinfa extraordinard de indata a Consiliului local al comunei
Rusca Montand in data de 20.05.2026, ora 12:00, la sediul Primiriei comunei Rusca
Montani cu urmatoarele proiecte pe ordinea de zi .
1. Proiect de hotdrre privind alegerea presedintelui de sedintd;
Propun: consilierii locali prezenti;
2. Proiect de hotarére privind aprobarea ordinii de zi;
Initiator : dl. TOMA SERGIU ADRIAN - primar;
3. Proiect de hotérare privind completarea HCL nr.27/15.05.2026 pentru aprobarea-
bugetului local pe anul 2026
Prezintd secretarul general al comunei

Art. 2. Ordinea de zi propusi va fi supusi aprobirii plenului Consiliului local al comunei
Rusca Montang, la propunerea celui care a cerut convocarea plenului, in conditiile art. 135
alin. (7) din Ordonana de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completirile ulterioare.

Art. 3. In cazul aparifiei unor probleme urgente, ordinea propusd, va fi suplimentats, cu
votul majoritétii consilierilor prezenti.

Art. 4. Scoaterea unui proiect de hotérére de pe proiectul ordinii de zi se face in situatia in
care acesta nu indeplinegte conditiile prevazute la art. 136 alin. (8) din Ordonanta de urgenti a
Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu modificirile si completdrile ulterioare
sau numai cu acordul inifiatorului, daci acesta indeplineste conditiile previzute la art. 136
alin. (8)

Art. 5. Cu ducerea la indeplinire a prezentei dispozitii se incredinteazi secretarul general
al comunei Rusca Montan.

PRIMAR PTR. SECRETAR GENERAL
TOMA SERGIU ADRIAM SIMESCU MIHAELA

/

Data : 20.05.2026




